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Tel: (14) 3405-2070  e-mail: secretaria@colegiosnp.com.br

Pompeia, 18 de agosto de 2022.

Oficio n® 0014/2022
Assunto: Solicita aprovagao de Regimento Escolar para 2023.

Sra. Ana Luiza Bernardo Guimaraes
Dirigente Regional de Ensino
Diretoria de Ensino — Regiao de Marilia

Vimos por meio deste enviar a V. S? o Regimento Escolar para 2023, reelaborado a vista das
normativas legais vigentes, solicitando aprovagao nos termos do Parecer CEE n® 67/1998, da
Deliberagdo CEE n® 144/2016 e da Deliberagao CEE n® 188/2020, homologada por Resolugao
de 11/8/2020.

Atenciosamente,

lolene Lima
Diretora
Colégio Shunji Nishimura
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REGIMENTO ESCOLAR
TiTULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Capitulo | — Da Identificacédo

Artigo 12 — O Colégio Shunji Nishimura tem sua sede na cidade de Pompeia,

Estado de Sao Paulo, na Avenida Fundagao Shunji Nishimura, 605, Jardim
Sao Luiz, CEP 17586-050, sob a jurisdigdo da Diretoria Regional de Ensino
de Marilia (Portaria DREM de 13/12/88, publicada no D.O.E. de 15/12/88,
pagina 19), da Secretaria de Estado da Educagéo, tendo o seu
funcionamento e instalagbes autorizados com os cursos de Educagio
Infantil e Ensino Fundamental, Anos Iniciais e Finais, publicados no D.O.E.
de 15/12/1988 e o Ensino Médio com publicagdo de autorizagio feita no
D.O.E. de 23/12/2020.

Paragrafo Unico — O Colégio Shunji Nishimura é mantido pela Fundagéo Shuniji
Nishimura de Tecnologia, situada na Avenida Fundag&o Shunji Nishimura,
n° 605, na cidade de Pompeia, Estado de Séo Paulo, CEP 17586-050, com
registro no CNPJ/MF, sob o n® 51.497.477/0001-65.

Capitulo Il - Da Caracterizagao

Artigo 2° — O Colégio Shunji Nishimura, com base nos dispositivos
constitucionais vigenies, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo e no
Estatuto da Crianga e do Adolescente, reger-se-a pelas normas

estabelecidas no presente Regimento.

Artigo 3° — O Colégio Shunji Nishimura é uma escola confessional crista
evangélica, garantida pela Constituicdo Federal, LDB 9394/96 e demais
legislagdes especificas, tendo a incumbéncia de:

I. Elaborar e executar sua proposta pedagdgica;

I. Administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;

Eay
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VI

VILI.

AULIN

XL

Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;
Velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

Prover meios para recuperacéo dos alunos de menor rendimento;
Articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de
integracéo da sociedade com a escola;

Informar pai e mae, conviventes ou ndo com seus filhos, e, se, for o caso,
os responséaveis legais, sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem
como sobre a execucgdo da proposta pedagégica do Colégio; (Redagdo
dada pela Lei 12.013, de 2009)

Notificar o Conselho Tutelar do Municipio a relagdo dos alunos que
apresentem quantidade de faltas acima de 30% do percentual permitido
em lei; (Redagédo dada pela Lei n® 13.803, de 2019)

Promover medidas de conscientizagéo, de prevencédo e de combate a
todos os tipos de violéncia, especialmente a intimidacdo sistematica
{bullying), no 8mbito das escolas; (Incluido pela Lei n® 13.663, de 2018)
Estabelecer agées destinadas a promover a cultura de paz nas escolas;
(Incluido pela Lei n° 13.663, de 2018)

Promover ambiente escolar seguro, adotando estratégias de prevencéo e
enfrentamento ao uso ou dependéncia de drogas. (Incluido pela Lei n°
13.840, de 2019).

Artigo 4° — A identidade Pedagégica do Colégio Shunji Nishimura, conforme

descrita em sua Proposta Pedagégica resulta da confluéncia de diferentes

perspectivas, quais sejam:

Valores — que fundamentam agdes do Colégio, alicercadas em postura

moral de honestidade, integridade e transparéncia, expressando respeito
a0 préximo;

Teoria da Modificabilidade Cognitiva Estrutural {de Reuven Feuerstein}, da
qual deriva o sistema de aplicagdo denominada Experiéncia de
Aprendizagem Mediada;

Aprendizagem Profunda — de Thomas Rudmik, modelo que propoe o

desenvolvimento do aprendiz, visando a exceléncia para todos.
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Artigo 5° — O Colégio Shunji Nishimura ministrara os seguintes cursos de
ensino da Educagao Basica:
|. Educagao Infantil, sendo;
a. Maternal | e [l, para criangas que completem 2 (dois) ou 3 (irés) anos até
31 de margo, do ano da matricula, conforme Deliberagio CEE 166/2019,
Indicagdo CEE 173/2019, Parecer CEE 137/2019.
b. Pré | e ll, primeira etapa da obrigatoriedade de matricula, assegurada pelo
inciso | do art. 208, da Constituigdo Federal para criangas que completem 4
{quatro) ou 5 (cinco) anos até 31 de margo, do ano da matricula, nos termos
da Lei e das normas vigentes.
II.LEnsino Fundamental, do 1° a 9° ano, a ser iniciado por criangas que
completern 6 (seis) anos até 31 de margo, do ano da matricula, nos termos da
Lei e das normas vigentes, independentemenie de frequéncia e
aproveitamento no Pré;
lll. Ensino Médio, com duragdo minima de 03 anos, nos termos do novo
Ensino Médio, de acordo com a Lei Federal 13.415/2019 e em consonéncia

com o Curriculo Paulista.

Paragrafo Unico - As criancas que ja estejam matriculadas e frequentando o Pré
ou o Ensino Fundamental devem ter a sua progressédo assegurada, sem
interrupgéo, mesmo que sua data de nascimento seja posterior ao dia 31
de margo, considerando seus direitos de continuidade e prosseguimento

nos estudos.

Artigo 6° — A organizagéao didatica e pedagogica dos cursos esta explicitada na
Proposta Pedagdgica, no Plano Escolar Quadrienal, nos Planos de Curso

e nos Planos de Ensino.

Paragrafo Unico - Em situagdes emergenciais amparadas por legislagao

especifica, fica regulamentado o teletrabalho e o ensino remoto.

SEDUCCAP20221065735A
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Capitulo 1l - Dos Fins e Missdo do Estabelecimento

Artigo 7° — O Colégio Shunji Nishimura tem por finalidade oferecer servigos
educacionais visando a&s necessidades e caracteristicas de
desenvolvimento e aprendizagem de criangas e jovens, considerada a faixa
etaria, nos cursos da Educagao Baésica: Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino Médio, de acordo com o disposto na Lei de
Diretrizes e Bases da Fducagdo Nacional n.° 9.394/96.

Paragrafo Unico — O Colégio Shunji Nishimura tem como missao contribuir
para & formagdo integral do educando, desenvolvendo suas
potencialidades para que ele possa construir seu conhecimento e sua

identidade, fundamentados em valores éticos-cristdos e atitudes morais.
TITULO Il - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E TECNICA

Artigo 8° — A estrutura administrativa e técnica do Colégio compreende:
I. Direcéo Escolar
II. Coordenacédo Pedagogica
lll. Orientagdo Educacional
V. Assistente de Coordenacéo Pedagégica
V. Assistente de Orientaggo Educacional
VI. Corpo Docente
VII.  Secretaria
VIIl. Pessoal técnico, administrativo e apoio operacional
IX. Corpo Discente
X. Pais e/ou Responsaveis

Xl. Assisténcia ao Escolar

Paragrafo Unico: A Diregdio Escolar, juntamente com a Coordenagédo
Pedagogica, Orientagio Educacional e os Assistentes de Coordenagao

Pedagdgica e de Orientagéo Educacional, compéem o nicleo de Gestao Escolar.
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Capitulo |1 — Nicleo da Gestédo Escolar

Secao | — Da Diregao Escolar

Artigo 9° — A Gestéo Escolar do Colégio € o nucleo executivo que organiza,
superintende e controla todas as atividades desenvolvidas no ambito
escolar.

Artigo 10 — O Nucleo da Gestéo Escolar é composte de:
|.Diretor Escolar;
Il.Coordenadores Pedagdégicos;
lll.Orientador Educacional;

IV Assistentes (de Coordenagédo Pedagégica e de Orientacdo Educacional).

Artigo 11 — O Diretor Escolar, com formacdo especifica de acordo com a
legislagéo vigente, tem as seguintes atribuicées:

|.Assegurar a obtencdo das metas e dos resultados definidos nos planos
operacionais e administrativos, em conformidade com a missao do Colégio,
seus principios e filosofia, dentro das Diretrizes Curriculares, estratégicas e
operacionais estabelecidas, por meio da coordenacéo e de todas as areas do
Colégio;
l.Ser o articulador do Plano Escolar Quadrienal, promovendo e participando de
sua elaboracao;
lll.Garantir realizacio e eficiéncia de agio do Plano Escolar Quadrienal,
através do respectivo acompanhamento e avaliagdo das propostas nele
contidas;
IV.Prover espaco de tempo e acompanhar a realiza¢do dos HPTCs (Horario de
Planejamento e Trabalho Coletivos);
V.Criar condigbes para maior integracéo Colégio e Comunidade, promovendo o
processo dessa integracio;
VI.Conhecer e compartilhar as informacdes contidas em leis que afetam o
cotidiano escolar;

7

o)
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VII.Propiciar momentos de discussao e reflexéo, com pauta definida, com tempo e
espaco para que todos participem em HTPCs e em Reunides de Planejamento,
Vlll.Identificar e buscar solugbes para problemas técnicos, pedagogicos e
administrativos;
IX.Coordenar e supervisionar aspectos administrativos, responsabilizando-se pela
respectiva documentagéo,
X.Ressaltar as fungdes educativas de todos os colaboradores;

Xl.Providenciar condigtes materiais e estruturais para que todos possam realizar
seu trabalho;

XI1.Dirigir o Colégio, cumprindo e fazendo cumprir leis, regulamentos, Calendario
Escolar, determinagdes superiores e disposicbes do Regimento Escolar, de
modo a garantir a consecucao dos objetivos do processo educacional, tomando
medidas de emergéncia em situagbes imprevistas no Regimento Escolar,
comunicando imediatamente as autoridades competentes. Quando necessario,
aplicar sangbes aos colaboradores do Colégio, nos termos da legislagao
trabalhista e aos alunos segundo o Regimento Escolar vigente,

Xlll.Presidir as reunides de Pais de Alunos e Professores ou delegar competéncia
a terceiros para essa fungao;

XIV.Presidir os Conselhos de Classe ou delegar competéncia a terceiros para essa
fungao;

XV.Representar o Colégio em eventos administrativo-pedagoégicos e em eventos
oficiais;

XVI.Presidir as reunides e festividades promovidas pelo Colégio ou delegar
competéncia para esse fim;
XVIILAbrir, rubricar € encerrar os livros em uso pelo Colégio;
XVIIl.Prover de pessoal devidamente habilitado para as respectivas fungbes os
diversos setores do Colégio;
XIX_Providenciar condigées materiais e estruturais para que todos possam
realizar seu trabalho;
XX Validar o processo seletivo contratando e demitindo quando necessario;
XXl.Receber e acompanhar as autcridades de ensino durante suas visitas ao

Colégio;
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XXll.Zelar pelo patriménio escolar, providenciando com urgéncia necessidades
de manutencgéo e reparcs.
XXIIl.Garantir o cumprimento das normas escolares contidas no Regimento Escolar

por parte dos educadores.

Artigo 12 - E vedado ao Diretor Escolar:

. Valer-se de seu cargo para, em prejuizo de outros, levar vantagem pessoal
ou dar beneficio a terceiros;

Il. Reter em seu poder, além dos prazos da lei ou determinados pelas
autoridades competentes, papéis ou processaos recebidos para instruir,
informar ou emitir parecer,

fll.  Impor ou permitir aplica¢&o de castigos fisicos ou morais, ou puni¢ées

que possam violentar a personalidade em formagdo do educando.
Segido Il - Da Coordenacgdo Pedagégica

Artigo 13 - A Coordenagdo Pedagégica sera exercida por profissional
devidamente qualificade para a fungdo e tem por objetivo atuar com competéncia
para planejar, acompanhar e avaliar os processos de ensino e de aprendizagem,
promovendo desenvolvimento e formagéo continuada do professor e o
desempenho de alunos, por meio de:
I.  Observacido e acompanhamento do trabalho do professor;
Il. Desenvolvimento e orientagéo de projetos educacionais;
lll. Reflexbes junto ao Corpo Docente, nos horarios de HTPCs e
atendimentos individuais, que acontecem quinzenalmente, de acordo
com o trabalho desenvolvido e que esta proposte no Plano Escolar e

Proposta Pedagdgica.

Artigo 14 — A Coordenagéo Pedagégica tem as seguintes atribuicdes:
I. Assistir o Diretor Escolar nas atividades de planejamento, crganizagao,
coordenacéo, controle e avaliagdc das atividades educacionais e

curriculares;
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V1.

VII.

Vill.

XI.

XIl.

X,

XV,

XV.

Participar da elaboragéo, acompanhamento e avaliagéo do Regimento
Escolar, do Plano Escolar Quadrienal, do Calendario Escolar e da
Proposta Pedagdgica do Colégio, de modo a garantir a efetiva
participagao do Corpo Docente;

Promover em reunides de HTPC, com professores, a avaliagdo dos
processos de ensino e de aprendizagem e levantamento de situagdes
gue reclamem mudangas para aprimoramenio das fungbes
pedagoégicas;

Estar atualizado com pesquisas e bibliografias para orientar os
professores na busca de solugbes;

Organizar, com apoio de toda a equipe multidisciplinar, processos de
educacéo continuada da equipe;

Ouvir as dificuidades dos docentes e criar uma rotina de reflexéo coletiva
sobre as possiveis solugdes;

Planejar e avaliar, em conjunto com toda a equipe escolar, as agbes
didaticas;

Organizar estudos e leituras que possam proporcionar ao professor
autonomia sobre sua docéncia;

Garantir a boa e completa utilizagao do material didatico;

Promover e orientar a elaboracéo de projetos por parte dos educadores;
Valorizar a qualidade do ensino, criando oportunidades de capacitagao
docente;

Estimular 0 uso de métodos, procedimentos e estratégias de ensino
adequados, incentivando e tomando o ensino mais criativo, ativo,
participativo e as aulas mais interessantes para os alunos;

Proporcionar condigcbes aos professores para que estimulem o aluno a ter
gosto pela leitura, pela descoberta, por estudo e pesquisas;

Coordenar e integrar as atividades relativas ao desenvolvimento do Plano
Escolar Quadrienal € Anual,

Assegurar o cumprimento de horarios, previstos no Plano Escolar para
trocas de experiéncias e estudos sobre temas de educagdo que favoregam

a melhoria da qualidade do trabalho docente;
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@ COLéGIO Mantido pela FUNDAGAQ SHUNJI NISHIMURA DE TECNOLOGIA

XVI.  Acompanhar, controlar e avaliar o desenvolvimento da programagio
curricular, por meio da Base Nacional Comum Curricular — BNCC, os
Parametros Curriculares Nacionais — PCNs — Diretrizes Curriculares, e pelo
Curriculo Paulista: Del CEE 169/2019 (publicada em DOE de 20/06/2019) e
homologada por Res SE de 06/08/2019, publicada DOE, de 07/08/2019, Ind.
CEE 179/2019, também publicada DOE 07/08/2019;

XVIl.  Acompanhar assuntos referentes ac desenvolvimento dos plancs e
metodologia de Ensine, Avaliacdo e Recuperacgio;

XVIII.  Acompanhar e verificar material didatico, garantindo sua aplicabilidade junto
aos aluncs, orientando, acompanhando e avaliando a elaboracdo e a
efetividade do planejamento de ensino, bem como verificando a ocorréncia
de fragilidades nas aprendizagens para intervencdo, a fim de garantir a
aprendizagem integralmente para todos os alunos;

XIX. Organizar reunides de H.T.P.C. (Horaric de Trabalho Pedagoégico
Coletivo) e de planejamento semanais, proporcionando momentos de
reflexao, visando a formagéo continua do educador em servigo;

XX. Decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes das
classes efou das disciplinas, a conveniéncia e oportunidade de se
promoverem intervengdes imediatas na aprendizagem, a fim de sanar as
dificuldades dos alunos, mediante a aplicagdo de mecanismos de apoio
escolar, como a insercdo de professor auxiliar, em tempo real das
respectivas aulas, e a formacéo de classes de recuperagéo continua
e/ou intensiva;

Artigo 15 - O Coordenador Pedagégico contara com Assistente de Coordenacéo

Pedagogica para dar suporte as acdes diarias e nas reunides semanais.
Sec¢éo lll - Do Orientador Educacional
Artigo 16 - As atividades de Orientacdo Educacional séo exercidas pelo

Orientador Educaciconal, com habilitagdo especifica, profissional designado pela

escola, coadjuvado pelos Professores Conselheiros de Classe.

11 \-
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Artigo 17 - Ao Orientador Educacional cabe a responsabilidade basica de

coordenar, orientar e controlar, no &mbito da Escola, as atividades relacionadas a

sua area de atuagéo.

Artigo 18 -
I

VI.

VIL.

V1.

XL

XL,
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A orientagdo educacional tem as seguintes atribuicdes:

Oferecer suporte ao corpo docente e discente no processo de ensino
e aprendizagem;

Assistir, acompanhar e avaliar o processo de ensino e
aprendizagem;

Encaminhar a especialistas, alunos que necessitem de avaliacdo
especializada;

Assessorar pais e professores na sua agao educativa,

Atender e oferecer orientacdo educacional a professores, alunos &
pais nos casos de indisciplinas, e quando necessario, solicitar o
apoio da Diregdo Escolar;

Assistir o desenvolvimento do trabalho docente em sala de aula com
foco na aprendizagem e adaptacéo de alunos;

Integrar-se com profissionais externos ao Colégio que participam do
processo educacional dos alunos;

Colaborar nas decisdes referentes a agrupamento e reclassificagéo
de alunos;

QOrientar e coordenar o trabalho dos estagiarios contratados pelo
Colégio;

Participar do Conselho de Classe/Ano/Série;

Decidir, juntamente com a equipe gestora @ com os docentes das
classes efou das disciplinas, a conveniéncia e oportunidade de se
promoverem intervengdes imediatas na aprendizagem, a fim de
sanar as dificuldades dos alunos, mediante a aplicagéo de
mecanismos de apoio escolar, como a insercio de professor auxiliar,
em tempo real das respectivas aulas, e a formacgéo de classes de
recuperagdo continua e/ou intensiva;

Promover em reuniées de HTPC, com professores, a avaliagdo dos

processos de ensino € de aprendizagem e levantamento de
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situagGes que reclamem mudangas para aprimoramento das
funcbes pedagégicas;

Xlll. Estar atualizado com pesquisas e bibliografias para orientar os
professores na busca de solugbes;

XIV. Organizar, com apoio de toda a equipe multidisciplinar, processos de
educagio continuada da equipe;

XV. Ser o elo com familias.

Secdo IV — Dos Assistentes Pedagégicos e de Orientagio Educacional

Artigo 19 — Os Assistentes de Coordenagdo Pedagédgica e de Orientagio

VI

Educacional, fungdes exercidas por professores licenciados em qualquer
das areas do curriculo e ainda com formagdo em Pedagogia, dardo apoio

didatico-pedagdgico a coordenagdo pedagogica e de orientagdo

educacional de todos os segmentos e acs professores, visando:

Colocar-se como interlocutor privilegiado para discutir questbes
relacionadas ao cotidiano do Colégio e da sala de aula e refletir sobre
possibilidades mais vidveis de solugio;

Observar e identificar necessidades didatico-pedagbgicas dos
professores e oferecer alternativas para um trabalho mais adequado;
Selecionar contelidos e contribuir na discussao e elaboragé&o da Proposta
Pedagégica do Colégio e tragar estratégias para acompanhar o trabalho
dentro da unidade de acédo pretendida, em colaboragdc com o
Coordenador Pedagégico;

Contribuir na atualizac&o constante dos professores no gque se refere as
praticas mais adequadas de abordagem;

Responsabilizar-se pela escrituragdo de documentos da Coordenacgéo
Pedagdgica e da Crientagao Educacional;

Refletir, jJuntamente com os coordenadores pedagégicos e professores,

sobre a pratica em sala de aula e sugerir alternativas mais viaveis.

13
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Capitulo If — Do Corpo Docente

Secao | — Dos Professores

Artigo 20 — O corpo docente serd constituido de professores qualificados e

habilitados de acordo com a legislagio vigente.

Artigo 21 — Os professores seréo contratados pela Mantenedora, de acordo com

as exigéncias da legislagdo em vigor e de acordo com as normas deste

Regimento Escolar.

Artigo 22 — Segundo a Lei 9394/1996, artigo 13, os docentes incumbir-se-ao de:

.

V.

Participar da elaboragéo da proposta pedagégica do Colégio;

Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundoe a proposta pedagogica do
Colégio;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Estabelecer estratégias de recuperagio para os alunos de menor
rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar
integraimente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliagdo € ao
desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulagio do Colégio com as familias

e a comunidade.

Artigo 23 — O Corpo Docente ainda tera as seguintes atribui¢tes:

L.
Il
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Observar e respeitar o disposto no Regimento Escolar;

Planejar adequadamente seu trabalho junto aos alunos no que se refere
a objeto, contelido, técnicas, linha pedagégica e Projeto Pedagdgico;
Zelar pelo bom nome do Colégio dentro e fora dele e ser pontual no
cumprimento do horério escolar;

Manter permanente contato com pais de alunos juntamente com o Nicleo
da Gestao Escolar;

Participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade;

14
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VI

VII.

VIIIL

Xl

XIL

XL

Xiv.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIIL
XIX.

Participar da elaboracao do Plano Escolar Quadrienal e do Plano de
Ensino Anual;

Elaborar e executar a programagdo referente a regéncia de classe e
atividades afins;

Participar das reunifes pedagéagicas, planejamentos € HTPCs;

Conhecer e respeitar as leis constitucionais e as normas do Colégio;
Manter em dia a escrituragéo escolar, retratando fielmente as ocorréncias
efou informacdes prestadas aos pais ou responsaveis, a Coordenacéo
Pedagégica e 3 Diregao do Colégio;

Avisar, com antecedéncia, a Dire¢dc do Colégio, quando n&o puder
cumprir seu horario de trabalho;

Apresentar-se convenientemente trajado;

Levar o material didatico necessario ac dirigir-se para a sala de aula,
evitando abandonar a turma ou mandar aluno buscar material na sala dos
professores;

Ter dominio do contetldo que ensina e buscar aperfeigoa-lo de modo a
inteirar-se dos avancgos mais recentes na sua area de atuacao,

Perceber a necessidade de estar sempre atualizado em relacédo as
questdes pedagdgicas referentes aos processos de ensino e de
aprendizagem, apresentando seus certificados de cursos de
aprimoramento professional semestralmente;

Buscar métodos e recursos que lhe permitam ampliar o conteGdo de suas
aulas, aumentando o interesse dos alunos;

Participar de reunides de H.T.P.C., de planejamento, de grupos de
estudos em gue seréo aperfeicoados e ampliados conhecimentos, ¢ que
contribuira significativamente para o crescimento como pessoa e como
profissional;

Participar e colaborar na criagdo de atividades especiais, curriculares;
Preocupar-se ndo sé em ensinar os conteldos pertinentes a sua
disciplina, mas fundamentalmente com a formagdo do aluno como um

verdadeiro cidadéo, ou seja, com a formagéo integral do sujeito.

Artigo 24 — Sera vedado ao Professor:

15
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. Reter, em seu poder, além dos prazos previstos, documentagéo ou
registros sob sua responsabilidade;

II. Fazer qualquer tipo de campanha com ou sem a finalidade de arrecadar
donativos ou contribuigbes sem a prévia autorizagdo da Direcdo do
Colégio;

lll. Atender, durante as aulas, pessoas estranhas, bem como a telefonemas,
a ndo ser em casos de extrema excepcionalidade;

IV. Usar nota, falta ou avaliagdo como fator punitivo;

V. No recinto escolar, fumar, consumir bebidas alcodlicas ou quaisquer
substancias causadoras de dependéncia;

VI. Produzir ou alimentar comentarios maledicentes ligados a fatos, rotinas

elou a pessoas do Colégio.

Artigo 25 — Para os Professores que incorrerem em transgressoes ao disposto no
presente Regimento, serdo impostas, pela Diregdo do Colégio, consultada
a Mantenedora, as sangfes previstas no presente Regimento, na CLT —
Consolidagéo das Leis do Trabalho — e nos acordos coletivos de trabalho

da categoria profissional.

Artigo 26 — Sao as seguintes as sangdes passiveis de imposicio aos docentes,
esgotadas todas as possibilidades de conciliag&o:
I. Adverténcia verbal;
Il.  Adverténcia escrita;

Ill. Demisséo.

Artigo 27 - A todos sera assegurado amplo direito de defesa em relacao as

sang¢des impostas.

Secdo Il - Dos Professores Conselheiros de Turmas/Classes

Artigo 28 - Os Professores Conselheiros de Turmas/Classe tém as seguintes

atribuicdes:

1662\’\
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I.  Coletar dados sobre o grupo de alunos sob sua responsabilidade,
especialmente relacionados  a interesses e sondagem de aptiddes;
II. Identificar problemas ou caréncias individuais ou do grupc que exijam
atencéo especial, por parte do Orientador Educacional;
[l Aplicar instrumentos de observagéo de alunos;
IV. Participar de atividades de aconselhamento vocacional e infermagéo
profissional em consonancia com a Orientagéo Educacional;
V. Incentivar a participag&o de pais e alunos nas promogdes da Escola;
VI.  Assistir as classes, nas suas sugestdes;

VIl.  Oferecer subsidios a elaboragéo do programa pedagdgico.

Secio lll - Da Formagao Continuada de Professores e Colaboradores

Artigo 29 — A formacgdo continuada a professores e demais colaboradores dar-se-
4 da seguinte forma:

l.  Nos HTPCs, nos horarios previstos para planejamento dos professores,

nos horérios previstos para atendimentos individuais, participagdc em

cursos oferecidos por instituigdes educacionais e sindicato de escolas

particulares, em congressos, jornadas, organizados por terceiros.

§ 1°— Para cumprimento ao disposto nesse artigo, o Colégio podera firmar ou
propor termos de cooperagdo ou acordos com entidades publicas ou
privadas, desde que mantidos os seus objetivos educacionais.

§ 2° — O Colégio podera ministrar cursos de educacdo continuada para
treinamento ou capacitagdo de professores e colaboradores, sem prejuizo

das demais atividades escolares.

Capitulo 1ll — Da Secretaria

Artigo 30 — A Secretaria € o 6rgdo administrativo encarregado da execugéao dos
trabalhos pertinentes & escrituracéo, a correspondéncia e ao arquive do
Colégio.
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Paragrafo Unico. Cabe & Secretaria responsabilizar-se pelo atendimento aos

pais, professores, alunos e comunidade em geral.

Artigo 31 — A Secretaria esta sob a responsabilidade de profissional qualificado,

habilitado legalmente para a fungéo e designado pela Dire¢éo do Colégio.

Paragrafo Unico: O Secretario sera substituido nas faltas, impedimentos ou

férias por profissional com escolaridade minima compativel com o nivel de

Ensino Médio, designado pela Diregao do Colégio.

Artigo 32 — Sao atribui¢gbes da Secretaria:

I.  Ler o Diario Oficial de Sao Paulo (caderno educacéo) diariamente;

Il. A escrituragdo escolar serd organizada pela Secretaria, de modo a

permitir a verificagdo:

a.
b.

d.

Da identificagd@o da vida escolar de cada aluno;

Do atendimento a administragao geral;

Da qualificagdo profissional do pesscal docente, técnico e
administrativo;

Do desenvolvimento do Plano Escolar Quadrienal.

Ill.  Atendimento a Professores, Alunos e Pais:

a.

Efetuar o cadastramento de professores e alunos nos respectivos

sistemas de gestao;

. Entregar listas dos alunos efetivamente cadastrados no sistema;
. Receber a liberagédo de notas e faltas relativas aos trimestres e

produzir boletins;

. Manter informados professores, alunos e pais sobre assunios

relativos a escrituragdo e a legislagdo;

. Divulgar o gquadro escolar, com proje¢éo de alunos para o0 ano

seguinte elaborado pela Diregdo Escolar;
Atender solicitagbes de professores quantc ao pedido de livros,
levantamento de precos, efetuagéo de compras e recebimento de

pagamentos;

18
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g. Providenciar materiais necessarios 8 manutengao da rotina escolar,
bem como das atividades eventuais;
h. Dar respaldo as atividades pedagoégico-culturais durante o ano
letivo;
i. Registrar todas as informagdes de interesse do Colégio, fornecidas
pelos pais;
|- Comunicar a familia quando o aluno necessitar de uma atencao
maior, apds avaliag&o do diretor ou do coordenador pedagogico;
k. Permitir saida do aluno, antes do horério, mediante autorizagao do
diretor ou do coordenador pedagdgico;
IV. Realizar atendimento & comunidade em geral que busca informagdes
junto ac Colégio.

Artigo 33 — A Secretaria do Colégio tem como responsavel o Secretério Escolar,
profissional habilitado de acordo com a legislagao vigente, que tem as
seguintes atribuigdes:

. Organizar e manter em ordem os prontuarios de documentagdo dos
alunos, procedendo ao registro de escrituracéo relativos a sua vida
escolar, especialmente no que se refere a matricula, frequéncia,
rendimento e Histérico Escolar;

Il. Organizar e manter atualizado o arquivo com qualificagdo do corpo
docente e do pessoal técnico-administrativo;

lll. Responder, perante a Diregcdo do Colégio, pela regularidade e
autenticidade dos registros da vida escolar dos alunos e vida funcional
dos professores/colaboradores a cargo da Secretaria;

IV. Assinar, juntamente com o Diretor Escolar, todos os documentos
escolares que conforme normas estabelecidas, devam conter sua
assinatura;

V. Escriturar livros, fichas e demais documentos escolares, de modo a
assegurar a clareza da escrituracéc escolar;

V1. Preparar e controlar o cumprimento da carga horaria anual;
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VII.

VL.

XL

XL
XILL

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

Manter registros relativos a resultados anuais dos processos de avaliagao e
promogao, reunides pedagdgicas, termos de visita de Supervisores de
Ensino e de outras autoridades €, bem como, incineragdo de documentos;
Manter o registro de levantamento dos dados estatisticos e informagtes
educacionais;
Registrar e controlar a frequéncia do pessoal docente, técnico e
administrative do Colégio;
Organizar e manter atualizado o documentario de leis, decretos e demais
dispositivos legais de interesse do Colegio;
Participar da elaboragdo do Regimento Escolar, do Plano Escolar
Quadrienal e do Calendério Escolar do ano letivo;
Participar dos Conselhos de Classe,
Elaborar a programagéo da Secretaria, mantendo-a articulada com as
demais programacoes do Colégio;
Verificar a regularidade da documentagédo referente & matricula e a
transferéncia de alunos, encaminhando os casos especiais a deliberacio
da Diregdo do Colégio;
Providenciar e encaminhar aos érgdos competentes dados e informagdes
educacionais;
Zelar pelo patriménic escolar, informando com urgéncia necessidades
de manutengao e reparos;
Responsabilizar-se pelo acompanhamento dos alunos transferidos do
Colégio para outras redes, efetuando a baixa no sistema e verificando

a matricula em outra unidade escolar.

Artigo 34 — E vedado ao corpo técnico da Secretaria Escolar:

E vedado aos profissionais responsaveis pela Secretaria do Colégio
manterem relacionamento pessoal (namoro, flerte, etc.) com alunos do
Colégio, bem como divulgar dados de contato pessoal (telefones
residenciais, celulares, e-mail, paginas da infernet, redes sociais, etc.) e

dos profissionais do estabelecimento;
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Il. Nao & permitido expor fotos de alunos e dependéncias do Colégio em sites
particulares ou publicos;

lIl.LE vedado valer-se de seu cargo para, em prejuizo de outros, levar
vantagem pessoal ou em beneficio de terceiros.

Artigo 35 — A Secretaria do Colégio se responsabilizara ainda pelas seguintes
documentacdes:
I.  Prontuarios individuais de alunos e professores;
ll. Langamentc de concluintes, matricula e classificacdo de alunos, no
sistema digital,

lll. Registros de:
Atas de Reuniges;
Atas de Reunides de Conselhos de Classe/Ano;
Termos de Visita das Autoridades;
Frequéncia de professores e funcionarios;
Avaliagbes Gerais, Notas Trimestrais, Recuperacio e Adaptacéo;
Ata de Resultados Finais;
Expedicao de Certificados;

S©e 0 00 TP

Controle de frequéncia de alunos.
Capitulo IV — Do Pessoal técnico, administrativo e apoio operacional

Artigo 36 — O Pessoal Técnico, Administrativo e de Apoio Operacional conta com
profissionais contratados pela mantenedora em niimero necessario para
desempenho das funcdes de Secretaria, controle de portaria, vigilancia
das instalacdes, zeladoria e manutengio predial e mobiliario escolar,
servico de inspegdo e acolhimento dos alunos, limpeza e higiene dos

ambientes escolares.

Paragrafo Unico — E constituido por Auxiliares, Pessoal Administrativo e de

Secretaria e pessoal de Apoio Operacional (impeza e manutengao).
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Artigo 37 — As atribuicdes, direitos e deveres do Pesscal Técnico, Administrativo
e de Apoio Operacional respeitam as especificidades do acordo coletivo de
trabalho e aplicagdo trabalhista correspondente a cada categoria

profissional.

Artigo 38 — Além dos direitos decorrentes da legislagio especifica, é assegurado
ao pessocal técnico e administrativo:
|. Terdireito a realizagdo humana e profissional e remuneracéo condizente
com a sua condigdo pessoal & profissional;
II. Ser tratado com cordialidade e respeito, dentro e fora de sua area de
atuagéo profissional;
lll.  Usufruir de local e condigbes de trabalho dignos para seu melhor
exercicio;
IV. Ter suas queixas e reclamagbes ouvidas pela autoridade superior
(Diretor Escolar ou seu substituto) e atendidas no que couber;
V. Usufruir do direito de recorrer de penalidades a eles impostas;
VI. Ter viabilizadas condigbes de formagio e aprimoramento profissional,

no trabalho ou fora dele, através de iniciativas do Colégio.

Artigo 39 — Caberao ao Pessoal Técnico, Administrativo e de Apoio Operacional,
além do que for previsto em legislac@o prépria, os seguintes deveres:
I.  Assumir, integralmente, atribuicées, responsabilidades e deveres
decorrentes de suas fungdes e direitos;
II.  Cumprir seu horaric de trabalho, participar de reunibes e periodos de
permanéncia no Colégio;
lll.  Atender os alunos com cordialidade e respeito, bem como os demais

profissionais do Colégio.

Artigo 40 — Sao deveres do pessoal de limpeza, seguranga e manutengéo predial:
I.  Acompanhar a entrada e a saida dos alunos, se solicitado;
II.  Auxiliar na preparagdo do ambiente para os eventos;

tI. Manter a limpeza e a ordem nas dependéncias do Colégio;
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IV. Cuidar e preservar dos recursos fisicos e didaticos, da higiene e da
limpeza nos locais ccupados, bem como prestar atencéo e dar atengio
e resolucéo aos problemas ou imprevistos que possam surgir no dia a
dia;
V. Executar os servicos de limpeza e arrumagdo das dependéncias,
conforme forem atribuidos;
VI. Zelar pela conservagdo do prédio, de suas dependéncias internas e
externas e do mobiliarioc em geral;
VII.  Verificar, para efeito de seguranca e cidadania, o uso de iluminagéo,
energia elétrica e agua, bem como os equipamentos correlatos;
Vill. Executar os demais servigos relacionados com a fungdo e a critério da

Diregéo do Colégio.

Artigo 41 — Ao Pessoal Técnico, Administrativo e de Apoio Operacional do
Colégio, quando incorrerem em desrespeito, negligéncia ou revelarem
incompatibilidade com a fungdo que exercem, caberdo as penas
disciplinares previstas na legislacéo trabalhista, esgotados todos os meios

informais de conciliagao.

Paragrafo Unico — A toda e qualquer penalidade, cabera ao infrator ampla defesa

e recurso as instdncias competentes.
Capitulo V — Do Corpo Discente

Artigo 42 — O corpo discente sera constituido por todos os alunos matriculados

no Colégio.

Artigo 43 — Sio deveres dos alunos:
I. Participar de todos os trabalhos escolares, comparecendo pontualmente
as aulas;
[I. Acatar a autoridade do Diretor do Colégio, dos professores e dos demais
colaboradores do Colégio;
lll. Tratar os colegas com cordialidade e respeito;
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IV. Colaborar com a Diregdo do Colégio na conservagéo do prédio, das

instalag6es, do mobiliario escolar e de todo o material coletivo.

Artigo 44 — So direitos dos alunos, através de si ou atraves de seus pais ou
responsaveis:
[. Ser respeitados em sua individualidade;
II.  Receber a educagéo e o ensino que constituem as finalidades e misséo
do Colégio, nos termos deste Regimento Escolar;

lli. Ter assegurados todos os direitos como pessoa humana;

IV. Ser considerados e valorizados na sua individualidade sem
comparagdes nem preferéncias;

V. Ser crientados em suas dificuldades;

VI. Usufruir de ambiente que possibilite ¢ aprendizado;

VIl. Poder desenvolver sua criatividade;

VIIl. Poder ser ouvidos em suas queixas ou reclamagées;

IX. Ser atendidos em suas dificuldades de aprendizado;

X. Ter seus trabalhos escolares devidamente avaliados e comentados;

Xl. Participar das atividades de recuperagdo, adaptacédo curricular efou
compensagdo de auséncias programadas pela equipe escolar, de
acordo com suas necessidades especificas;

XIl.  Impetrar recursos ou pedidos de reconsideragéo contra os resultados

das avaliagdes ao longo do ano e da final.

Artigo 45 — Aos alunos que descumprirem os deveres ou cometerem
transgressdes, aplicar-se-do0 as seguintes sangdes, esgotadas todas as
medidas de conciliagio:

. Adverténcia escrita, comunicada aos pais ou responsaveis;

Il. Apods a terceira adverténcia escrita, suspensio de todas as atividades
do Colégio por um periodo de 1 a 3 dias, com ciéncia dos pais e/ou
responsaveis;

lll.  Apods a terceira suspensdo, andlise do caso pelo Conselho de Classe,

cuja decisao podera ser pensando em agées pedagoégicas que garantam

24%

um melhor ajustamento desse aluno:
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§ 1° — Toda medida disciplinar devera ser registrada em Ficha de Ocorréncia

Disciplinar e comunicada aos pais ou responsaveis.

§ 2° — A aplicagéo de sangbes sera individualizada e proporcional a gravidade da
infracéo, sendo do Diretor do Colégio a responsabilidade pela apuragdo dos
fatos e aplicagdo de sangfes, sendo garantida ampla defesa ao aluno.

§ 3° — Sera garantido ao aluno, por seu intermédio, ou do pai, ou do responsavel,
recurso a sangéo aplicada, junto & Direcéo do Colégio, bem como amplo
direito de defesa.

§ 4° — Qualquer dano patrimonial causado por alunos ao Colégio ou a terceiros,
dentro do Colégio, serd objeto de reparagdo pecuniaria,
independentemente das sangdes disciplinares.

Capitulo VI — Dos Pais elou Responsaveis

Artigo 46 — Os pais de alunos efou responsaveis caberdo colaborar com o Colégio
para a consecug¢ao, por parte do alunado, do maximo de rendimento
possivel em cada nivel ou ano dos cursos e o maximo de aproveitamento

dos recursos pedagodgicos disponibilizados pelo Colégio.

Artigo 47 — Sao direitos dos pais ou responsaveis:
|.Ser informados a respeito da Proposta Pedagégica do Colégio, seus
projetos e planos de trabalho e do Regimento Escolar;
Il.Ser esclarecidos por quem de direito das sangdes aplicadas aos alunos,
assim como informados das avaliagdes por estes obtidas;
lll.Ser atendidos pela Orientagdo Educacional e Diretor do Colégio para expor
suas queixas, duvidas ou dificuldades.

IV.Ser informados ao direito a ampla defesa e contraditério.

Artigo 48 — Sao deveres dos pais ou responsaveis:

I.  Zelar, por si e pelos alunos deles dependentes, por todos os seus

25 &\

deveres previstos no Regimento Escolar;
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II. Comparecer as reunides convocadas pelo Colégio para que sejam
informados ou esclarecidos sobre a vida escolar dos filhos;

[Il.  Comunicar o Colégic a ocorréncia, em familia, de moléstia contagiosa
gque possa colocar em risco a salde e o bem-estar da comunidade
escolar,

IV. Observar os termos e as condigdes previstos no Contrato de Prestagao
de Servigcos Educacionais assinado com o Colégio;

V. Os demais deveres citados no Estatuto da Crianga e do Adolescente, na

Constituicio Federal e nos Cédigos Civil e Penal.

Capitulo VIl — Da Assisténcia ao Escolar

Artigo 49 — O Colégio Shunji Nishimura, na medida dos recursos disponiveis,
proparciona bolsa de estudos, assisténcia social, econdmica, material e alimentar

aos seus alunos bolsistas.

§ 1° - As atividades assistenciais sic organizadas e executadas sob a

responsabilidade da Dire¢éc Escolar em consonancia com a mantenedora.

§ 2° - Tendo em vista os objetivos da Educacg&o Infantil, do Ensino Fundamental
e do Ensino Médio de formar cidadéaos, desenvolvendo, ainda, contelidos e
habilidades que propiciem a sua melhor inser¢do na sociedade, o Colégio Shunji
Nishimura prestara a seus alunos toda a assisténcia educativa necessaria para

a sua consecugéo.

TITULO lll - DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO GERAL DO
PROCESSO EDUCATIVO

Capitulo | - Do Nivel, das Etapas dos Cursos e Modalidades da
Educagao Basica

Artigo 50 — A estrutura e organizagdo geral do processe educativo do Colégio

Shunji Nishimura compreende o Nivel da Educagao Basica, as etapas da

SEDUCCAP20221065735A
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Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio e a Modalidade de

Educagéo Especial.

Artigo 51 — O Colégio Shunji Nishimura mantem os seguintes cursos:
L Educacgéo Infantil
iL. Ensino Fundamental de 02 anos
Ml Ensino Médio (com duragdo minima de 3 anos, organizado em

series).

Artigo 52 — Os cursos mantidos pelo Colégio tém a seguinte duragioc e carga
horaria:
I, Durag¢do:

a. Anual:
Na Educacio Béasica sdo respeitados 200 (duzentos) dias letivos de
efetivo frabalho escolar no ano civil, distribuidos em cerca de 40
semanas, excluido o tempo reservado a Recuperagéo Final, exames
finais, planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional dos
professores {Indicagio CEE 185/2019).

b. Diaria;
As aulas terdo duracdo de 50 (cinquenta) minutos cada uma, com,

no maximo, 6 (seis) aulas por periodo.

Paragrafo Unico — A carga horaria e o total de dias letivos serdo estabelecidos

conforme legislacao vigente.

ll. Carga Horaria;
a. Anual:
-Para a Educacéo Infantil deverdo ser oferecidas, no minimo, 800
horas.
-Para o Ensinoe Fundamental deverao ser oferecidas, no minimo,

1200 (um mil e duzentas) horas.
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- Para o Novo Ensino Médio, com durac@o de 3 (trés) anos e carga horaria

minima anual de mil e quatrocentas horas, devendo os sistemas de ensino

oferecer, no prazo maximo de cinco anos, pelo menos mil horas anuais de carga
horéria, a partir de 2 de margo de 2017. (Lei 13.415, de 16 de fevereiro de 2017).

Paragrafo Unico: o Novo Ensino Médio é composto pela Formagéo Geral
Basica (comum a todos os alunos), com carga horaria méxima de 1.800
horas e por ltinerarios Formativos {parte diversificada e flexivel), com carga

minima de 1.200 horas.

Secdo | — Dos Fins e Objetivos dos Cursos

Artigo 53 — O Coiégio Shunji Nishimura mantém os cursos de Educagéo Infantil,

Ensino Fundamental e Ensino Médio.

Paragrafo Unico: A Deliberagdo CEE N° 169/2019, homologada pela Resolugio

S/N de 6-8-2019, fixa normas relativas ac Curriculo Paulista da Educacéo

Infantil e do Ensino Fundamental.

Artigo 54 — Os objetivos da Educacdo Infantil sédc os seguintes:

Ohjetivo Geral:

A Educacgao Infantil, primeira etapa da Educagso Basica, tem como
finalidade o desenvolvimento integral da crianga de até 5 anos de
idade, em seus aspectos fisico, emocional, psicolégico, intelectual e

social, complementando a ag8o da familia e da comunidade.

Objetivos de Aprendizagem e desenvolvimento e Campos de
Experiéncias:

Assegurar os direitos de aprendizagem de todos os estudantes do Colégio,
garantindo o que esta previsto no Curriculo Paulista e na BNCC, dando
continuidade aos documentos que os antecederam e contextualizando as
competéncias e as habilidades com as especificidades do Colégic;

Trazer os principios orientadores para uma escola que busca o

desenvolvimento pleno de seus estudantes, por meio de um curriculo de
28
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Educagéo Integral, indispensavel na formacéo dos individuos em suas
dimensdes: biologica, afetiva, social, cultural e profissional no mundo
contemporaneo;

¢ Reafirmar os principios de colaboracio e democracia que deram origem ao
documento;

« Subsidiar a construgdo de materiais de apoio e programas especificos de
modo a valorizar as experiéncias dos educadores e compartihar o
conhecimento produzido por todos;

+ \alorizar a proposta pedagégica do Colégio

« Criar um ambiente favoravel ac desenvolvimento fisico, emecional e mental
bem como ao ajuste social e afetivo da crianga, propiciando o
desenvolvimento das habilidades especificas para a idade;

e Desenvolver a maturidade com responsabilidade e compreensdo das
regras sociais;

¢« Conduzir a uma postura de autonomia, desenvolvendo a autoconfianga
e a iniciativa;

¢ Propiciar o desenvolvimento da criatividade, especialmente como
elemento de expresséo;

+ Possibilitar o diagnéstico oportuno das dificuldades de desenvolvimento
do aprendiz;

e Desenvolver as funcdes especificas necessarias as aprendizagens
relativas a lingua escrita;

¢ Propiciar multiplicidade de experiéncias lidicas, afetivas e estéticas
necessarias ao desenvolvimento da autonomia, levando ao

empoderamento relafivo a idade do aprendiz.
Artigo 55 — Do Ensino Fundamental - obrigatorio, com duragao de 9 (nove) anos,
iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, no ano da matricula, teré por objetivo dar
continuidade & formacgdo basica do cidaddo, iniciado na Educagdo Infantil,

mediante:

I. O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos

296%)
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Il. A compreensdc do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

lll. O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendc em vista a
aquisig8o de conhecimentos e habilidades e a formacio de atitudes e
valores;

IV. O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana

e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Artigo 56 — O Colégio Shunji Nishimura estabelece por fins do Ensino
Fundamental dar continuidade a formag&o basica do cidadao, iniciada na
Educagéo Infantil, mediante:

a) O desenvolvimento do educando através de conteldos significativos,
propiciando-lhe uma forma de educacgéo integral e continua;

b) O desenvolvimento da capacidade de aprender, abrangendo as
capacidades de: aprender a aprender, aprender a conviver, aprender a
fazer e aprender a ser;

c) O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meio basico
o plenc dominio da leitura, da escrita e do calculo;

d} A compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

e) O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisiciio de conhecimentos e habilidades e a formagéo de atitudes e
valores;

f) O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

g) O desenvolvimentc da autonomia, da maestria, tornando-se sujeito

pronto para o futuro.

Artigo 57 - O ensinomédio, etapa final da educagéo basica, com duragdo minima

de trés anos, tera como finalidades:

| - a consolidagdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no

ensino fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

SEDUCCAP20221065735A
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Il - a prepara¢éo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a
novas condi¢des de ocupagdo ou aperfeicoamento posteriores;

lll - o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a
formagédo ética e o desenvelvimento da autonomia intelectual e do pensamento
critico;

IV - a compreenséo dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos

produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.

Paragrafo Unico: A Deliberagao CEE 186/2020 fixa normas relativas ao Curriculo
Paulista do Ensino Médio, de acordo com a Lei 13.415/2017, e a Portaria N° 1.432,
de 28 de dezembro 2018, estabelece os referenciais para elaboragéo dos

itinerarios formativos conforme preveem as Diretrizes Nacionais do Ensino Médio.

Artigo 58 — Em conformidade com a Circular DERM n°® 01/2018 — Equipe de
Educacéo Especial, atualizada em 05 de dezembro de 2019, incluindo o Anexo |,
da referida Circular, o Colégio Shunji Nishimura organizou-se para “articular
acbes administrativas didaticas pedagdgicas com vistas a acolher todas as
criangas independentemente de suas condigdes fisicas, intelectuais, sociais,
emocionais, linguisticas ou outras, assegurando as condigbes necessarias para
uma educacdo de qualidade para todos, uma vez que todos t&m os mesmos

direitos e liberdades fundamentais”.

Capitulo Il — Do Planejamento Escolar

Artigo 59 - O Plano Escolar Quadrienal do Colégio Shunji Nishimura sera
elaborado, considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional - LDB
n.° 9.394/96, a Constituicdo Brasileira, a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), Diretrizes Nacionais Curriculares, o Estatuto da Crianga e do
Adolescente, e o disposto no Curriculo Paulista da Educacio infantil e do Ensino
Fundamental que integra, como Anexo, a Indicagéo 179/2019.

Paragrafo Unico — Em atendimento & Deliberagio CEE n® 155/2017, a proposta

pedagdgica do Colégio Shunji Nishimura esta assentada em sua Misséo,
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estabelecida pela mantenedora, pelo nicleo de gestédo escolar e pela

equipe de professores e de colaboradores.

Artigo 60 — Na Educagao Basica, a proposta pedagdgica do Colégio privilegia o

ensino enguanto construgdo do conhecimento, desenvolvimento pleno das
potencialidades do alunc e sua insergie no ambiente sacial, utilizando, para
isso, conteldos curriculares da base nacional comum e temas
contemporéneos transversais, o Curriculo Paulista para o Sistema de Ensino
do Estado de S&do Paulo, cf. ind. CEE 179/2019 e Del. CEE 169/2019,
homologados por Res. SE, de 07/08/2019.

Artigo 61 — O Plano Escolar Quadrienal sera o documento que traga o perfil do

Colégio, conferindo-lhe identidade prépria, na medida em que contempla
as intengdes comuns de todos os envolvidos, norteia o gerenciamento das

acgles intraescolares e operacionaliza a proposta pedagdégica.

O Plano Escolar Quadrienal terd duragéo quadrienal e contemplara, no

minimo:

a. ldentificagdo e caracterizagéo do Colégio, de sua clientela, de seus
recursos fisicos, materiais e humanos;

b. Obijetivos da Educagéo e do Colégio;

c. Proposta Pedagdgica do Colégio;

d. Definicdo das metas a serem atingidas e agdes;

e. Planos de cursos (Educagao Infantil, Ensino Fundamental e Ensino

Médio);

f. Planos de trabalho dos diferentes atores que compéem o Colégio;

g. Critérios para acompanhamento da aprendizagem ao aluno.

. Anualmente, serdo incorporados ao Plano Escolar Quadrienal, anexos

com:
a. Agrupamentos de alunos e sua distribui¢éo por curso e ano;
b. Matriz Curricular;

c. Organizagéo das horas de trabalho pedagégico coletivo;
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d. Calendario Escolar & demais eventos do Colégio;
e. Horario de trabalho do Colégio;
f. Projetos interdisciplinares

g. Relagdo dos docentes e respectivas habilitacdes.

§ 1° — O Plano Escolar Quadrienal sera homologado pelo Dirigente Regional apés
analise e aprovagio do Supervisor de Ensino.

§ 2° — Os anexos anuais serdo homologados anualmente pelo Dirigente Regional

apos manifestagdo favoravel do Supervisor de Ensino.

Artigo 62 — O Plano de cada Curso tem por finalidade garantir organicidade, o
desenvolvimento curricular e continuidade do curso, e contera:
.  Objetivos;
Il. Integracgédo e sequéncia dos Componentes Curriculares;
lil. Sintese dos contelidos programaticos, como subsidios a elaboracgao dos
Planos de Ensino;
IVV. Carga horaria minima dos cursos;

V. Matriz Curricular.

Artigo 63 — O Plano de Ensino se constitui num documento do professor e do
coordenador, devendo conter eventuais projetos para apoiar o0
desenvolvimento curricular @ ser mantido 4 disposicdo da Diregcdo do

Colégio.

Artigo 64 — O Plano de Ensino devera ser elaboradc de acordo com a Proposta
Pedagdgica do Colégio, bem como com o Plano de Curso e contemplara,
no minimo, os seguintes itens:

I.  Objetivos gerais e especificos do componente curricular;
Il. Conteldos, habilidades e competéncias especificos de cada ano
escolar;
Ili.  Metas, prazos e pricridades, de acordo com a Proposta Pedagégica;
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IV. Critérios, procedimentos e registros de acompanhamento, avaliagio,

recuperacao.

Artigo 65 — Ac término do ano letivo, serdo avaliados pela equipe escolar 0s

resultados alcangados nos processos de ensino e de aprendizagem previstos

no Plano de Ensino.

Capitulo lll - Do Conselho de Classe/Ano

Artigo 66 — Serdo efetuadas as reunides dos Conselhos de ClassefAno, na

Educacgdo Basica, para discussdo do processo educativo dos alunos e
avaliagdo de seu rendimento escolar, além de possibilitar a interrelacéo
entre os professores e alunos dos diferentes anos, propiciando o debate
permanente sobre os processos de ensino e de aprendizagem favorecendo

a integragdo e a sequéncia dos contetdos curriculares.

Artigo 67 — A periodicidade e as datas das reunibes dos referidos Conselhos de

Classe/Ano s&o definidas no Plano Escolar Quadrienal e Anual e previstas
no Calendario Escolar do ano letivo. As reunides de Conselhos de

Classe/Ano acontecem trimestralmente.

Artigo 68 — O Colégio Shunji Nishimura contara com os Conselhos de

Classe/Ano que serdo formados pelo Diretor, pelo Coordenador
Pedagogico, pelo Secretario e pelos professores das disciplinas para
discutir 0 desempenho e o desenvolvimento do aprendizado global dos
alunos nas diversas disciplinas e efetuar a avaliagdo conjunta dos alunos.
Os Conselhos de Classe/Ano serdo constituidos por todos os professores

da mesma classe e se reunirdo trimestralmente.

Paragrafo Unico: Os Conselhos de Classe/Ano serdo presididos pelo Diretor

Escolar efou Coordenador Pedagégico, ou ainda podera ser delegada

competéncia a terceiros para esse fim.

P
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Artigo 69 — Os Conselhos de Classe/Ano, enquanto colegiados responsaveis pelo
processo coletivo de acompanhamento e avaliagao do ensino e da
aprendizagem, embasados em planos e atividades realizadas, em
relatérios e registros de avaliagdo, bem como em registros comprobatérics
da oferta de recuperagaoe continua e paralela e crganizar-se-ao de forma a:

I. Propiciar o debate permanente sobre os processos de ensino e de
aprendizagem;
II. Favorecer a integracéo e sequéncia dos contetidos curriculares de cada
classe;
[ll. Crientar o processo de Gestdo do Ensino;
IV. Avaliar o rendimento da classe e confrontar os resultados de
aprendizagem relativos aos diferentes componentes curriculares:
Analisando os padroes de avaliagdo utilizados;
Identificando as lacunas existentes na aprendizagem do aluno;

Identificando as causas da existéncia dessas lacunas;

a o T p

Coletando e utilizando informagtes sobre as necessidades, interesses
e aptidées dos alunos;
e. Elaborando a programacao das atividades de recuperagio, conforme a
identificacdo das lacunas, bem como de compensagéo de auséncias.
V. Avaliar a conduta da classe:
a. Confrontando o relacionamento da classe com os diferentes
professores;
b. Identificando os alunos de ajustamento insatisfatério a situacio da
classe e da escola;
¢. Propondo medidas que visem ao melhor ajustamento do aluno.
VI. Decidir sobre a promogéo, retencéo ou a recuperagéo do aluno, quando
o resultado de aproveitamento for insuficiente;
VII. Deliberar scbre a aprovagéo e o avango no estudo de classificagao e
reclassificagao;
VIIl.  Definir agbes que visem & adequagdo dos métodos, procedimentos &
estratégias de ensino e ao desenvolvimento das competéncias e
habilidades previstas no Curriculo basico, quando houver dificuldades

nas praticas educativas;
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IX. Opinar sobre os recursos referentes a verificagdo do rendimento escolar
interpostos por alunos ou seus responsaveis, atendendo os prazos

previstos na legislagao vigente.
Capitulo IV - Do Calendario Escolar

Artigo 70 — O Calendario Escolar sera elaborado de acordo com as disposi¢des

da legislag&o em vigor e anexado, anualmente, ao Plano Escolar.
TITULO IV - DO PROCESSO DE AVALIAGAO
Capitulo | — Dos principios

Artigo 71 — A avaliacdo do Colégio, no que conceme sua estrutura, organizagéo,
funcionamento e impacto sobre a situagdo do ensino e da aprendizagem,
constitui um dos elementos para reflexdo e transformacéo da pratica escolar

e terd como principio o aprimoramento da qualidade do ensino.

Artigo 72 — A avaliagdo interna, processo a ser organizado pelo Colégio e a avaliagao
externa, pelos érgéos locais e centrais da administragéo, serdo subsidiados
por procedimentos de observagdes e registros continuos e terdo por objetivo
permitir o acompanhamento:

. Sistematico e continuo dos processos de ensino e de aprendizagem, de
acordo com os objetivos e metas propostos;
II. Do desempenho da Diregao Escolar, dos Professores, dos Alunos e dos
demais Funcionarios nos diferentes momentos do processo educacional;
[ll. Da participagéio efetiva da comunidade escolar nas mais diversas
atividades propostas pelo Colégio;
IV. Da execucéo do Planejamento Curricular.

Artigo 73 — De acordo com Deliberagdo CEE 155/2017, Art. 17, a avaliagdo dos

alunos, a ser realizada pelos professores e pela escola como parte integrante da

366‘(\
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proposta curricular e da implementacao do curriculo, é redimensionadora da acao
pedagoégica e deve:
I — Assumir um carater processual, formativo e participativo, ser continua,
cumulativa e diagnoéstica, com vistas a:
a) identificar potencialidades e dificuldades de aprendizagem e detectar
problemas de ensino;
b) subsidiar decisdes sobre a uiilizacdo de estratégias e abordagens de
acordo com as necessidades dos alunos, criar condigdes de intervir de
modo imediato @ a mais longo prazo para sanar dificuldades e
redirecionar o trabalho docente;
I — Utilizar varios instrumentos e procedimentos, tais como a observacéo, o
registro descritivo e reflexivo, os trabalhos individuais e coletivos, os portfélios,
exercicios, provas, questionarios, dentre outros, tendo em conta a sua adequagao
a faixa etaria e as caracteristicas de desenvolvimento do educando;
Il — Fazer prevalecer os aspectos qualitatives da aprendizagem do aluno sobre
os quantitativos, bem como os resultados ao longo do periodo sobre os de provas
finais, quando essas ocotrerem, tal como determina a alinea “a” do inciso V do
art. 24 da Lei n® 9.394/96.

Capitulo Il - Da Verificagdo do Rendimento Escolar

Secdo | - Das Formas de Avaliagdo

Artigo 74 — O processo de avaliagao do ensino e da aprendizagem sera realizado
através de procedimentos internos e externos.

Artigo 75 — A avaliagdo externa do Rendimento Escolar, a ser implementada pela
Direcao Escolar, tera por objetivo oferecer indicadores comparativos de
desempenho e evidéncias para a tomada de decisées no dmbite do préprio

Colégio.

Artigo 76 — A avaliagéo interna dos processos de ensino e de aprendizagem,

responsabilidade do Colégio, serd realizada de forma continua e
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sistematica, tendo como um dos seus objetivos o diagnéstico da situagéo
de aprendizagem de cada aluno, em relagdo a programagio curricular
prevista e desenvolvida em cada etapa da escolaridade e curso oferecido

pelo Colégio, bem como a identificagdo de problemas de ensino.

Artigo 77 — A avaliagéo interna dos processos de ensine e de aprendizagem tem
por objetivos:
I. Diagnosticar e registrar os processos de aprendizagem do aluno e suas
dificuldades;
ll. Possibilitar que os alunos autoavaliem sua aprendizagem;

lll. Orientar o aluno quanto aos esforgos necessarios para superar as
dificuldades;

IV. Fundamentar as decisdes do Conselho de Classe quanto a necessidade
de procedimentos paralelos ou intensivos de refor¢o e recuperacéo da
aprendizagem, de classificacio e reclassificacao de alunos;

V. Orientar as atividades de planejamento e replanejamento dos contetidos

das praticas docentes.

Artigo 78 - A avaliacéo é a constatacéo da correspondéncia entre a proposta de
trabalho e sua consecucéo.

Artigo 79 — Na Educagao Infantil, a avaliagdo do aluno far-se-4 mediante
acompanhamento e registro do seu desenvolvimento, sem fim de

promogao, mesmo para acesso ao Ensino Fundamental.

Paragrafo Unico — A avaliagdo sera feita, predominantemente por meio da
observacgao constante, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os
quantitativos, tendo em vista os critérios de maturidade e prontidao

individuais dos alunos.

Artigo 80 — No Ensino Fundamental e no Ensino Médio, os critérios para
acompanhamento e avaliagdo observardo os seguintes aspectos previstos
ha alinea a do inciso V, do Artigo 24 da LDB:
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a. Avaliagdo continua e cumulativa do desempenho do aluno, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos
resultados ao longo do periodo sobre os de eventuais provas finais;

b. Possibilidade de aceleragdo de estudos para alunos com atraso
escolar;

¢. Possibilidade de avango nos cursos e nos anos mediante verificacdo
do aprendizado;

d. Aproveitamento de estudos concluidos com éxito;

e. Obrigatoriedade de estudos de recuperagéo, de preferéncia paralelos
ao pericdo letivo, para os casos de baixo rendimento escolar, a serem

disciplinados pelas instituicdes de ensino em seus regimentos.

Artigo 81 — Ao aluno acometido de doenca que o impeca de passar pelos
instrumentos de avaliagdo sistematica, tera, ap6s comprovagdo por
Atestado Médico, oportunidade de realiza-los quando retornar ac Colégio,
ou podera ainda realizar trabalhos domiciliares, quando impedido de

frequentar as aulas.

Paragrafo Unico — Os resultados da aprendizagem serdo aferidos através de
avaliagdo sisiematica e continua de trabalhos, pesquisas, observagbes,
arguicdes orais, experimentos relativos ao contetido, exercicios, leituras e
provas, bem como trabalhos domiciliares, referentes ao curriculo em

desenvolvimento na classe/ano do aluno.

Artigo 82 — O registro da sintese das atividades realizadas pelos alunos des 1°e
2° anos do Ensino Fundamental de 9 anos far-se-a trimestralmente com o
preenchimento de Ficha Individual de Avaliacao Periddica, sintetizadas em notas
de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), aceitando-se décimos, ao longo dos trimestres. A Ficha
Individual de Avaliagio Periddica contempla as habilidades e competéncias que
devem ser desenvolvidas ao longo de cada trimestre e as notas servirdo apenas
para registro em Histérico Escolar, que serd sempre acompanhado pela ficha
individual do aluno. Essa forma de avaliagéo peritédica atende ao que delibera o §
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1° do Artigo 30 das Diretrizes do Ensino Fundamental de 9 anos em Parecer CEB
11/2010 e Resolugéo CNE/CEB n° 7/2010.

§ 1° — Os trés anos iniciais do Ensino Fundamental devem assegurar:

I. A alfabetizacéo e o letframento;

Il. O desenvolvimento das diversas formas de expressao, incluindo o
aprendizado da Lingua Portuguesa, Literatura, Misica e demais Artes,
Educagao Fisica, assim como o aprendizado da Matematica, da Ciéncia,
da Historia e da Geografia;

Ill.A continuidade da aprendizagem, tendo em conta a complexidade do
processo de alfabetizagdo e os prejuizos que a repeténcia pode causar
no Ensino Fundamental como um todo, particularmente, na passagem

do 1° para o 2° ano de escolaridade, e deste para o 3°

§ 2° - E necessario considerar os trés anos iniciais do Ensino Fundamental como

um bloco pedagodgico, voltado para ampliar a todos os alunos as
oportunidades de sistematizacdo e aprofundamento das aprendizagens

basicas, imprescindiveis para o prosseguimento dos estudos.

§ 3° — Considerando as caracteristicas de desenvolvimento dos alunos, cabe aos

professores adotar formas de trabalho que proporcionem maior mobilidade
das criancas nas salas de aula e as levem a explorar mais intensamente as
diversas linguagens artisticas, a comecar pela literatura, a utilizar materiais
que oferecam oportunidades de raciocinic, manuseando-os e explorando

suas caracteristicas e propriedades.

Artigo 83 — Instrumentos de avaliacao:

[. Todo trabalho realizado com aluno & em potencial um instrumento de
avaliagdo;

Il. Provas, trabalhos de pesquisa, listas de exercicics (individuais ou em
grupo), entre outros, devem avaliar os contetdos e as habilidades de

forma clara e inteligivel;
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lll. Os instrumentos devem avaliar o aluno, passo a passo, de forma
continua e indicar a necessidade de recuperagdo ou ampliagdo da
aprendizagem;

IV. Sao igualmente importantes a autcavaliagio e a avaliagéo formativa;

V. Toda proposta deve garantir que o aluno esteja em contato com a
construgdo do conhecimento;

VI. Os instrumentos devem garantr a avaliagdo do processo de
aprendizagem do aluno.

Artigo 84 — No Ensino Fundamental a sistematica de avaliacdo compreendera a
sintese dos instrumentos utilizados:

[. Avaliagdo de Producdo (AP) - A AP compreende provas, trabalhos,
seminarios, atividades extraclasse com prazo determinado para
realizagdo de tarefas com qualidade, trabalhos (individual / grupo),
organizagio de cadernos e entregas com qualidade.

[l.  Observagio Sistematica (OS) - A OS compreende relacao interpessoal
(respeito pelas pessoas) com as quais convive e aiencdo a elas,
responsabilidade, pontualidade, realizacao de tarefas, participacdo em
sala de aula, aquisicao dos valores éticos e morais.

lll.  Apuragéo de frequéncia.

Artigo 85 — No Ensino Médio a sistematica de avaliagdo compreendera a
sintese dos instrumentos utilizados:
I. Provas 1 (P1) - A P1 compreende provas de multipla escolha,
organizadas por disciplina, areas ou blocos de conhecimento;

Il.  Provas 2 (P2) — A P2 compreende provas dissertativas, organizadas
por disciplina, areas ou blocos de conhecimento;

lll.  Atividades (AT) - trabalhos, seminarios, atividades extraclasse com
praze determinado, realizacio de tarefas, trabalhos (individual /
grupo);

IV. Observacéo Sistematica (OS) - A OS compreende a organizac¢éo de

cadernos, trabalhos, apresentaces e arguicbes orais, bem como, a
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participagdo em sala de aula, a responsabilidade, a qualidade e
pontualidade na entrega de atividades;

V. Os simulados aplicados entrardo como bénus ao final da sintese
trimestral nas areas avaliadas apenas nas 12 e 2° séries do ensino

medio.

Artigo 86 - Os resultados da avaliagio do aproveitamento de alunos de 3° ao 9°

§1°

ano e do Ensino Médio deverao ser sistematicamente registrados,
analisados com o aluno e afribuida sintese numa nota dnica,
trimestralmente enviada a Secretaria do Colégio e comunicados aos pais

e/ou responsaveis.

— As avaliagbes serdo trimestrais e as sinteses, expressas em notas de 0,0
(zero) a 10,0 (dez), aceitando-se décimos e exigindo-se nota minima de 7,0

(sete).

§ 2° - Sera promovido para o ano seguinte o aluno que obtiver em cada

§ 3

componente curricular a média final 7,0 (sete) e os que n&c a obtiverem
serdo encaminhados para estudos de recuperagéo final em até quatro

disciplinas.

- Os resultados da avaliagio final do aproveitamento de alunos do Ensino
Fundamental de 1° ao 9° ano e do Ensino Médio serdo comunicados aos
alunos e seus responsaveis na forma de boletins, entregues em reunido de

pais, com a participagao dos alunos, conforme Calendario Escolar.

Segédo Il - Da Reconsideragdo e dos Recursos Contra as avaliagdes

Artigo 87 — No inicio de cada periodo letivo, o Colégio disponibilizara aos alunos

e seus responsaveis legais, conforme prevé o Artigo 1°, da Del. CEE
161/18, o Regimento Escolar, disponibilizado no site da escola, ou,
fornecer a copia do Regimento a todos os alunos/responsaveis que o

requererem.
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Subsecgdo | - Do Pedido de Reconsideragéio de Avaliagéo durante o periodo

letivo

Artigo 88 — Apos cada avaliagéo, o aluno, ou seu representante legal, que dela
discordar (corregdo e / ou mengao atribuida), podera apresentar pedido
de reconsideragdo junto a Diregdo do Colégio, nos termos da
Deliberagéo CEE 155/2017.

§ 1° - O pedido devera ser protocolado na escola em até 05 dias da divulgagao
dos resultados.
§ 2° - A Diregéo do Colégio, para decidir, devera ouvir o Conselho de Classe/Ano
atendidas as seguintes condi¢cdes:

| — O Conselho de Classe sera constituido por professores do aluno e

integrantes da equipe pedagdgica;

Il — A decisao do Conselho de Classe devera ser registrada em Ata.
§ 3° - A deciséo da Diregao do Colégio sera comunicada ao interessado no prazo
de 10 dias, prazo este que sera suspenso em periodo de férias e/ou recesso
escolar.
§ 4° - A nao manifestacédo da Direcéo do Colégio no prazo previsto no paragrafo
anterior, implicara no deferimento do pedido.
§ 5° - O prazo a que se refere o § 3° ficara suspenso no periodo de férias escolares
e de recessos escolares.
§ 6° - Da decisao da Diregao do Colégio nao cabera recurso.

Subsegao Il — Da Reconsideragédo e dos Recursos contra o Resultado Final

da Avaliagio

Artigo 89 - O aluno ou seu representante legal, que discordar do resultado final
das avaliagbes, podera apresentar pedido de reconsideracdo junto a

Direcdo do Colégio, nos termos desta Deliberagao.

SEDUCCAP20221065735A
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§ 1° - O pedido devera ser protocolado na escola em até 10 dias da divulgacéo
dos resultados, apds o resultado do Conselho de Classe/Ano do periodo de

Recuperacgio Final, mediante contato presencial da familia ao Colégio.

§ 2° - A Diregao do Colégio, para decidir, devera ouvir o Conselho de Classe/Ano
ou o 6rgao colegiade que tenha regimentalmente essa atribui¢éo, atendidas as
seguintes condigdes:
| — O Conselho de Classe ou o 6rgéo colegiado serd constituido por
professores do aluno e integrantes da equipe pedagdgica;

Il — A decis@o do Conselho de Classe devera ser registrada em Ata.

§ 3°- A deciséo da Direcao do Colégio serd comunicada ao interessado no prazo
de 10 dias.

§ 4° - A nao manifestagéo da Diregédo do Colégio no prazo estabelecido facultara

ao interessado impetrar recurso diretamente a respectiva Diretoria de Ensino.

§ 5° - O prazo a que se refere o § 3° ficard suspenso nos periodos de férias e

recessos escolares.

Artigo 90 - Da decisao do Colégio, cabera recurso & Diretoria de Ensino a qual a

escola esta vinculada.

§ 1° - O recurso de que trata o caput devera ser protocolado na escola em até 10
dias, contados da ciéncia da deciséo, e a escola o encaminhara a Diretoria de

Ensino em até 05 dias, contados a partir de seu recebimento.

§ 2° - O expediente devera ser instruido com copia do processo de que trata o
pedido de reconsideragdo, contendo os fundamentos da decis&o adotada pela
escola e os seguintes documentos:

| — Regimento escolar;

Il — Planos de Ensino do componente curricular, objeto da retengéo;

44
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lll — Instrumentos utilizados no processo de avaliagée ao longo do ano
letivo, com indicagdo dos critérios utilizados na corregéo,

IV — Atividades de recuperacao realizadas pelo aluno, com explicitagio das
estratégias adotadas e dos resultados alcangados;

V — Proposta de adaptagéo e de seu processo de realizagio (quando for o
caso);

VI-— Avaliagbes neuropsicolégicas ou psicopedagodgicas, quando for o caso;

Vil — Histérico Escolar do aluno;

VI - Diarios de Classe do Componente Curricular, objeto da retengao;

IX — Atas do Conselho de Classe em que se analisou o desempenho do
aluno, ao longo e ao final do periodo letivo;

X — Andlise de cada um dos pontos argumentados no pedido de
reconsideragdo ou recurso especial feito pelo aluno ou responsavel para
a reversdo da deciséo da escola;

Xl — Declaragao da situagao de matricula do aluno;

Xl - Relatério, informando sobre os pedidos de reconsideragao
apresentados pelo aluno, ou seu representante legal, durante o periodo

letivo.,

§ 3° - A Diretoria de Ensino emitira sua decisao sobre o recurso interposto, no
prazo maximo de 15 dias, contados a partir de seu recebimento.

§ 4° - A Diretoria de Ensino comunicara a escola, dentro do prazo previsto no §
3%, e dela a escola dara ciéncia ao interessado, no prazo de 5 dias com registro

de ciéncia.

Artigo 91 — Da decisao do Dirigente de Ensino, no prazo de 5 dias, cabera recurso
especial ao Conselho Estadual de Educagac (CEE) por parte do estudante,
seu representante legal ou da escola, mediante expediente protocolado na
Diretoria de Ensino, que tera 5 dias de prazo para encaminhar o recurso ao

CEE, informando se o aluno continua matriculado na escola.
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Artigo 92 — A documentagdo do pedido de reconsidera¢éo ficara arquivada na
Escola e a do recurso, na Diretoria de Ensino, devendo constar do

prontuario do aluno cépias de todas as decisdes exaradas.
Capitulo Il - Da Recuperagéo

Artigo 93 — A recuperagdo de estudos deve ocorrer de forma continua e
concomitante aos processos de ensinc e de aprendizagem, a medida que
sejam diagnosticadas as dificuldades dos alunos.

§ 1° A recuperacgdo deve ser organizada com atividades significativas, por meio

de procedimento didatico-metodolégicos diversificados.

§ 2° A recuperacao de estudos deve ocorrer nas seguintes modalidades, apoiada
sempre em registros individuais dos alunos que indiquem as fragilidades
do processo de aprendizagem:
| — Recuperagao continua, durante os processos de ensino e de

aprendizagem,;
Il — Recuperacao paralela, através de plantdes de atendimento individual,
Il — Recuperagao Final, oferecida, obrigatoriamente, pela Unidade Escolar,
imediatamente apés o término das avalia¢des finais, com atribuicdo de

valor correspondente & escala de 0,0 (zero) a 10,0 {dez) pontos.

§ 3° O Colégio propiciara opertunidade de estudos de recuperagéo intensiva ao
final do ano letivo, em até quatro disciplinas, para os alunos que dela

necessitarem.

§4° O Conselho de Classe analisard o desempenho do aluno mediante
avaliagdo continua e cumulativa, dando-lhe oportunidade a estudos de

recuperagdo, em até quatro disciplinas do Componente Curricular do ano.

§ 5° A recuperacao do decorrer do ano e a recuperacgéo final seréo planejadas

pelo professor mediante os contelidos ainda ndo assimilados pelo aluno,

6 X0
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utilizando novas estratégias, com oportunidade de atendimento

individualizado.

§6° Apds o periodo regulamentado pelo Colégio, em calendario escolar, o

aluno, para ser aprovado, devera alcangar, no minimo, a nota 7,0 (sete).

§7° Caso o aluno nio consiga atingir 0 minimo desejado em uma das
disciplinas do total em que o aluno foi encaminhado para os estudos de
Recuperagdo Final, o Conselho de Classe poderd opinar pela sua
aprovagéo ou retencéo.

Artigo 94 — O aluno que ndo tiver a frequéncia de 75% sera encaminhado a
compensacdo de auséncias, executando as tarefas que lhe forem
atribuidas pelo professor, contemplando os conteidos que ndo foram
trabalhados pelo aluno, visando aquisicdo das competéncias e das

habilidades previstas.

Artigo 95 — O alunc que nao atingir a nota 7,0 (sete) em cinco ou mais disciplinas,

ficara retido, apés ouvido o conselho de classefano.

Artigo 96 — O aluno devera ter 100% de frequéncia na Recuperagao Final, salvo

condigbes especiais atestado por documento competente.

Artigo 97 — Os estudos de recuperacic serdo realizados regularmente, no
decorrer dos periodos letivos, através de atividades escolares
suplementares, orientadas pelo professor da classe, com programacéao
estabelecida pela coordenacéao pedagdgica.

Artigo 98 — O Colégio assegurard ao aluno com aproveitamento insuficiente

estudos de recuperagido antes do fechamento da (ltima sintese de

avaliagdo.
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Capitulo IV - Da Promogéao

Artigo 99 — A verificacdo do rendimento escolar decorrerd da avaliagéo do

aproveitamento e apuragéo da assiduidade.

Artigo 100 — Sera considerado promovido para ¢ ano subsequente ou concluinte
do curso o alunc que obtiver frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e

cinco por cento) e sintese final igual ou superior a 7,0 (sete).

Artigo 101 — O aluno com frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento) e nota inferior a 7,0 (sete) podera ser promovido, se submetido aos

procedimentos de recuperagéo previstos no presente Regimento Escolar.
Capitulo V - Da Retengao

Artigo 102 — Sera considerado retido:

I. o aluno que nao apresentar assiduidade compativel a, no minimo, 75%
(setenta e cinco por cento) do total de horas letivas dadas e total de dias
letivos previstos pela legislagdo educacional em  vigor,
independentemente do rendimento escolar;

Il. o aluno que apresentar rendimento escolar insuficiente ou inferior a 7,0
(sete) em cinco ou mais componentes curriculares, apesar de submetido
as atividades de recuperacgéo paralela e final e independentemente da

assiduidade minima exigida pela legislacdo educacional em vigor.
Capitulo VI - Da Frequéncia

Artigo 103 — E obrigatdria a frequéncia as aulas previstas no Calendario Escolar
anual, com necessidade do minimo de assiduidade, correspondente a 75%
(setenta e cinco por cento) do total de aulas dadas, nos termos da LDB n.°
9.394/96.
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Artigo 104 — A presenga e a auséncia do aluno as atividades escolares serdo

registradas pelos professores e enviadas a Secretaria do Colégio.

Artigo 105 — E vedado o abono de faltas 3s atividades escolares sem justificativas
por doengas ou morte de familiar.

Artigo106 — Os dados relativos a apuragdo de assiduidade deverdo ser
comunicados ao aluno e ao pai ou responsavel, apds cada sintese de

avaliagao.

Capitulo VIl - Da Compensacido de Auséncias

Artigo 107 — O aluno podera cumprir, no decorrer do ano, atividades para
compensar auséncias, quando o registro semestral indicar frequéncia
inferior a 75% (setenta e cinco por cento) das aulas dadas; ao término dos
trimestres letivos, as auséncias compensadas serdo descontadas do total

de faltas registradas no ano.

Titulo V — DA ORGANIZAGAO DA VIDA ESCOLAR

Capitulo | — Da Classificagdo e Reclassificagao

Segiao | - Da Classificacao

Artigo 108 — O Colégio, no Ensino Fundamental e Ensine Médio, adotara o
processo de classificacéo que se realizara em qualquer ano, exceto o 1° (primeiro)
ano do Ensino Fundamental, e ocorrera:
. Por promogao, para alunos gque cursaram com aproveitamento o ano
anterior no proprio Colégio;
Il. Por transferéncia, para os alunos procedentes de ouiras escolas;
lll.Mediante avaliacdo feita pelo Colégio, independentemente de
escolarizagao anterior para posicionar 0 aluno no ano compativel com a

idade e o seu grau de desenvolvimento e experiéncia.
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Artigo 108 — A classificagio, sem documentagéo escolar anterior, para alunos
vindos de outros Estabelecimentos de Ensino, sera realizada conforme
prevé o artigo 24, inciso I, item C da LDB.

I. Inicialmente, o responsavel pelo aluno devera indicar o ano em que
pretende a matricula, através de requerimento encaminhado ao Diretor
da Escola, observando a correlagdo com a idade;

Il. Serdo realizadas provas das disciplinas da Base Nacional Comum
Curricular, com contelido do ano imediatamente anterior ac pretendido
e uma redacéo em Lingua Portuguesa, com instrumentos explicitados
no Plano Escolar do Colégio;

. O aluno sera avaliado por uma Comissdo de, no minimo, trés
professores ou especialistas, para verificar o grau de desenvolvimento e
maturidade do candidato para cursar o ano pretendido;

IV. A Ata de Classificagio sera assinada por: Secretaria, Comisséo dos
Professores ou especialistas e pelo Diretor da Escola.

Secao Il - Da Reclassificagéo

Artigo 110 — O Colégio podera reclassificar os alunos com base na idade, na
competéncia ou na maturidade, inclusive quando se tratar de transferéncia
entre Estabelecimentos de Ensino situades no pais e no exterior,

atendendo a legislagéo vigente.

§1° O processo de reclassificagao dar-se-a da seguinte forma:
I. Iniciaimente, o pai ou responsavel pelo aluno devera indicar o anoc em
que pretende a matricula, através de um requerimento encaminhado ao
Diretor da Escola, observando a correlagdo com a idade;
Il. Serdo realizadas provas das disciplinas da Base Nacional Comum
Curricular com conteldo do ano imediatamente anterior ao pretendido e
uma redagéo em Lingua Portuguesa;
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. O aluno serd avaliado por uma Comiss&do de, no minimo, trés
professores ou especialistas, para verificar seu grau de desenvolvimento
e maturidade para cursar o ano pretendido;

IV. A Ata de reclassificacdo sera assinada por: Secretaria, Comissdo de
professores ou especialistas e Direfor da Escola.

V. O processo sera arquivado no prontuario do aluno;

VI. Registrar os procedimentos no Histérico Escolar do Aluno.

§ 2° A reclassificagdo encaminhara os alunos no ano de estudos compativeis com

seu desenvolvimento e maturidade.

§ 3° Para o aluno da Unidade Escolar sera realizada, durante o 1° més letivo, e

para aluno transferido de outras Unidades Escolares a qualquer tempo.

Capitulo Il - Das Matriculas

Artigo 111 — A matricula sera efetuada mediante o preenchimento da Ficha

Cadastral do Aluno, pelo pai ou responsavel.

Paragrafo Unico — Constara da Ficha Cadastral a que se refere este artigo, a
anuéncia ao presente regimento, disponibilizada no site ou no fisico, junfo &

secretaria do Colégio.

Artigo 112 — As matriculas serao efetuadas anualmente, em época prevista no
Calendario Escolar.

Paragrafo Unico — No ato da primeira Matricula, o candidato devera apresentar
a Certiddo de Nascimento, comprovante de Residéncia, RG e CPF do alunc e dos
responsaveis, deixando copia no prontuario do aluno, preenchendo:

a. Requerimento de Matricula;

b. Contrato de Prestacéo dos Servigos Educacionais;

¢. Termo de Compromisso de ciéncia do Regimento Escolar e das

regras de Conduta do Colégio Shunji Nishimura,
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d. Autorizac@o de débitos da mensalidade em conta bancaria;

e. Ficha de Recomendages e Atestado Médico, comprovando aptidao
do aluno para aulas de Educagdo Fisica efou Laudo Médico,
comprovando necessidade especial do aluno;

f. Autorizacdo de Uso de Imagem;

g. Declaragdo de autorizagdo de saidas;

h. Comprovagéo de escolariza¢do anterior e histdrico Escolar;

i. Declaragdo de ciéncia sobre a politica de Prote¢do de Dados
(LGPD).

Artigo 113 — A matricula sera efetuada dentro do limite de vagas, atendendo &
legislagao em vigor, sendo a época e a documentacéo exigidas explicitadas nos

Planc e Calendario Escolar.

Paragrafo Unico — A Educaco Infantil atendera criangas de 2 a 5 ancs,
completos ou a completa-los até 31.03 do ano da matricula, conforme legislagéc

vigente.

Artigo 114 — Condigdes para matricula:
I.  No 1° ano do Ensino Fundamental, idade minima estabelecida pela lei
vigente,
Il. Nos demais anos do Ensino Fundamental e do Ensino Médio, com
comprovacéo de escolaridade anterior, € na auséncia desta mediante

avaliacdo realizada pela préopria escola.

Artigo 115 — Condicdes para matricula na Educag&o Especial:

I.  E de inteira responsabilidade dos pais ou responsaveis legais de alunos
com necessidades especiais comunicar a Diregao do Colégio sobre
suas necessidades, tratamentos, acompanhamentos médicos,
medicamentos, entre outras informagdes que julgarem fundamentais
para gque o Colégio tenha condigdes de desenvolver um trabalho

adequado a necessidade especifica do aluno.
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. No ato da matricula, o Colégio devera colher as informacdes sobre as
necessidades do educando quanto as manifestagdes de deficiéncia ou
de transtornos do neurodesenvolvimento. O preenchimento de uma
anamnese sera solicitado ao pai, mae ou responsavel pelo educando, a
fim de que o Colégio possa atender as condigbes necessarias do aluno.

lll. De posse de todas as informagdes, a equipe pedagogica do Colégio
podera analisar o melhor atendimento educacional igual oferecido a
qualquer outra crianga.

IV. O Colégio oferecera adaptagbes curriculares, descritas na Proposta
Pedagégica, cujos objetivos convergem para o desenvolvimento global
e para a aprendizagem dos alunos. As necessidades especiais do novo
aluno devem ser identificadas e reconhecidas por meio de observacées

e de avaliagBes pedagobgicas.

Capitulo Il - Das Transferéncias

Artigo 116 — As transferéncias seréao efetuadas independentemente de época,
exceto no periodo de Recuperagéo Final.

Paragrafo Unico — O Colégio n4oc aceitara alunos advindos por transferéncia para

a 32 série do Ensino Médio a partir do 1° dia lstivo do 2° semestre.

Artigo 117 — Os alunos, recebidos por transferéncia, estarao sujeitos ao processo
de classificacdo, nos termos previstos neste presente Regimento Escolar. Quando
os estudos forem realizados no exterior, em nivel do Ensino Fundamental, a
Equivaléncia de estudos sera feita por avaliagdo do Colégio e classificagdo na
idade e ano correspondentes.

Capitulo IV - Do Aproveitamento de Estudos e Adaptagio de Estudos

Artigo 118 — Havendo diversidade entre o curriculo dos anos escolares ja

cursados pelo aluno na escola de crigem e o curriculo previsto para os

mesmos anos, sera o aluno submetido a processe de adaptacio, através
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de: estudo dirigido, exercicios e trabalhos individuais, sob planejamento,

orientacio e observacgao do professor da disciplina designado para isso.
Artigo 119 — O Colégio dara conhecimento acs alunos e seus responsaveis do
Plano de Adaptagao que devera ser cumprido, quando do deferimento da
matricula, e que ficara disponivel para apreciacdo do Supervisor de Ensino.
Paragrafo Unico — Quando a transferéncia ocorrer durante o periodo letivo e no
curriculo do mesmo ano que o aluno vinha cursando ndo constarem os
componentes que figuram no Quadro Curricular do Colégio, serd ele conduzido
para estudos de adaptacéo.

Capitulo V - Da Expedicdao de Documentos

Artigo 120 — O Colégio expedira documentos escolares nos termos & de acordo

com a legislagao educacional vigente.

Segdo | - De Historicos Escolares
Artigo 121 — Serido expedidos Histdricos Escolares discriminando o rendimento
escolar em cada componente curricular € de cada ano, nos termos previstos pela
legislac@o educacional em vigor.
Secdo Il - Dos Certificados de Concluséo de Cursos
Artigo 122 — Aos alunos aprovados no 9° ano do Ensinc Fundamental e na 32
série do Ensino Médio serdo conferidos Certificado de Conclus&o (do Ensino

Fundamental) e Histérico Escolar.

Paragrafo Unico — Aos alunos do Pré |l sera conferido Certificado de Concluséo

=0\
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da Educagéo Infantil.
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TiTULO VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

Capitulo | - Do Contrato de Trabalho

Artigo 123 — Serao assegurados ao pessoal docente, administrative e de apoio

operacional os direitos e os deveres previstos na legisiacao trabalhista em vigor.

Artigo 124 — A Mantenedora assegurara garantia de remuneragéo condigna ao

pessoal docente, administrativo e de apoio operacional do Colégio.

Artigo 125 — Os contratos de trabalho serdo elaborados de acordo com a

legislagio em vigor.

§ 1° — Aos profissionais envolvidos no processo educativo do Colégio, exige-se
postura profissional: evitar confusdo de atribuicbes e hierarquia; sigilo

profissional; clareza e cuidado na comunicacéo.

§ 2°—E vedado ao funcionario o uso de informacdes em beneficio préprio.

Capitulo Il — Disposi¢des Transitorias

Artigo 126 — Os corpos docente e discente, bem como demais funcionarios e
associagbes que funcionem no estabelecimento, em hipdtese alguma

poderao fazer propaganda politico-partidaria no recinto escolar.

Artigo 127 — As instalagbes do Colégio serdoc ampliadas e os espagos poderédo
ser reorganizados na medida das necessidades que forem surgindo, nos

termos da legislagado em vigor.

Artigo 128 — Desde ja ficam incorporadas ac presente regimento as alteragtes
determinadas pela publicagdo de normas legais emanadas dos poderes
publicos, federal e estadual, que venham a vigorar na forma estabelecida

nos proprios instrumentos, ressalvando-se direito adquirido.
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Artigo 129 - O Diretor do Colégio € substituido em sua auséncia pelo Orientador
Educacional ou outro profissional indicado via oficio anualmente para a

Diretoria Regional de Ensino.
Capitulo lll - Dos Casos Omissos

Artigo 130 — Os casos omissos e situagdes porventura surgidas € ndo previstas
no presente Regimento escolar, serdo resolvidos pela Direcao do Colégio,
consultada a Mantenedora e sempre nos termos da legislagdo de ensino e
legislagdo geral, vigentes no pais, e terdo solugdo orientada pela Diretoria de

Ensino ou 6rgao pertinente a questao.

Artigo 131 — O presente Regimento Escolar, elaborado em duas vias originais,
num total de 568 (cinquenta e seis) paginas, foi por mim lido e rubricado e,
apés homologado pela autoridade supervisora, entrard em vigor no ano

letivo subsequente.
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Equipe de Supervisdo Marilia

PARECER

Interessado: Colégio Shunji Nishimura
Assunto: REGIMENTO ESCOLAR 2023

SEDUC-EXP-2022/478630

Interessado: COLEGIO SHUNJI NISHIMURA

Assunto: REGIMENTO ESCOLAR 2023

| — Historico

Em 18 de agosto de 2022, a direcdo do COLEGIO SHUNJI NISHIMURA da cidade de
Pompéia/SP, protocola junto a Diretoria de Ensino Regido de Marilia, expediente Seduc-
Exp-2022/478630 — Assunto: Regimento Escolar 2023.

Il — Apreciagao

O presente expediente analisado encontra-se instruido com a seguinte documentacao:

» Oficio 014/2022 da direcdo do Colégio Shunji Nishimura solicitando aprovacdo nos
termos do Parecer CEE n° 67/1998, da Indicagdo CEE 175 de 17 de abril de 2019, da
Deliberacdo CEE n° 144/2016 e da Deliberagdo CEE n° 188/2020, homologada por
Resolucdo de 11/08/2020 do Regimento Escolar para 2023, reelaborado a vista das
normativas legais vigentes.

* Minuta do Regimento Escolar 2023.

Il - Parecer

Diante do exposto, esta supervisdo, ap0s ciéncia da informacao e analise do documento
protocolado, a luz da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), do Parecer

CEE n° 67/1998, da Deliberacdo CEE n° 144/2016 e da Deliberacdo CEE n° 188/2020,
homologada por Resolugéo de 11/8/2020, tece as seguintes recomendacoes:

1. Revisar o artigo 8, quanto a inclusdo do Corpo Discente e Pais e/ou Responsaveis
como integrantes da estrutura administrativa do Colégio;

2. Em sintonia com a Indicagdo CEE 175 de 17 de abril de 2019 a formacéo de um
Conselho de Escola ou Comissao Equivalente para tratar sobre transferéncia na
perspectiva do CUIDAR, RESPEITAR E PROTEGER.
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“a) O aluno podera, excepcionalmente, ser transferido para outra
unidade escolar, em situacdo especifica de risco para sua
integridade ou de outrem, de acordo com indicagdo de Conselho
de Escola ou Comissdo equivalente escolar, sempre sob a
perspectiva do CUIDAR, RESPEITAR E PROTEGER.

b) Caberd ao Conselho de Escola ou Comissdo equivalente
deliberar a respeito da situacdo, inclusive sobre a aplicacdo de
possibilidades outras e, somente esgotadas essas, determinar a
transferéncia como medida de cautela, conforme disciplinado no
Regimento Escolar. A Direcdo da Escola devera reunir e
disponibilizar todos os documentos e informagcbes necessarias
para subsidiar a tomada de decis&o.

c) Recomenda-se que medidas educativas e pedagdgicas, mesmo
que caracterizadas sob a forma de sancgbes, precedam a
excepcionalidade da transferéncia como medida de cautela,
indicada pelo Conselho de Escola ou Comissdo equivalente,
sempre de maneira documentada e arquivada pela Escola.

d) O aluno sempre tera a garantia da ampla defesa e do
contraditério, bem como o devido acompanhamento dos seus pais
ou responsaveis e/ou advogado constituido, em todas as etapas
do procedimento. Ha que se ter a ciéncia dos interessados em
todas as etapas do procedimento escolar.

e) A reunido especifica para decidir a respeito da possibilidade de
transferéncia como medida de cautela, indicada por Conselho de
Escola ou Comissdo equivalente, com vistas ao CUIDAR,
RESPEITAR E PROTEGER, devera ser notificada aos
interessados com antecedéncia e conter informagcbes sobre 0s
fatos geradores e apurados, bem como a indicacdo de providéncia
(s) a ser(em) aplicada(s).

f) Cabera a Direcdo de Escola a operacionalizacdo/materializacdo
da comunicacdo entre Conselho de Escola ou Comissdo
equivalente e interessado, seus pais ou responsaveis e/ou
advogado constituido, durante todas as etapas.

g) Considerada a excepcionalidade dessa transferéncia como
medida de cautela, apos deliberacdo do Conselho de Escola ou
Comissdo equivalente, cabera ao Diretor de Escola publica
expedir a declaracdo de transferéncia. O setor responsavel da
Diretoria de Ensino, de circunscricdo da Escola, devera adotar as
providéncias necessarias para a continuidade de estudos,
preferencialmente, em Escola proxima da residéncia do aluno
(artigo 53, V, da Lei 8.069/1990 - ECA). Apds essa providéncia, o
Diretor de Escola informara o aluno, seus pais ou responsaveis. E
necessaria a garantia de condi¢cbes de frequéncia do aluno em
sua nova Escola, inclusive as relativas ao transporte escolar e
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acessibilidade, quando couberem, bem como as cautelas de
praxe para preservacdo da Iimagem e identidade dos
interessados.

h) No caso das escolas da iniciativa privada cabera aos pais ou
responsaveis a continuidade de estudos em Escola que atenda
aos valores, crencas e critérios proprios da familia. A escola
podera colaborar com as familias neste procedimento.

i) Todos os documentos e informagbes que subsidiaram a decisdo
na Escola, que integraram o procedimento de transferéncia como
medida de cautela, inclusive cdpia da Ata deliberativa do
Conselho de Escola ou Comissdo equivalente, ficardo arquivados
na unidade escolar a disposi¢do das autoridades, para consulta e
apreciacdo em caso de Recurso.

f) A decisdo de transferéncia por indicacdo do Conselho de Escola
ou Comissao equivalente podera ser objeto de Recurso, no prazo
de cinco dias, sem efeito suspensivo, no ambito da Diretoria
Regional de Ensino de circunscricdo da Escola motivadora do ato.
O procedimento sera analisado pela Diretoria de Ensino, no prazo
de cinco dias, sob as premissas destacadas nesta Indicacéo,
excepcionalidade da situacdo geradora da transferéncia como
medida de cautela, regularidade dos procedimentos adotados e
atendimento do previsto no Regimento Escolar. Desta deciséo,
cabera Recurso a este Conselho Estadual de Educacdo, no prazo
de dez dias, sem efeito suspensivo.

k) Os pais ou responsaveis e/ou advogado constituido serdo
cientificados e orientados pela Direcdo de Escola, da maneira
mais agil possivel sobre os procedimentos, de forma que a
frequéncia do aluno néo fique prejudicada, tanto na decisdo inicial
quanto no caso de Recurso.

Por fim, destaca-se que a transferéncia como medida de cautela,
indicada por Conselho de Escola ou Comissdo equivalente, bem
como as demais medidas relacionadas ao CUIDAR, RESPEITAR
E PROTEGER devem ser concebidas e praticadas em processos
formativos que atentem para necessidades especificas de
criangas e adolescentes num continuum de desenvolvimento,
considerada as caracteristicas proprias da faixa etaria
contemplada e, sobretudo, devem voltar-se para a construcdo da
autonomia moral e cidadania ativa.”

1. Ajustar a carga horéria anual do Ensino Fundamental e Médio de forma que fique
em consonancia com a Matriz Curricular 2023.

2. Revisao do paragrafo unico do artigo 116, s.m.j., se tratar de acdo excludente e
discriminatéria, salvo o caso de ndo haver vagas disponiveis.

Portanto, devolva-se ao Colégio Shunji Nishimura para que atenda as recomendacdes
em relacdo ao Regimento Escolar 2023, com posterior retorno a esta Diretoria de Ensino
Regido de Marilia.
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REGIMENTO ESCOLAR
TITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
Capitulo | — Da Identificagéo

Artigo 12 — O Colégio Shunji Nishimura tem sua sede na cidade de Pompeia,

Estado de Sdo Paulo, na Avenida Fundagéo Shuniji Nishimura, 605, Jardim
Sao Luiz, CEP 17586-050, sob a jurisdic&o da Diretoria Regional de Ensino
de Marilia (Portaria DREM de 13/12/88, publicada no D.O.E. de 15/12/88,
pagina 19), da Secretaria de Estado da Educacgdo, tendo o seu
funcionamento e instalagdes autorizados com os cursos de Educacgac
Infantil e Ensino Fundamental, Anos Iniciais e Finais, publicados no D.O.E.
de 15/12/1988 e o Ensino Médio com publicagdo de autorizagao feita no
D.O.E. de 23/12/2020.

Paragrafo Unico — O Colégio Shunji Nishimura é mantido pela Fundagao Shuniji
Nishimura de Tecnologia, situada na Avenida Fundagac Shunji Nishimura,
n° 605, na cidade de Pompeia, Estado de Sao Paulo, CEP 17586-050, com
registro no CNPJ/MF, sob o n® 51.497.477/0001-65.

Capitulo Il — Da Caracterizagao

Artigo 2° — O Colégio Shunji Nishimura, com base nos dispositivos
constitucionais vigentes, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagac e no
Estatuto da Crianga e do Adolescente, reger-se-a4 pelas normas
estabelecidas no presente Regimento.

Artigo 3° — O Colégio Shunji Nishimura é uma escola confessional crista
evangélica, garantida pela Constituicdo Federal, LDB 9394/96 e demais
legislagbes especificas, tendo a incumbéncia de:

I. Elaborar e executar sua proposta pedagogica;

Il.  Administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;
3 5«
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VI.

VII.

VIIL

Xl

Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;
Velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente,

Prover meios para recuperagio dos alunos de menor rendimento;
Articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de
integragéo da sociedade com a escola;

Informar pai e m3e, conviventes ou nac com seus filhos, e, se, for o caso,
os responsaveis legais, sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem
como sobre a execugdo da proposta pedagégica do Colégio; (Redacéo
dada pela Lei 12.013, de 2009)

Notificar o Conselho Tutelar do Municipio a relagdo dos alunos que
apresentem quantidade de faltas acima de 30% do percentual permitido
em lei, (Redagdo dada pela Lei n® 13.803, de 2019)

Promover medidas de conscientizacdo, de prevencio e de combate a
todos os tipos de violéncia, especialmente a intimidacdo sistematica
(bullying), no ambito das escolas; (Incluido pela Lei n® 13.663, de 2018)
Estabelecer agdes destinadas a promover a cultura de paz nas escolas;
(Incluido pela Lei n® 13.663, de 2018)

Promover ambiente escolar seguro, adotando estratégias de prevencio e
enfrentamento ao usc ou dependéncia de drogas. (Incluido pela Lei n°
13.840, de 2019).

Artigo 4° — A identidade Pedagadgica do Colégio Shunji Nishimura, conforme

Autenticado com senha por VALERIA CRISTINA MARTINS MEIRELES DE BRITTO - Diretor | / NA/MAR - 11/10/2022 as
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descrita em sua Proposta Pedagdgica resulta da confluéncia de diferentes
perspectivas, quais sejam:

Valores — que fundamentam acdes do Colégio, alicergadas em postura
moral de honestidade, integridade e transparéncia, expressando respeito
ao proximo;

Teoria da Modificabilidade Cognitiva Estrutural {de Reuven Feuerstein), da
qual deriva o sistema de aplicagdo denominada Experiéncia de
Aprendizagem Mediada;

Aprendizagem Profunda — de Thomas Rudmik, modelo que propde o

desenvolvimento do aprendiz, visando a exceléncia para todos.
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Artigo 5° — O Colégio Shunji Nishimura ministrara os seguintes cursos de
ensino da Educacgao Basica:
I. Educagéo Infantil, sendo:
a. Maternal | e I, para criangas que completem 2 (dois) ou 3 (trés) anos até
31 de margo, do ano da matricula, conforme Deliberagdo CEE 186/2019,
Indicagio CEE 173/2019, Parecer CEE 137/2019.
b. Pre | e ll, primeira etapa da obrigatoriedade de matricula, assegurada pelo
inciso | do art. 208, da Constituicio Federal para criangas que completem 4
(quatro) ou 5 (cinco) anos até 31 de margo, do ano da matricula, nos termos
da Lei e das normas vigentes.
[l.Ensino Fundamental, do 12 a 9% ano, a ser iniciado por criancas que
completem 6 (seis) anos até 31 de margo, do ano da matricula, nos termos da
lei e das nommas vigentes, independentemenie de frequéncia e
aproveitamento no Pré;
[ll. Ensino Médio, com duragdo minima de 03 anos, nos termos do novo
Ensino Médio, de acordo com a Lei Federal 13.415/2019 e em consonancia

com o Curriculo Paulista.

Paragrafo Unico - As criangas que ja estejam matriculadas e frequentando o Pré
ou o Ensino Fundamental devem ter a sua progresséo assegurada, sem
interrupcao, mesmo que sua data de nascimento seja posterior ao dia 31
de margo, considerando seus direitos de continuidade e prosseguimento

nos estudos.

Artigo 6° — A organizacao didatica e pedagdgica dos cursos esta explicitada na
Proposta Pedagdgica, no Plano Escolar Quadrienal, nos Planos de Curso

e nos Planos de Ensino.

Paragrafo Unico - Em situages emergenciais amparadas por legislagdo
especifica, fica regulamentado o teletrabalho e o ensinc remcto.

SEDUCCAP20221299092A
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Capitulo lll - Dos Fins e Missdo do Estabelecimento

Artigo 7° — C Colégio Shunji Nishimura tem por finalidade oferecer servicos
educacionais visando as necessidades e caracteristicas de
desenvolvimento e aprendizagem de criangas e jovens, considerada a faixa
etaria, nos cursos da Educagdo Basica: Educagado Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino Médio, de acordo com o disposto na Lei de

Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional n.° 9.394/96.

Paragrafo Unico — O Colégio Shunji Nishimura tem como missao contribuir
para a formacdo integral do educando, desenvolvendo suas
potencialidades para que ele possa construir seu conhecimento e sua
identidade, fundamentados em valores éticos-cristdos e atitudes morais.

TiTULO Il - DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA E TECNICA

Artigo 8° — A estrutura administrativa e técnica do Colégio compreende:
|. Diregao Escolar
Il. Coordenagéo Pedagdgica
lll. Orientagdo Educacional
IV. Assistente de Coordenagéo Pedagogica
V. Assistente de Orientagdo Educacional
V1. Corpo Docente
VIl. Secretaria
VIll. Pessoal técnico, administrativo e apoio operacional
IX. Colegiado para Assisténcia ao Escolar

Paragrafo Unico: A Diregdo Escolar, juntamente com a Coordenagéc
Pedagogica, Orientagdo Educacional e os Assistentes de Coordenagéo

Pedagogica e de Orientagéo Educacional, compdem o nuclec de Gestao Escolar.
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Capitulo | — Nucleo da Gestao Escolar

Secdo | — Da Diregao Escolar

Artigo 9° — A Gestao Escolar do Colégio & o nucleo executivo que organiza,
superintende e controla todas as atividades desenvolvidas no ambito

escolar.

Artigo 10 — O Nacleo da Gestao Escolar € composto de;
I.Diretor Escolar;
Il.Coordenadores Pedagégicos;
lll.Crientador Educacional;

IV.Assistentes (de Coordenacéo Pedagogica e de Orientacdo Educacional).

Artigo 11 — O Diretor Escolar, com formacédo especifica de acordo com a
legislagdo vigente, tem as seguintes atribuicdes:

|.Assegurar a obtencdo das metas e dos resultados definidos nos planos
operacionais € administrativos, em conformidade com a missdo do Colégio,
seus principios e filosofia, dentro das Diretrizes Curriculares, estratégicas e
operacionais estabelecidas, por meio da coordenacéo e de todas as areas do
Colégio;
I.Ser o articulador do Plano Escolar Quadrienal, promovendo e participando de
sua elaboragao;
lll.Garantir realizagdo e eficiéncia de acfio do Plano Escolar Quadrienal,
através do respectivo acompanhamento e avaliagdo das propostas nele
contidas;
IV.Prover espago de tempo e acompanhar a realizagdo dos HPTCs (Horario de

Planejamento e Trabalho Coletivos);

V.Criar condigbes para maior integragéo Colégio e Comunidade, promovendo o

processo dessa integracéo;

Vi.Conhecer e compartilhar as informacgdes contidas em leis que afetam o

7 d(\
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cotidiano escolar;
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VIl.Propiciar momentos de discusséo e reflexéo, com pauta definida, com tempo e
espago para que todos participem em HTPCs e em Reunides de Planejamento;
Vlil.Identificar e buscar solugGes para problemas téchicos, pedagégicos e
administrativos;
IX.Coordenar e supervisionar aspectos administrativos, responsabilizando-se pela
respectiva documentagéao;,
X Ressaltar as funcbes educativas de todos os colaboradores;

X|.Providenciar condigbes materiais e estruturais para que todos possam realizar
seu trabalho;

XI1.Dirigir o Colégio, cumprindo e fazendo cumprir leis, regulamentos, Calendério
Escolar, determinagdes superiores e disposigbes do Regimento Escolar, de
modo a garantir a consecucgao dos objetivos do processo educacional, tomando
medidas de emergéncia em situagdes imprevistas no Regimento Escolar,
comunicando imediatamente as autoridades competentes. Quando necessario,
aplicar sangfes aos colaboradores do Colégio, nos termes da legislagio
trabalhista e aos alunos segundo o Regimento Escolar vigente;

XlIl.Presidir as reunides de Pais de Alunos e Professores ou delegar competéncia
a terceiros para essa fungio;

XIV.Presidir os Conselhos de Classe ou delegar competéncia a terceiros para essa
fungao;

XV.Representar o Colégio em eventos administrativo-pedagégicos e em eventos
oficiais;

XVI.Presidir as reunides e festividades promovidas pelo Colégio ou delegar
competéncia para esse fim;
XVII.Abrir, rubricar e encerrar os livros em uso pelo Colégio;
XVIlI.Prover de pessoal devidamente habilitado para as respectivas funcbes os
diverscs setores do Colégio;
XIX.Providenciar condigbes materiais e estruturais para que todos possam
realizar seu trabalho;
XX Validar o processo seletivo contraiando e demitindo quando necessario;
XXI.Receber e acompanhar as autoridades de ensino durante suas visitas ac

Colégio;
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XXIl.Zelar pelo patriménio escolar, providenciando com urgéncia necessidades
de manutencgéo e reparos.
XXIIl.Garantir o cumprimento das normas escolares contidas no Regimento Escolar

por parte dos educadores.

Artigo 12 — E vedado ao Diretor Escolar:

I. Valer-se de seu cargo para, em prejuizo de outros, levar vantagem pessoal
ou dar beneficio a terceiros;

ll. Reter em seu poder, além dos prazos da lei ou determinados pelas
autoridades competentes, papéis ou processos recebidos para instruir,
informar ou emitir parecer;

IIl. Impor ou permitir aplicacéo de castigos fisicos ou morais, ou punicdes

que possam violentar a personalidade em formacéo do educando.

Secio Il — Da Coordenagao Pedagégica

Artigo 13 — A Coordenagdo Pedagbgica sera exercida por profissional
devidamente qualificado para a fungéo e tem por objetivo atuar com competéncia
para planejar, acompanhar e avaliar os processos de ensino e de aprendizagem,
promovendo desenvolvimento e formagdo continuada do professor e o©
desempenhe de alunos, por meic de:
I. Observacao e acompanhamento do trabalho do professor;
Il. Desenvolvimento e orientagao de projetos educacionais;
lll. Reflex6es junto ao Corpo Docente, nos horarios de HTPCs e
atendimentos individuais, que acontecem quinzenalmente, de acordo
com o trabalho desenvolvido e gue esta proposto no Plano Escolar e

Proposta Pedagégica.

Artigo 14 — A Coordenacgio Pedagogica tem as seguintes atribuigdes:
. Assistir o Diretor Escolar nas atividades de planejamento, organizagao,
coordenacgao, controle e avaliagdo das atividades educacionais e

curriculares;

s
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VI.

VI

VI

XI.

XII.

X,

XIV.

XV.
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Participar da elaboracéo, acompanhamento e avaliagdo do Regimento
Escolar, do Planc Escolar Quadrienal, do Calendario Escolar e da
Proposta Pedagbdgica do Colégio, de modo a garantir a efetiva
participagéo do Corpo Docente;

Promover em reunides de HTPC, com professores, a avaliagdo dos
processos de ensino e de aprendizagem e levantamento de situagoes
que reclamem mudangas para aprimoramento das fungGes
pedagoégicas;

Estar atualizado com pesquisas e bibliografias para orientar os
professores na busca de solugdes;

Organizar, com apoio de toda a equipe multidisciplinar, processos de
educacao continuada da equips;

Ouvir as dificuldades dos docentes e criar uma rotina de reflexéo coletiva
sobre as possiveis solugbes;

Planejar e avaliar, em conjunto com toda a equipe escolar, as agbes
didaticas;

Organizar estudos e leituras que possam proporcionar ao professor
autonomia sobre sua docéncia;

Garantir a boa e completa utilizagdo do material didatico;

Promover e orientar a elaboragao de projetos por parte dos educadores;
Valorizar a qualidade do ensino, criando oportunidades de capacitacéo
docente;

Estimular o uso de métodos, procedimentos e estratégias de ensino
adequados, incentivando e tomando o ensino mais criative, ativo,
participativo e as aulas mais interessantes para os alunos;

Proporcionar condigbes aos professores para que estimulem o aluno a ter
gosto pela leitura, pela descoberta, por estudo e pesquisas;

Coordenar e integrar as atividades relativas ao desenvolvimento do Plano
Escolar Quadrienal e Anual;

Assegurar o cumprimento de horarios, previstos no Plano Escolar para
trocas de experiéncias e estudos sobre temas de educacéo que favorecam
a melhotia da qualidade do trabalho docente;

10
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XVI.

XVIL

XVIIL.

XIX.

XX.

Acompanhar, controlar e avalar o desenvolvimento da programagao
curricular, por meio da Base Nacional Comum Curricular — BNCC, os
Parametros Curriculares Nacionais — PCNs — Diretrizes Curriculares, € pelo
Curriculo Paulista: Del CEE 169/2019 (publicada em DOE de 20/06/2019) e
homologada por Res SE de 06/08/2019, publicada DOE, de 07/08/2019, Ind.
CEE 179/2019, também publicada DOE 07/08/2019;

Acompanhar assuntos referentes ao desenvolvimenio dos planos e
metodologia de Ensino, Avaliagdo e Recuperacgio;

Acompanhar e verificar material didatico, garantindo sua aplicabilidade junte
aos aluncs, ocrientando, acompanhando e avaliando a elaboracdo e a
efetividade do planejamento de ensino, bem como verificando a ocorréncia
de fragilidades nas aprendizagens para intervengéo, a fim de garantir a
aprendizagem integralmente para todos os alunos;

Organizar reunides de H.T.P.C. (Horario de Trabalho Pedagdgico
Coletivo) e de planejamento semanais, proporcionando momentos de
reflexéo, visando 4 formagéo conilnua do educador em servigo;

Decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes das
classes e/ou das disciplinas, a conveniéncia e oportunidade de se
promoverem intervengdes imediatas na aprendizagem, a fim de sanar as
dificuldades dos alunos, mediante a aplicagdc de mecanismos de apcio
escolar, como a insergdo de professor auxiliar, em tempo real das
respectivas aulas, e a formagdo de classes de recuperagédo continua

elou intensiva;

Artigo 15 - O Coordenador Pedagégico contard com Assistente de Coordenacgéo

Pedagégica para dar suporte as ac¢des diarias e nas reunides semanais.

Secgio Il - Do Orientador Educacional

Artigo 16 - As atividades de Orientagdo Educacional sdo exercidas pelo

Orientador Educacional, com habilitagio especifica, profissional designado pela

escola, coadjuvado pelos Professores Conselheiros de Classe.

il
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Artigo 17 - Ao Orientador Educacional cabe a responsabilidade basica de

coordenar, arientar e controlar, no &mbito da Escola, as atividades relacionadas a

sua area de atuacao.

Artigo 18 -
l.

V1.

VII.

VI

Xl

XlI.

Autenticado com senha por VALERIA CRISTINA MARTINS MEIRELES DE BRITTO - Diretor | / NA/MAR - 11/10/2022 as

14:02:14.

A orientagédo educacional tem as seguintes atribuicbes:

Oferecer suporte ao corpo docente e discente no processo de ensino
e aprendizagem;

Assistir, acompanhar e avaliar o processo de ensino e
aprendizagem;

Encaminhar a especialistas, alunos que necessitem de avaliagao
especializada;

Assessorar pais e professores na sua a¢éo educativa,

Atender e oferecer orientagao educacional a professores, alunos e
pais hos casos de indisciplinas, € quando necessario, solicitar o
apoio da Dire¢ac Escolar;

Assistir o desenvolvimento do trabalho docente em sala de aula com
foco na aprendizagem e adaptacéo de alunos;

Integrar-se com profissionais externcs ao Colégio que participam do
processo educacional dos alunos;

Colaborar nas decistes referentes a agrupamento e reclassificacao
de alunos;

Orientar e coordenar o trabalho dos estagiarios contratados pelo
Colégio;

Participar do Conselho de Classe/Ano/Série;

Decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes das
classes efou das disciplinas, a conveniéncia e oportunidade de se
promoverem intervencdes imediatas na aprendizagem, a fim de
sanar as dificuldades dos alunos, mediante a aplicagdc de
mecanismos de apoio escolar, como a insergéo de professor auxiliar,
em tempo real das respectivas aulas, e a formagao de classes de
recuperacao continua e/ou intensiva;

Promover em reunides de HTPC, com professores, a avaliagao dos

processos de ensino e de aprendizagem e levantamento de

12

Documento N°: 54774955-3308 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=54774955-3308

SEDUCCAP20221299092A



Av. Fundagéo Shunji Nishimura, n° 605. Jardim Sao Luiz

SHUNJI NISHIMURA  Pompeia/sP CEP: 17586-050 / BRASIL

Tel: (14) 3405-2070 e-mail: secretaria@colegiosnp.com.br

@ COLEGIO Mantido pela FUNDAGAO SHUNJI NISHIMURA DE TECNOLOGIA

situagdes que reclamem mudangas para aprimoramento das
funcobes pedagdgicas;

Xlll.  Estar atualizado com pesquisas e bibliografias para orientar os
professores na busca de solugdes;

XIV. Organizar, com apoio de toda a equipe multidisciplinar, processos de
educacéo continuada da equipe;

XV. Sero elo com familias.

Secdo IV — Dos Assistentes Pedagdgicos e de Orientagdo Educacional

Artigo 19 — Os Assistentes de Coordenacdo Pedagbgica e de Orientagdo
Educacional, fungdes exercidas por professores licenciados em qualquer
das areas do curriculo e ainda com formagao em Pedagogia, dardo apoio
didatico-pedagdgico a coordenagdo pedagogica e de orientagéc

educacional de todos os segmentos e aos professores, visando:

I. Colocar-se como interlocutor privilegiado para discutir questées
relacionadas ao cotidiano do Colégio e da sala de aula e refletir sobre
possibilidades mais vidveis de solugéo;

. Observar e identificar necessidades didatico-pedagégicas dos
professores e oferecer alternativas para um trabalho mais adequado;

m.  Selecionar contelidos e contribuir na discusséo e elaboragéo da Proposta
Pedagégica do Colégio e tracar estratégias para acompanhar o trabalho
dentro da unidade de ac@o pretendida, em colaboracdc com o
Coordenador Pedagégico;

v. Contribuir na atualizagdo constante dos professores no que se refere as
praticas mais adequadas de abordagem;

v. Responsabilizar-se pela escrituragdo de documentos da Coordenacgéo
Pedagégica e da Orientagdo Educacional;

vi. Refletir, juntamente com os coordenadores pedagdgicos e professores,

sobre a pratica em sala de aula e sugerir alternativas mais viaveis.

13
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Capitulo 1l — Do Corpo Docente

Secio | - Dos Professores

Artigo 20 — O corpo docente serd constituido de professores qualificados e

habilitados de acordo com a legislag&o vigente.

Artigo 21 — Os professores serdo contratados pela Mantenedora, de acordo com

as exigéncias da legislagdo em vigor e de acordo com as normas deste

Regimento Escolar.

Artigo 22 — Segundo a Lei 9384/19896, artigo 13, os docentes incumbir-se-do de:

VI.

Participar da elaboragao da proposta pedagdgica do Colégio;

Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica do
Colégio;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliagéo e ao
desenvolvimento profissional,

Colaborar com as atividades de articula¢cao do Colégio com as familias

e a comunidade.

Artigo 23 — O Corpo Docente ainda tera as seguintes atribuigbes:

l.
11
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Observar e respeitar o disposto no Regimento Escolar;

Planejar adequadamente seu trabalho junto aos alunos no que se refere
a objeto, contelido, técnicas, linha pedagdgica e Projeto Pedagdgico;
Zelar pelo bom nome do Colégio dentro e fora dele e ser pontual no
cumprimento do horario escolar;

Manter permanente contato com pais de alunos juntamente com o Ntcleo
da Gestao Escolar;

Participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade;
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VI

VIL.

VL

Xl

XII.

XIIL

XIV.

XV.

XV

XVIL.

XVIIL.
XIX.

Participar da elaboragéo do Plano Escolar Quadrienal e do Plano de
Ensino Anual:

Elaborar e executar a programacao referente a regéncia de classe e
atividades afins;

Participar das reunides pedagégicas, planejamentos e HTPCs;

Conhecer e respeitar as leis constitucionais e as normas do Colégio;
Manter em dia a escrituragao escolar, retratando fielmente as ocorréncias
efou informagbes prestadas aos pais ou responsaveis, 8 Coordenacgéo
Pedagogica e a Direcéo do Colégio;

Avisar, com antecedéncia, a Direcao do Colégic, quando nao puder
cumprir seu horéario de trabalho;

Apresentar-se convenientemente trajado;

Levar o material didatico necessario ao dirigir-se para a sala de aula,
evitando abandonar a turma ou mandar aluno buscar material na sala dos
professores;

Ter dominio do contelido que ensina e buscar aperfeicod-lo de modo a
inteirar-se dos avangos mais recentes na sua area de atuacgéo;

Perceber a necessidade de estar sempre atualizado em relacéo as
questdes pedagogicas referentes aos processos de ensino e de
aprendizagem, apresentando seus certificados de cursos de
aprimoramento professional semestraimente;

Buscar métodos e recursos que lhe permitam ampliar o contetido de suas
aulas, aumentando o interesse dos alunos;

Participar de reunides de H.T.P.C., de planejamento, de grupos de
estudos em que serdo aperfeicoados e ampliados conhecimentos, o que
contribuira significativamente para o crescimento como pessoa & como
profissional;

Participar e colaborar na cria¢éo de atividades especiais, curriculares;
Preoccupar-se ndo s6 em ensinar os conteudos periinentes a sua
disciplina, mas fundamentalmente com a formacgéo do aluno como um

verdadeiro cidaddo, ou seja, com a formacao integral do sujeito.
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Artigo 24 — Sera vedado ao Professor:

I. Reter, em seu poder, além dos prazos previstos, documentagio ou
registros sob sua responsabilidade;

Il. Fazer qualguer tipo de campanha com ou sem a finalidade de arrecadar
donativos ou contribui¢es sem a prévia autcrizagdo da Direg&o do
Colégio;

. Atender, durante as aulas, pessoas estranhas, bem como a telefonemas,
a ndo ser em casos de extrema excepcionalidade;

IV. Usar nota, falta ou avaliag&o como fator punitivo;

V. No recinto escolar, fumar, consumir bebidas alcodlicas ou quaisquer
substancias causadoras de dependéncia;

VI.  Produzir cu alimentar comentarios maledicentes ligados a fatos, rotinas

e/ou a pessoas do Colégio.

Artigo 25 — Para os Professores que incorrerem em transgressdes ao disposto no
presente Regimento, serdo impostas, pela Dire¢ao do Colégio, consultada
a Mantenedora, as sangdes previstas no presente Regimento, na CLT —
Consolidagdo das Leis do Trabalho — e nos acordos coletivos de trabalho

da categoria profissional.

Artigo 26 — Szo as seguintes as sangfes passiveis de imposi¢do aos docentes,
esgotadas todas as possibilidades de conciliagao:
I.  Adverténcia verbal,
1l.  Advert&ncia escrita;

IIl.  Demissio.

Artigo 27 — A todos sera assegurado amplo direito de defesa em relagéo as

sancgdes impostas.

Secio Il - Dos Professores Conselheiros de TurmasiClasses

Artigo 28 - Os Professores Conselheiros de Turmas/Classe ¥&m as seguintes

atribuicdes:

16
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. Coletar dados sobre o grupo de alunos sob sua responsabilidade,
aspecialmente relacionados 2 interesses e sondagem de aptiddes;
Il. Identificar problemas ou caréncias individuais ou do grupo que exijam
atengdo especial, por parte do Orientador Educacional;
lIl.  Aplicar instrumentos de observagao de alunos;
V. Participar de atividades de aconselhamento vocacional e informacgao
profissional em consonancia com a Orientagéo Educacional;
V. Incentivar a participacéo de pais e alunos nas promogées da Escola;
V1. Assistir as classes, nas suas sugestoes;

VIl.  Oferecer subsidios a elaboracgéo do programa pedagogico.

Segio lll - Da Formag¢do Continuada de Professores e Colaboradores

Artigo 29 - A formagéo continuada a professores e demais colaboradores dar-se-
a da seguinte forma:

.  Nos HTPCs, nos horérios previstos para planejamento dos professores,

nos horarios previstos para atendimentos individuais, participagdo em

cursos oferecidos por instituicdes educacionais e sindicato de escolas

particulares, em congressos, jornadas, organizados por terceiros.

1° — Para cumprimento ao disposto nesse artigo, o Colégio podera firmar ou
g gio p
propor termos de cooperacdo ou acordos com entidades publicas ou
privadas, desde que mantidos os seus objetivos educacionais.

§ 2° — O Colégio poderd ministrar cursos de educagédo continuada para
treinamento ou capacitagdo de professores e colaboradores, sem prejuizo

das demais atividades escolares.

Capitulo lll - Da Secretaria

Artigo 30 — A Secretaria € ¢ 6rgao administrativo encarregado da execugao dos

frabalhos periinentes & escrituragéo, a correspondéncia e ao arquivo do

Colégio.

SEDUCCAP20221299092A
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Paragrafo Unico: Cabe & Secretaria responsabilizar-se pelo atendimente aos

pais, professores, alunos € comunidade em geral.

Artigo 31 — A Secretaria esté sob a responsabilidade de profissional qualificado,

habilitado legalmente para a fungdo e designado pela Direcéo do Colégio.

Paragrafo Unico: O Secretario sera substituido nas faltas, impedimentos ou

férias por profissional com escolaridade minima compativel com o nivel de

Ensino Médio, designado pela Dire¢éo do Colégio.

Artigo 32 — S&o atribuicdes da Secretaria:

I.  Ler o Diario Oficial de Sao Paulo (caderno educagéo) diariamente;

II. A escrituracdo escolar sera organizada pela Secretaria, de modo a

permitir a verificago:

a.
b.

d.

Da identificacio da vida escolar de cada aluno;

Do atendimento a administracéo geral;

Da qualificagg8o profissional do pessoal docente, técnico e
administrativo;

Do desenvolvimento do Plano Escolar Quadrienal.

lll. Atendimento a Professores, Alunos e Pais:

a.

Efetuar o cadastramento de professores e alunos nos respectivos

sistemas de gestao;

. Entregar listas dos alunos efetivamente cadastrados no sistema;

. Receber a liberagéc de notas e faltas relativas aos trimestres e

produzir boletins;

. Manter informados professores, alunos e pais sobre assuntos

relativos a escrituracao e a legislagao;

. Divulgar o quadro escolar, com proje¢do de alunos para o ano

seguinte elaborado pela Dire¢io Escolar;
Atender solicitacdes de professores quanto ao pedido de livros,
levantamento de precos, efetuacéo de compras e recebimento de

pagamentos;
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g. Providenciar materiais necessarios 4 manutengéo da rotina escolar,
bem como das atividades eventuais;

h. Dar respaldo as atividades pedagagico-culturais durante o ano

letivo;

i. Registrar todas as informagoes de interesse do Colégio, fornecidas
pelos pais;

j- Comunicar a familia quando o aluno necessitar de uma atengao
maior, apds avaliagao do diretor cu do coordenador pedagégico;

k. Permitir saida do aluno, antes do horario, mediante autorizagéo do
diretor ou do coordenador pedagégico;

IV.  Realizar atendimento a8 comunidade em geral que busca informagdes

junto ao Colégio.

Artigo 33 — A Secretaria do Colégio tem como responsavel o Secretario Escolar,
profissional habilitado de acordo com a legislagéo vigente, que tem as
seguintes atribuicdes:

I.  Organizar e manter em ordem os prontuarios de documentagio dos
alunos, procedendo ao registro de escrituragdo relativos a sua vida
escolar, especialmente no que se refere a matricula, frequéncia,
rendimento e Histérico Escolar;

. Organizar e manter atualizado o arquivo com qualificagao do corpo
docente e do pessoal técnico-administrativo;

lll. Responder, perante a Diregdo do Colégio, pela regularidade e
autenticidade dos registros da vida escolar dos alunos e vida funcional
dos professores/colaboradores a cargo da Secretaria;

V. Assinar, juntamente com o Diretor Escolar, todos os documentos
escolares que conforme normas estabelecidas, devam conter sua
assinatura;

V. Escriturar livros, fichas e demais documentos escolares, de modo a
assegurar a clareza da escrituragao escolar;

VI. Preparar e controlar o cumprimento da carga horaria anual;
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VL.

VIII.

XL

XII.
X1,

XIV.

XV.

XVl

XVil.

Manter registros relativos a resultados anuais dos processos de avaliagio e
promocao, reunides pedagégicas, termos de visita de Supervisores de
Ensino e de outras autaridades e, bem como, incineragdo de documentos;
Manter o registro de levantamento dos dados estatisticos e informagdes
educacionais;
Registrar e controlar a frequéncia do pesscal docente, técnico e
administrativo do Colégio;
Organizar e manter atualizado o documentério de leis, decretos e demais
dispositivos legais de interesse do Colégio;
Participar da elaboragao do Regimento Escolar, do Plano Escolar
Quadrienal e do Calendario Escolar do ano letivo,
Participar dos Conselhos de Classe,
Elaborar a programagéo da Secretaria, mantendo-a articulada com as
demais programagdes do Colégio;
Verificar a regularidade da documentago referente & matricula e a
transferéncia de alunos, encaminhando os casos especiais a deliberagao
da Diregéo do Colégio;
Providenciar e encaminhar acs orgéos competentes dados e infonmacdes
educacionais;
Zelar pelo patriménio escolar, informando com urgéncia necessidades
de manuiencao e reparos;
Responsabilizar-se pelo acompanhamento dos aluneos transferidos do
Colégio para outras redes, efetuando a baixa no sistema e verificando

a matricula em outra unidade escolar.

Artigo 34 — E vedado ao corpo técnico da Secretaria Escolar:
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Il. N&o é permitido expor fotos de alunos e dependéncias do Colégio em sifes
particulares ou publicos;
IIl.E vedado valer-se de seu cargo para, em prejuizo de outros, levar

vantagem pessoal ou em beneficio de terceiros.

Artigo 35 — A Secretaria do Colégio se responsabilizara ainda pelas seguintes
documentagdes:
I.  Prontuarios individuais de aluncs e professores;
Il. Langamento de concluintes, matricula e classificagdo de alunos, ne
sistema digital;

lll. Registros de:
Alas de Reunides;
Atas de Reunides de Conselhos de Classe/Ano;
Termos de Visita das Autoridades;
Frequéncia de professores e funcionarios;
Avaliacbes Gerais, Notas Trimestrais, Recuperacao e Adaptacgao;
Ata de Resultados Finais;
Expedicao de Certificados;

sa ™0 a0 op

Controle de frequéncia de alunos.

Capitulo IV — Do Pessoal técnico, administrativo e apoio operacional

Artigo 36 — O Pessoal Técnico, Administrativo e de Apeio Operacional conta com
profissionais contratados pela mantenedora em niimero necessario para
desempenho das fungdes de Secretaria, conirole de portaria, vigilancia
das instalagbes, zeladoria e manutengéo predial e mobiliario escolar,
servico de inspecdc e acolhimento dos alunos, limpeza e higiene dos
ambientes escolares.

Paragrafo Unico — E constituido por Auxiliares, Pessoal Administrativo e de

Secretaria e pessoal de Apoic Operacional (limpeza e manutengéo).
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Artigo 37 - As atribuictes, direitos e deveres do Pessocal Técnico, Administrativo
e de Apoio Operacicnal respeitam as especificidades do acordo coletivo de
trabalho e aplicagdo trabalhista correspondente a cada categoria

profissional.

Artigo 38 — Além dos direitos decorrentes da legislagéo especifica, é assegurado
ao pessoal técnico e administrativo:
I. Terdireito & realizagdo humana e profissional e remuneragéo condizente
com a sua condicdo pessoal e profissional;
Il. Ser tratado com cordialidade e respeito, dentro e fora de sua area de
atuacgao profissional;
lll.  Usufruir de local e condi¢cdes de trabalho dignos para seu melhor
exercicio;
IV. Ter suas queixas e reclamacgdes ouvidas pela autoridade superior
(Diretor Escolar ou seu substituto) e atendidas no que couber;
V. Usufruir do direito de recorrer de penalidades a eles impostas;
VI. Ter viabilizadas condigdes de formacgdo e aprimoramento profissional,

no trabalho ou fora dele, através de iniciativas do Colégio.

Artigo 39 — Caberio ao Pessoal Técnico, Administrativo e de Apoio Operacional,
além do que for previsto em legislagado prépria, os seguintes deveres:
I. Assumir, integralmente, atribuicbes, responsabilidades e deveres
decorrentes de suas fungdes e direitos;
[I. Cumprir seu horario de trabalho, participar de reunides e periodos de
permanéncia no Colégio;
. Atender os alunos com cordialidade e respeito, bem como os demais

profissionais do Colégio.

Artigo 40 — Sao deveres do pessoal de limpeza, seguranca e manutencgo predial:
I.  Acompanhar a entrada e a saida dos alunos, se solicitado,
II. Auxiliar na preparacéo do ambiente para os eventos;

Ill. Manter a limpeza e a ordem nas dependéncias do Colégio;
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IVV.  Cuidar e preservar dos recursos fisicos e didaticos, da higiene e da
limpeza nos locais ocupados, bem como prestar atencdo e dar atengdo
e resolucdo aos problemas ou imprevistos que possam surgir no dia a
dia;
V. Executar os servicos de limpeza e arrumagdo das dependéncias,
conforme forem atribuidos;
VI. Zelar pela conservagao do prédio, de suas dependéncias internas e
externas e do mobiliario em geral,
VII.  Verificar, para efeitc de seguranga e cidadania, o uso de iluminagao,
energia elétrica e agua, bem como os equipamentos correlatos;
VIIl. Executar os demais servigos relacionados com a fungéo e a critério da

Diregao do Colégio.

Artigo 41 — Ao Pessoal Técnico, Administrativo e de Apoio Operacional do
Colégio, quando incorrerem em desrespeito, negligéncia ou revelarem
incompatibilidade com a fungdo que exercem, caberdo as penas
disciplinares previstas na legislagdo trabalhista, esgotados todos os meios
informais de conciliagéo.

Paragrafo Unico — A toda e qualquer penalidade, cabera ao infrator ampla defesa

e recurso as instdncias competentes.

Capitulo V — Do Corpo Discente

Artigo 42 - O corpo discente sera constituido por todos os alunos matriculados

no Colégio.

Artigo 43 — 580 deveres dos alunos:

. Participar de todos os trabalhos escolares, comparecendao pontualmente

as aulas;

II.  Acatara autoridade do Diretor do Colégio, dos professores e dos demais

colaboradores do Colégio;

Ill.  Tratar os colegas com cordialidade e respeito;

AN
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A4

Colaborar com a Diregdo do Colégio na conservagio do prédio, das

instalagdes, do mobiliario escolar e de todo o material coletivo.

Artigo 44 — S3o direitos dos alunos, através de si ou através de seus pais ou

responsaveis:

VI.
VIl
Vi

Xl

X,

Ser respeitados em sua individualidade;

Receber a educagéo e o ensino que constituem as finalidades e missao
do Colégio, nos termos deste Regimento Escolar;

Ter assegurados todos os direitos como pessoa humana;

Ser considerados e valorizados na sua individualidade sem
comparagdes nem preferéncias;

Ser orientados em suas dificuldades;

Usufruir de ambiente que possibilite o aprendizado;

Poder desenvolver sua criatividade;

Poder ser ouvidos em suas queixas ou reclamagdes;

Ser atendidos em suas dificuldades de aprendizado;

Ter seus trabalhos escolares devidamente avaliados e comentados;
Participar das atividades de recuperagdo, adaptagdo curricular efou
compensagdo de auséncias programadas pela equipe escolar, de
acordo com suas necessidades especificas;

Impetrar recursos ou pedidos de reconsideragéo contra os resultados

das avaliagbes ao longo do ano e da final.

Artigo 45 — Aos alunos que descumprirem os deveres ou cometerem

transgressoes, aplicar-se-ao as seguintes sangbes, esgotadas todas as

medidas de conciliagdo:

Adverténcia escrita, comunicada aos pais ou responsaveis;

Apds a terceira adverténcia escrita, suspensio de todas as atividades
do Colégio por um periodo de 1 a 3 dias, com ciéncia dos pais efou
responsaveis;

Apods a terceira suspenséo, andlise do caso pelo Colegiado para
Assisténcia ao Escolar e pelo Conselho de Classe, cuja decisdo podera

LN
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ser pensando em acdes pedagégicas que garantam um melhor
ajustamento desse aluno:

§ 1° — Toda medida disciplinar devera ser registrada em Ficha de Ocorréncia
Disciplinar e comunicada aos pais ou responsaveis.

§ 2° - A aplicagéo de sangbes sera individualizada e proporcional a gravidade da
infrag&o, sendo do Diretor do Colégio a responsabilidade pela apuracao dos
fatos e aplicagéo de sang¢bes, sendo garantida ampla defesa ao aluno.

§ 3° — Sera garantido ao aluno, por seu intermédio, ou do pai, ou do responsavel,
recurso & sang¢éo aplicada, junto & Direcdo do Colégio, bem como amplo
direito de defesa.

§ 4° — Qualquer dano patrimonial causado por aluncs ao Colégio ou a terceiros,
dentro do Colégio, sera objetc de reparagdo pecuniaria,
independentemente das san¢des disciplinares.

§ 5° - Caso o Colegiado para Assisténcia ao Escolar em consonancia com 0
Conselho de Classe optem pela transferéncia do aluno como medida de
cautela, a mesma sera feita em consonancia com Indicagcado CEE 175 de
17 de abril de 2019.

Capitulo VI — Dos Pais e/ou Responsaveis

Artigo 46 — Os pais de alunos efou responsaveis caberao colaborar com o Colégio
para a consecugio, por parte do alunado, do maximo de rendimento
possivel em cada nivel ou ano dos cursos e o maximo de aproveitamento

dos recursos pedagagicos disponibilizados pelo Colégio.

Artigo 47 — Sao direitos dos pais ou responsaveis:
I.Ser informados a respeito da Proposta Pedagégica do Colégio, seus
projetos e planos de trabalho e do Regimento Escolar;
[l.Ser esclarecidos por quem de direito das sanc¢des aplicadas aos alunos,
assim como informados das avaliagdes por estes obtidas;
lil.Ser atendidos pela Orientagdo Educacional e Diretor do Colégio para expor
suas queixas, davidas ou dificuldades.

IV.Ser informados ao direito a ampla defesa e contraditério.
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Artigo 48 — Sao deveres dos pais ou responsaveis:
I. Zelar, por si e pelos alunos deles dependentes, por todos os seus
deveres previstos no Regimento Escolar;

Il. Comparecer as reunies convocadas pelo Colégio para que sejam
informados ou esclarecidos sobre a vida escolar dos filhos;

Ill.  Comunicar o Colégio a ocorréncia, em familia, de moléstia contagiosa
que possa colocar em risco a salde e o bem-estar da comunidade
escolar;

IV. Observar os termos e as condigdes previstos no Contrato de Prestagdo
de Servigos Educacionais assinade comn o Colégio;

V. Osdemais deveres citados no Estatuto da Crianga e do Adolescente, na

Constituicdo Federal e nos Codigos Civil e Penal.

Capitulo VIl — Do Colegiado para Assisténcia ao Escolar

Artige 49 — Em sintonia com a Indicagdo CEE 175 de 17 de abril de 2018, o
Colégio Shunji Nlshimura possui um Colegiado para a Assisténcia ac Escolar para
tratar sobre transferéncia na perspectiva do CUIDAR, RESPEITAR E
PROTEGER, bem como para assistir o escolar em outfras necessidades que se

fizerem necessarias ao longo do percurso.

§ 1° O Colegiado para Assisténcia ao Escolar é composto pelo Niclec de Gestéao
Escolar, pelos professores da turma, um representante da secretaria e 2 membros

da mantenedora Fundacéo Shunji Nishimura.

§ 2° Colégio Shunji Nishimura, na medida dos recursos disponiveis, proporciona
bolsa de estudos, assisténcia social, econdmica, material e alimentar aos seus

alunos bolsistas.

§ 3° - As atividades assistenciais $80 organizadas e executadas sob a

responsabilidade da Diregdo Escolar em consonéncia com a mantenedora.
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§ 4° - Tendo em vista os objetivos da Educagao Infantil, do Ensino Fundamental
e do Ensino Médio de formar cidadéos, desenvolvendo, ainda, contetidos e
habilidades que propiciem a sua melhor inser¢éo na sociedade, o Colégio Shunji
Nishimura prestara a seus alunos toda a assisténcia educativa necessaria para
a sua consecucao.

TITULO lil - DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO GERAL DO
PROCESSO EDUCATIVO

Capitulo [ — Do Nivel, das Etapas dos Cursos e Modalidades da
Educagao Basica

Artigo 50 — A estrutura e organizagdo geral do processo educativo do Colégio
Shunji Nishimura compreende o Nivel da Educagéo Basica, as etapas da
Educagéo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médic e a Modalidade de
Educacéo Especial.

Artigo 51 — O Colégio Shunji Nishimura mantem os seguintes cursos:
I Educacio Infantil
L. Ensino Fundamental de 09 anos
lil. Ensino Médio (com duracédo minima de 3 anos, organizado em
séries).

Artigo 52 — Os cursos mantidos pelo Colégio tém a seguinte duracéo e carga
horaria:
I. Duragio:

a. Anual:
Na Educacédo Basica sao respeitados 200 (duzentos) dias letivos de
efetivo trabalho escolar no ano civil, distribuidos em cerca de 40
semanas, excluido o tempo reservado a Recuperacéo Final, exames
finais, planejamento, avaliacdc e desenvolvimento profissional dos
professores (Indicagéo CEE 185/2019).

\
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b. Diaria:
As aulas terdo duragao de 50 (cinquenta) minutos cada uma, com,

no méaximo, 6 (seis) aulas por pericdo.

Paragrafo Unico — A carga horaria e o total de dias letivos serdo estabelecidos

conforme legislagao vigente.

iI. Carga Horaria:
a. Anual:
-Para a Educacéo Infantil deverdo ser oferecidas, no minimo, 800
horas.
-Para o Ensino Fundamental deverdo ser oferecidas, no minimo,

1200 (um mil e duzentas) horas.

- Para o Novo Ensino Médio, com duragdo de 3 (trés) anos e carga horaria
minima anual de mil horas, devendo ao longo dos trés anos, perfazer um total de

3300 horas conforme matriz curricular.

Paragrafo Unico: o Novo Ensino Médio & composto pela Formagéo Geral
Béasica (comum a todos os alunos), com carga horéria maxima de 1.800
horas e por ltinerarios Formativos (parte diversificada e flexivel), com carga
de 1.500 horas.

Secdo | - Dos Fins e Objetivos dos Cursos

Artigo 53 — O Colégio Shunji Nishimura mantém os cursos de Educagéo Infantil,
Ensino Fundamental € Ensino Médio.

Paragrafo Unico: A Deliberaggo CEE N° 169/2019, homologada pela Resolugao
S/N de 6-8-2019, fixa normas relativas ao Curriculo Paulista da Educagéo

Infantil e do Ensino Fundamental.
Artigo 54 — Os objetivos da Educagéo Infantil séc os seguintes:

I. Objetivo Geral:

SEDUCCAP20221299092A
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Mantido pela FUNDAGAQ SHUNJI NISHIMURA DE TECNOLOGIA

A Educacao Infantil, primeira etapa da Educag¢do Basica, tem como
finalidade o desenvolvimento integral da crianga de até 5 anos de
idade, em seus aspectos fisico, emocional, psicoldgico, intelectual e

social, complementando a agdo da familia e da comunidade.

Objetivos de Aprendizagem e desenvolvimento e Campos de
Experiéncias:
Assegurar os direitos de aprendizagem de todos os estudantes do Colégio,
garantindo o que esta previsto no Curriculo Paulista e na BNCC, dando
continuidade aos documentos que os antecederam e contextualizando as
competéncias e as habilidades com as especificidades do Colégio;
Trazer os principios orientadores para uma escola que busca o
desenvolvimento pleno de seus estudantes, por meio de um curriculo de
Educacdo Integral, indispensavel na formagdo dos individuos em suas
dimensdes: bioldgica, afetiva, social, cultural e profissional no mundo
contemporaneo;
Reafirmar os principios de colaboragéo e democracia que deram origem ao
documento;
Subsidiar a construgdo de materiais de apoio e programas especificos de
modec a valorizar as experiéncias dos educadores e compartithar o
conhecimento produzido por todos;
Valorizar a proposta pedagégica do Colégio
Criar um ambiente favoravel ao desenvolvimento fisico, emocional e mental
bem como ao ajuste social e afetivo da crianga, propiciando o
desenvolvimento das habilidades especificas para a idade;
Desenvolver 2 maturidade com responsabilidade e compreensao das
regras sociais;
Conduzir a uma postura de autonomia, desenvolvendo a autoconfianga
e a iniciativa,
Propiciar o desenvolvimentc da criatividade, especialmente como
elemento de expressao;
Possibilitar o diagnastico oportuno das dificuldades de desenvolvimento
do aprendiz;
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s Desenvolver as fungdes especificas necessarias as aprendizagens
relativas a lingua escrita;

« Propiciar multiplicidade de experiéncias l(dicas, afetivas e estéticas
necessdrias ac desenvolvimento da autonomia, levando ao

empoderamento relativo & idade do aprendiz.

Artigo 55 — Do Ensino Fundamental - obrigatério, com duragéo de 9 (nove) anos,
iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, no ano da matricula, teré por objetivo dar
continuidade a formagéo basica do cidaddo, iniciado na Educagéo Infanti,

mediante:

I. O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos

o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

A compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;
Ill. O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicdo de conhecimentos e habilidades e a formagéo de atitudes e
valores;
IV. O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana

e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Artigo 56 — O Colégio Shunji Nishimura estabelece por fins do Ensino
Fundamental dar continuidade & formagao basica do cidad&o, iniciada na
Educagao Infantil, mediante:

a) O desenvolvimento do educando através de conteudos significativos,
propiciando-lhe uma forma de educagao integral e continua,

b) O desenvolvimento da capacidade de aprender, abrangendo as
capacidades de: aprender a aprender, aprender a conviver, aprender a
fazer e aprender a ser,;

¢) O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meio basico
o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

d) A compreensédo do ambiente natural e social, do sistema politico, da

tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade,

L
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e) O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisigdo de conhecimentos e habilidades e a formagao de atitudes e
valores;

f) O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida sccial.

g) O desenvolvimento da autonomia, da maestria, fornando-se sujeito

pronto para o futuro.

Artigo 57 - O ensino médio, etapa final da educacéo basica, com duragio minima
de trés anos, terd como finalidades:

| - a consolidagdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
ensino fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

Il - a preparacdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a
novas condi¢des de ocupagao ou aperfeicoamento posteriores;

I - o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a
formacao ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento
critico;

IV - a compreenséoc dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos

produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.

Paragrafo Unico: A Deliberacdo CEE 186/2020 fixa normas relativas ao Curriculo
Paulista do Ensino Médio, de acordo com a Lei 13.415/2017, e a Portaria N° 1.432,
de 28 de dezembro 2018, estabelece os referenciais para elaboragdc dos

itinerarios formativos conforme preveem as Diretrizes Nacionais do Ensino Médio.

Artigo 58 — Em conformidade com a Circular DERM n° 01/2018 — Equipe de
Educacéo Especial, atualizada em 05 de dezembro de 2019, incluindo o Anexo |,
da referida Circular, o Colégio Shunji Nishimura organizou-se para “articular
acdes administrativas didaticas pedagégicas com vistas a acolher todas as
criangas independentemente de suas condigbes fisicas, intelectuais, sociais,
emocionais, linguisticas ou outras, assegurando as condicdes necessarias para
uma educagéo de qualidade para todos, uma vez que todos tém os mesmos

direitos e liberdades fundamentais”.

31

Autenticado com senha por VALERIA CRISTINA MARTINS MEIRELES DE BRITTO - Diretor | / NA/MAR - 11/10/2022 as

14:02:14.

Documento N°: 54774955-3308 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=54774955-3308

SEDUCCAP20221299092A



COL‘EG]O Mantido pela FUNDAGAO SHUNJI NISHIMURA DE TECNOLOGIA
Av. Fundagdo Shunji Nishimura, n® 605. Jardim S&o Luiz
SHUNJI NISHIMURA  PompeiaisP CEP: 17586-050 / BRASIL

Tel: (14) 3405-2070 e-mail: secretaria@ecolegiosnp.com.br

Capitulo Il — Do Planejamento Escolar

Artigo 59 — O Plano Escolar Quadrienal do Colégio Shunji Nishimura sera
elaborado, considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional —LDB
n. 9.394/96, a Constituicdo Brasileira, a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), Diretrizes Nacionais Curriculares, o Estatuto da Crianga e do
Adolescente, e o disposto no Curriculo Paulista da Educacao Infantil e do Ensino

Fundamental que integra, como Anexo, a Indicagéo 179/2019.

Paragrafo Unico — Em atendimento & Deliberagdo CEE n° 155/2017, a proposta
pedagoégica do Colégio Shunji Nishimura esté assentada em sua Missao,
estabelecida pela mantenedora, pelo nicleo de gestdo escolar e pela

equipe de professores e de colaboradores.

Artigo 60 — Na Educagao Basica, a proposta pedagégica do Colégio privilegia o
ensino enquanto construgio do conhecimento, desenvolvimento pleno das
potencialidades do aluno e sua insergéo no ambiente social, utilizando, para
isso, conteldos curriculares da base nacional comum e temas
contempordneos transversais, o Curriculo Paulista para o Sistema de Ensino
do Estado de Sao Paulo, cf. Ind. CEE 179/2019 e Del. CEE 169/2019,
homologados por Res. SE, de 07/08/2019.

Artigo 61 — O Plano Escolar Quadrienal sera o documento que traga o perfil do
Colégio, conferindo-lhe identidade prépria, na medida em que contempla
as intengdes comuns de todos os envolvidos, norteia o gerenciamento das

agbes intraescolares e operacionaliza a proposta pedagogica.

|. O Plano Escolar Quadrienal tera duragio quadrienal e contemplara, no
minimo:
a. Identificacdo e caracterizagdo do Colégio, de sua clientela, de seus
recursos fisicos, materiais € humanos;
b. Obijetivos da Educacao e do Colegio;
c. Proposta Pedagogica do Colégio;
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d. Definigdo das metas a serem atingidas e agées;

e. Planos de cursos (Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino
Médio);

f. Planos de trabalho dos diferentes atores que compdem o Colégio;

g. Critérios para acompanhamento da aprendizagem ao aluno.

Il. Anualmente, serdo incorporados ao Planc Escolar Quadrienal, anexos
com:
Agrupamentos de alunos e sua distribui¢c&o por curso e ano;
Matriz Curricular;
Organizagao das horas de trabalho pedagégico coletivo;
Calendaric Escolar e demais eventos do Colégio;
Horario de trabalho do Colégio;

Projetos interdisciplinares

@ ~ o o0 T

Relacédo dos docentes e respectivas habilitacdes.

§ 1°— O Plano Escolar Quadrienal sera homologado pelo Dirigente Regional apés

analise e aprovacao do Supervisor de Ensino.

§ 2° — Os anexos anuais serdc homologados anualmente pelo Dirigente Regional
apo6s manifestacao favoravel do Supervisor de Ensino.

Artigo 62 — O Plano de cada Curso tem por finalidade garantir organicidade, o
desenvolvimento curricular e continuidade do curso, e contera:

.  Objetivos;

il. Integragdo e sequéncia dos Componentes Curriculares;

lll. Sintese dos contetidos programaticos, como subsidios a elaboragéo dos

Planos de Ensino,
IV. Carga horaria minima dos cursos;
V. Mairiz Curricular.

Artigo 63 — O Plano de Ensino se constitui num documento do professor e do

coordenador, devendo conter eventuais projetos para apoiar o
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desenvolvimento curricular e ser mantido a disposicdo da Diregdo do

Colegio.

Artigo 64 — O Plano de Ensino devera ser elaborado de acordo com a Proposta
Pedagogica do Colégio, bem como com o Plano de Curso e contemplara,
no minimo, os seguintes itens:

|. Objetivos gerais e especificos do componente curricular;
II. Conteudos, habilidades e competéncias especificos de cada ano
escolar;
Ill. Metas, prazos e prioridades, de acordo com a Proposta Pedagogica;
iV. Critérios, procedimentos e registros de acompanhamento, avaliagéo,

recuperagao.

Artigo 65 — Ao término do ano letivo, serdo avaliados pela equipe escolar os
resultados alcangados nos processos de ensino e de aprendizagem previstos

no Planc de Ensino.

Capitulo lll - Do Conselho de Classe/Ano

Artigo 66 — Ser#io efetuadas as reunides dos Conselhos de Classe/Ano, na
Educacéo Basica, para discussdo do processo educative dos alunos e
avaliacdo de seu rendimento escolar, além de possibilitar a interrelagéo
entre os professores e alunos dos diferentes anos, propiciando o debate
permanente sobre os processos de ensino e de aprendizagem favorecendo

a integracdo e a sequéncia dos contetdos curriculares.

Artigo 67 — A periodicidade e as datas das reunibes dos referidos Consethos de
Classe/Ano sao definidas no Plano Escolar Quadrienal e Anual e previstas
no Calendaric Escolar do ano letivo. As reunides de Conselhos de

Classe/Ano acontecem trimestralmente.

Artigo 68 — O Colégio Shunji Nishimura contard com os Conselhos de

Classe/Ano que serdo formados pelo Diretor, pelo Coordenador
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Pedagégico, pelo Secretario e pelos professores das disciplinas para
discutir o desempenho e o desenvolvimento do aprendizado global dos
alunos nas diversas disciplinas e efetuar a avaliacdo conjunta dos aluncs.
Os Conselhos de Classe/Ano serdo constituidos por todos os professores
da mesma classe e se reunirdo trimestralmente.

Paragrafo Unico: Os Conselhos de Classe/Ano serdo presididos pelo Diretor
Escolar e/ou Coordenador Pedagogico, ou ainda podera ser delegada

competéncia a terceiros para esse fim.

Artigo 69 — Os Conselhos de Classe/Ano, enquanto colegiados responsaveis pelo
processo coletivo de acompanhamentc e avaliacdo do ensino e da
aprendizagem, embasados em planos e atividades realizadas, em
relatérios e registros de avaliagdo, bem como em registros comprobatérios
da oferta de recuperagao continua e paralela e organizar-se-ao de forma a:

I. Propiciar o debate permanente sobre os processos de ensino e de
aprendizagem;
Il. Favorecer a integracao e sequéncia dos conteldos curriculares de cada
classe;
lIl.  Orientar o processo de Gestio do Ensino;
IV. Avaliar o rendimento da classe e confrontar os resultados de
aprendizagem relativos aos diferentes componentes curriculares;
Analisando os padrées de avaliagéio utilizados;
Identificando as lacunas existentes na aprendizagem do aluno;

ldentificando as causas da existéncia dessas lacunas;

oo T p

Coletando e utilizando informagdes sobre as necessidades, interesses
e aptiddes dos alunos;
e. Elaborando a programacao das atividades de recuperagao, conforme a
identificagdo das lacunas, bem como de compensacao de auséncias.
V. Avaliar a conduta da classe:
a. Confrontando o relacionamento da classe com os diferentes

professores;

5 Aoy
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b. Identificando os alunos de ajustamento insatisfatério & situagéo da
classe ¢ da escola;
c. Propondo medidas que visem ac melhor ajustamento do aluno.
VI. Decidir sobre a premogao, retenc@o ou a recuperagao do aluno, quando
o resultado de aproveitamento for insuficiente;

VIl. Deliberar sobre a aprovagdo e o avanco no estude de classificagéo e
reclassificacéo;

VIIl. Definir agdes que visem a adequacao dos métodos, procedimentos e
estratégias de ensino e ao desenvolvimento das competéncias e
habilidades previstas no Curriculo basico, quando houver dificuldades
nas praticas educativas;

IX. Opinar sobre os recursos referentes a verificagdo do rendimento escolar
interpostos por alunos ou seus responsaveis, atendendo os prazos

previstos na legislagaoc vigente.

Capitulo IV - Do Calendario Escolar

Artigo 70 — O Calendério Escolar sera elaborado de acordo com as disposicdes

da legislacdo em vigor e anexado, anualmente, ac Plano Escolar.

TITULO IV - DO PROCESSOC DE AVALIAGAC

Capitulo | — Dos principios

Artigo 71 — A avaliagdo do Colégio, no que concerne sua estrutura, organizagéo,
funcionamento e impacto sobre a situagdo do ensino e da aprendizagem,
constitui um dos elementos para reflexdo e transformac&o da pratica escolar

e tera como principio o aprimoramento da qualidade do ensino.

Artigo 72 — A avaliagdo interna, processo a ser organizado pelo Colégio e a avaliagao
externa, pelos érgaos locais e centrais da administrago, serée subsidiados
por procedimentos de observagdes e registros continuos e teréo por objetivo

permitir @ acompanhamento:
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I. Sistematico e continuo dos processos de ensino e de aprendizagem, de
acordo com os objetivos e metas propostos;
II. Do desempenho da Diregdo Escolar, dos Professores, dos Alunos e dos
demais Funcionarios nos diferentes momentos do processo educacional;
lil. Da participacdo efetiva da comunidade escolar nas mais diversas
atividades propostas pelo Colégio;

IV. Da execugdo do Planejamento Curricular.

Artigo 73 — De acordo com Deliberagdo CEE 155/2017, Art. 17, a avaliagao dos
alunos, a ser realizada pelos professores e pela escola como parte integrante da
proposta curricular e da implementagao do curriculo, € redimensionadora da agéo
pedagdgica e deve:
| — Assumir um carater processual, formativo e pariicipativo, ser continua,
cumulativa e diagnéstica, com vistas a:
a) identificar potencialidades e dificuldades de aprendizagem e detectar
problemas de ensino;
b) subsidiar decisées sobre a utilizacao de estratégias e abordagens de
acordo com as necessidades dos alunos, criar condigdes de intervir de
modo imediato e a mais longo prazo para sanar dificuldades e
redirecionar o trabalho docente;
Il — Utilizar varios instrumentos e procedimentos, tais como a observacéao, o
registro descritivo e reflexivo, os trabalhos individuais e c¢oletivos, os portfolios,
exercicios, provas, questionarios, dentre outros, tendo em conta a sua adequacgéo
a faixa etaria e as caracteristicas de desenvolvimento do educando;
lIl — Fazer prevalecer os aspectos gualitativos da aprendizagem do aluno sobre
os quantitativos, bem como os resultados ao longo do periodo sobre os de provas
finais, quando essas ocorrerem, tal como determina a alinea “a” do inciso V do
art. 24 da Lein® 9.394/96.

Capitulo Il - Da Verificagdo do Rendimento Escolar

Segio | - Das Formas de Avaliagéo

SEDUCCAP20221299092A
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Artigo 74 — O processo de avaliagdo do ensino e da aprendizagem sera realizado

através de procedimentos internos e externos.

Artigo 75 — A avaliaggo externa do Rendimento Escolar, a ser impiementada pela
Diregdo Escolar, tera por objetivo oferecer indicadores comparativos de
desempenho e evidéncias para a tomada de decisdes no ambito do préprio

Colégio.

Artigo 76 — A avaliagdo interna dos processos de ensino e de aprendizagem,
responsabilidade do Colégio, serd realizada de forma continua e
sistematica, tendo como um dos seus objetivos o diagndstico da situagao
de aprendizagem de cada aluno, em relagdo a programag&o curricular
prevista e desenvolvida em cada etapa da escolaridade e curso oferecido

pelo Colégio, bem como a identificagéo de problemas de ensino.

Artigo 77 — A avaliag&o interna dos processos de ensino e de aprendizagem tem
por objetivos:
|. Diagnosticar e registrar os processos de aprendizagem do alunc e suas
dificuldades;
Il. Possibilitar que os glunos autoavaliem sua aprendizagem;

ill. Orientar o aluno quanto aos esforgos necessarios para superar as
dificuldades;

IV. Fundamentar as decistes do Conselho de Classe quanto a necessidade
de procedimentos paralelos ou intensivos de reforgo e recuperagéo da
aprendizagem, de classificagdo e reclassificagao de alunos;

V. Orientar as atividades de planejamento e replanejamento dos contetdos

das praticas docentes.

Artigo 78 - A avaliagdo € a constatagio da correspondéncia entre a proposta de

trabalho e sua consecugao.
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Artigo 79 — Na Educacdo Infantil, a avaliagio do aluno far-se-a4 mediante
acompanhamento e registro do seu desenvolvimento, sem fim de

promogédo, mesmo para acesso ao Ensino Fundamental.

Paragrafo Unico — A avaliagdo sera feita, predominantemente por meio da
observacgdo constante, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os
quantitativos, tendo em vista os critérios de maturidade e prontidao

individuais dos alunos.

Artigo 80 — No Ensino Fundamental e no Ensino Médio, os critérios para
acompanhamento e avaliacédo observardo os seguintes aspectos previstos
na alinea a do inciso V, do Artigo 24 da LDB:

a. Avaliagdo continua e cumulativa do desempenho do aluno, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos
resultados ao longo do periodo sobre os de eventuais provas finais;

b. Possibilidade de aceleragao de estudos para alunos com atraso
escolar;

c. Possibilidade de avancgo nos cursos € nos anos mediante verificagdo
do aprendizado;

d. Aproveitamento de estudos concluidos com éxito;

e. Obrigatoriedade de estudos de recuperagdo, de preferéncia paralelos
ao pericdo letivo, para os casos de baixo rendimento escolar, a serem

disciplinados pelas instituigdes de ensino em seus regimentos.

Artigo 81 — Ao aluno acometido de doenga que o impeca de passar pelos
instrumentos de avaliacdo sistematica, tera, apdés comprovacéo por
Atestado Médico, oportunidade de realiza-los quando retornar ao Colégio,
ou podera ainda realizar trabalhos domiciliares, quando impedido de

frequentar as aulas.

Paragrafo Unico — Os resultados da aprendizagem seréo aferidos através de
avaliagdo sistematica e continua de trabalhos, pesquisas, observagdes,
arguicdes orais, experimentos relativos ao contetdo, exercicios, leituras e
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provas, bem como trabalhos domiciliares, referentes ao curriculo em

desenvolvimenio na classe/ano do aluno.

Artigo 82 — O registro da sintese das atividades realizadas pelos alunos dos 1° e
2° anos do Ensino Fundamental de 9 anos far-se-a trimestralmente com o
preenchimento de Ficha Individual de Avaliagdo Periddica, sintetizadas em notas
de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), aceitando-se décimos, ao longo dos trimestres. A Ficha
Individual de Avaliagdo Periddica contempla as habilidades e competéncias que
devem ser desenvolvidas ao longo de cada trimestre e as notas servirdc apenas
para registro em Histérico Escolar, que serd sempre acompanhado pela ficha
individual do aluno. Essa forma de avaliagéo peritdica atende ao que delibera o §
1° do Artigo 30 das Diretrizes do Ensino Fundamental de 9 anos em Parecer CEB
11/2010 e Resolugéo CNE/CEB n° 7/2010.

§ 1° — Os trés anos iniciais do Ensino Fundamental devem assegurar:

I. A alfabetizagéo e o letramento;

II. O desenvolvimento das diversas formas de expressdo, incluindo o
aprendizado da Lingua Portuguesa, Literatura, Misica e demais Artes,
Educacéo Fisica, assim como o aprendizado da Matematica, da Ciéncia,
da Histéria e da Geografia;

IIl.A continuidade da aprendizagem, tendo em conta a complexidade do
processo de alfabetizagdo e os prejuizos que a repeténcia pode causar
no Ensino Fundamental como um todo, particularmente, na passagem
do 1° para o 2° ano de escolaridade, e deste para o 3°.

§ 2° - E necessdrio considerar os trés anos iniciais do Ensino Fundamental como
um bloco pedagodgico, voltado para ampliar a todos os alunos as
oportunidades de sistematizagdc e aprofundamento das aprendizagens

basicas, imprescindiveis para o prosseguimento dos estudos.

§ 3° — Considerando as caracteristicas de desenvolvimento dos alunos, cabe aos
professores adotar formas de trabalho que proporcionem maior mobilidade
das criangas nas salas de aula e as levem a explorar mais intensamente as

diversas linguagens artisticas, a comegar pela literatura, a utilizar materiais
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que oferecam oportunidades de raciocinio, manuseando-os e explarando

suas caracteristicas e propriedades.

Artigo 83 — Instrumentos de avaliagéo:

VI.

Todo trabalho realizado com aiuno é em potencial um instrumento de
avaliagao;

Provas, trabalhos de pesquisa, listas de exercicios (individuais ou em
grupo), entre outros, devem avaliar os contelidos e as habilidades de
forma clara e inteligivel;

Os instrumentos devem avaliar o aluno, passo a passo, de forma
continua e indicar a necessidade de recuperagdo ou ampliagdo da
aprendizagem;

Séo igualmente importantes a autoavaliagao e a avaliagdo formativa,;
Toda proposta deve garantir que o aluno esteja em contato com a
construgéo do conhecimento;

Os instrumentos devem garantir a avaliagdo do processo de

aprendizagem do aluno.

Artigo 84 — No Ensino Fundamental a sistematica de avaliagac compreendera a

sintese dos instrumentos utilizados:

Avaliagao de Producac (AP) - A AP compreende provas, trabalhos,
semindrios, atividades extraclasse com prazo determinado para
realizacdo de tarefas com qualidade, trabalhos (individual / grupo),
organizagéo de cadernocs e entregas com qualidade.

Observacéo Sistematica (OS) - A OS compreende relacéo interpessoal
(respeitc pelas pessoas) com as quais convive e atencdo a elas,
responsabilidade, pontualidade, realizagdo de tarefas, participagdoc em
sala de aula, aquisigao dos valores éticos e morais.

Apuracéo de frequéncia.

Artigo 85 — No Ensino Médio a sistematica de avaliagdo compreenderd a

sintese dos instrumentos utilizados:

41
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I. Provas 1 (P1) - A P1 compreende provas de miultipla escolha,
organizadas por disciplina, areas ou blocos de conhecimento;

[l. Provas 2 (P2) - A P2 compreende provas dissertativas, organizadas
por disciplina, areas ou blocos de conhecimento;

Il. Atividades (AT) - trabalhos, seminarios, atividades extraclasse com
prazo determinado, realizagéo de tarefas, trabalhos (individual /
grupo);

IV. Observagdo Sistematica (OS) - A OS compreende a organizagao de
cadernos, trabalhos, apresentagbes e arguicbes crais, bem como, a
participacdo em sala de aula, a responsabilidade, a qualidade e
pontualidade na entrega de atividades;

V. Os simulados aplicados entraro como bénus ao final da sintese
trimestral nas areas avaliadas apenas nas 1% e 22 séries do ensino

meédio.

Artigo 86 - Os resultados da avaliagio do aproveitamento de alunos de 3° ao 9°
ano e do Ensino Médio deverdc ser sistematicamente registrados,
analisados com o aluno e atribuida sintese numa nota Unica,
trimestralmente enviada a Secretaria do Colégio e comunicados aos pais

e/ou responsaveis.

§ 1° - As avaliagbes ser&o trimestrais e as sinteses, expressas em notas de 0,0
(zero) a 10,0 (dez), aceitando-se décimos e exigindo-se nota minima de 7,0

(sete).

§ 2° - Sera promovido para o ano seguinte o aluno que obtiver em cada
componente curricular a média final 7,0 (sete) e os que nao a obtiverem
serdo encaminhados para estudos de recuperagéo final em até quatro

disciplinas.

§ 3° - Os resultados da avaliagio final do aproveitamento de alunos do Ensino

Fundamental de 1° ao 9° ano e do Ensino Médio serdo comunicados aos

i\zj_tgg_tilaado com senha por VALERIA CRISTINA MARTINS MEIRELES DE BRITTO - Diretor | / NA/MAR - 11/10/2022 as
Documento N°: 54774955-3308 - consulta & autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=54774955-3308

SEDUCCAP20221299092A



Av. Fundagdo Shunjf Nishimura, n° 605. Jardim S&o Luiz

SHUNJI NISHIMURA rompeiassP CEP: 17586-050 / BRASIL

Tet: (14) 3405-2070 e-mail: secretaria@colegiosnp.com.br

@ COLEGIO Mantido pela FUNDAGAO SHUNJI NISHIMURA DE TECNOLOGIA

alunos e seus responsaveis na forma de boletins, entregues em reunifio de

pais, com a participagdo dos alunos, conforme Calendario Escolar.

Segio Il - Da Reconsideragio e dos Recursos Contra as avaliacbes

Artigo 87 — No inicio de cada periodo letivo, o Colégio disponibilizara aos alunos
e seus responsaveis legais, conforme prevé o Artigo 1°, da Del. CEE
161/18, o Regimento Escolar, disponibilizado no site da escola, ou,
fornecer a copia do Regimento a todos os alunos/responsaveis que o
requererem.

Subsec¢ido | - Do Pedido de Reconsideragédo de Avaliagdo durante o periodo

letivo

Artigo 88 — Apéds cada avaliagdo, o aluno, ou seu representante legal, que dela
discordar (correcdo e / ou mengéo atribuida), podera apresentar pedido

de reconsideragéo junto & Direg¢do do Colégio, nos termos da
Deliberacdo CEE 155/2017.

§ 1° - O pedido devera ser protocolado na escola em até 05 dias da divulgagao
dos resultados.
§ 2° - A Dirego do Colégio, para decidir, devera ouvir o Conselho de Classe/Ano
atendidas as seguintes condigoes:

I — O Conselho de Classe sera constituido por professores do aluno e

integrantes da equipe pedagdgica;

Il — A deciséo do Conselho de Classe devera ser registrada em Ata.
§ 3° - A decisdo da Dire¢édo do Colégio sera comunicada ao interessado no prazo
de 10 dias, prazo este que sera suspenso em periodo de férias efou recesso
escolar.

§ 4° - A ndo manifestacéo da Diregéo do Colégio no prazo previsto no paragrafo

anterior, implicara no deferimento do pedido.

§ 5°- O prazo a que se refere o § 3° ficara suspenso no periodo de férias escolares

e de recessos escolares.

§ 6° - Da deciséo da Dire¢do do Colégio ndo cabera recurso.
o ;&
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Subsegio Il - Da Reconsideragio e dos Recursos contra o Resultado Final

da Avaliagdo

Artigo 89 - O aluno ou seu representante legal, que discordar do resultado final
das avaliagbes, podera apresentar pedido de reconsideragdo junto a

Direggo do Colégio, nos termos desta Deliberacao.

§ 1° - O pedido dever4 ser protocolado na escola em até 10 dias da divulgagéo
dos resultados, apés o resultado do Conselho de Classe/Ano do periodo de

Recuperacdo Final, mediante contato presencial da familia ao Colégio.

§ 2° - A Diregéo do Colégio, para decidir, devera ouvir o Conselho de Classe/Ano
ou o 6rgéo colegiado que tenha regimentalmente essa atribuigéo, atendidas as
seguintes condigdes:
| — O Conselho de Classe ou o drgac colegiado seré constituido por
professores do aluno e integrantes da equipe pedagogica;

Il — A decisao do Conselho de Classe devera ser registrada em Ata.

§ 3° - A decis&o da Diregéo do Colégio sera comunicada ao interessado no prazo
de 10 dias.

§ 4° - A nao manifestagéo da Diregao do Colégio no prazo estabelecido facultara

ao interessado impetrar recurso diretamente a respectiva Diretoria de Ensino.

§ 5° - O prazo a que se refere o § 3° ficar4 suspenso nos periodos de férias e

recessos escolares.

Artigo 90 - Da decisfo do Colégio, cabera recurso & Diretoria de Ensino a qual a

escola esta vinculada.
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§ 1° - O recurso de que trata o caput deveré ser protocolado na escola em até 10
dias, contados da ciéncia da decisfo, e a escola 0 encaminhara & Diretoria de

Ensino em até 05 dias, contados a partir de seu recebimento.

§ 2° - O expediente devera ser instruido com copia do processo de que trata o
pedido de reconsiderac¢éo, contendo os fundamentos da decisdo adotada pela
escola e os seguintes documentos:
i — Regimento escolar;
Il - Planos de Ensino do componente curricular, objeto da retencao;
lll — Instrumentos utilizados no processo de avaliagéo ao longo do ano
letivo, com indicac@o dos critérios utilizados na corregéo;
IV — Atividades de recuperagao realizadas pelo aluno, com explicitagéo das
estratégias adotadas e dos resultados alcangados;
V — Proposta de adaptacdo e de seu processo de realizacéo (quando for o
caso);
VI - Avaliag@es neuropsicoldgicas ou psicopedagégicas, quando for o caso;
VIl - Histérico Escolar do alung;
VIl - Diarios de Classe do Componente Curricular, objeto da retenco;
IX — Atas do Conselho de Classe em que se analisou o desempenho do
aluno, ao longo e ao final do periodo letivo;
X — Andlise de cada um dos pontos argumentados no pedido de
reconsideragéo ou recurso especial feito pelo aluno ou responsavel para
a reversao da decisdo da escola;
X| — Declaracéo da situagao de matricula do aluno;
Xl — Relatério, informando sobre os pedidos de reconsideracdo
apresentados pelo aluno, ou seu representante legal, durante o periodo

letivo.

§ 3° - A Diretoria de Ensino emitird sua decisdo sobre o recurso interposto, no
prazo maximo de 15 dias, contados a partir de seu recebimento.
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§ 4° - A Diretoria de Ensino comunicara a escola, dentro do prazo previsto no §

3° e dela a escola dara ciéncia ao interessado, no prazo de 5 dias com registro

de ciéncia.

Artigo 91 — Da decis&o do Dirigente de Ensino, no prazo de 5 dias, cabera recurso
especial ao Conselho Estadual de Educagéo (CEE) por parte do estudante,
seu representante legal ou da escola, mediante expediente protocolado na
Diretoria de Ensino, que tera 5 dias de prazo para encaminhar o recursc ao

CEE, informando se o aluno continua matriculado na escola.

Artigo 92 — A documentagéo do pedido de reconsideragéo ficara arquivada na
Escola e a do recurso, na Diretoria de Ensino, devendo constar do

prontudrio do aluno copias de todas as decisées exaradas.
Capitulo lll - Da Recuperagao

Artigo 93 — A recuperacéo de estudos deve ocorrer de forma continua e
concomitante aos processos de ensino e de aprendizagem, & medida que
sejam diagnosticadas as dificuldades dos alunos.

§ 1° A recuperagdo deve ser organizada com atividades significativas, por meio

de procedimento didatico-metodoidgicos diversificados.

§ 2° A recuperagio de estudos deve ocorrer nas seguintes modalidades, apoiada
sempre em registros individuais dos alunos que indiquem as fragilidades
do processo de aprendizagem:
| — Recuperagéo continua, durante os processos de ensino e de

aprendizagem;
Il — Recuperago paralela, através de plantdes de atendimento individual,
Il — Recuperaggo Final, oferecida, obrigatoriamente, pela Unidade Escolar,
imediatamente apds o término das avaliagdes finais, com atribuigao de

valor correspondente a escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos.
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§3°

§&

§5°

§6°

§7°

O Colégio propiciara oportunidade de estudos de recuperagdo intensiva ao
final do ano letivo, em até quatro disciplinas, para os alunos que dela

necessitarem.

O Conselhc de Classe analisard o desempenho do aluno mediante
avaliagdo continua e cumulativa, dando-lhe oportunidade a estudos de

recuperagio, em até quatro disciplinas do Componente Curricular do ano.

A recuperacdo do decorrer do ano e a recuperagao final serdo planejadas
pelo professor mediante os conteddos ainda n&o assimilados pelo aluno,
utilizando novas estratégias, com oportunidade de atendimento

individualizado.

Apoés o periodo regulamentado pelo Colégio, em calendario escolar, o

aluno, para ser aprovado, devera alcancgar, no minimo, a nota 7,0 (sete).

Caso o0 aluno ndo consiga atingir 0 minimo desejade em uma das
disciplinas do total em que o aluno foi encaminhado para os estudos de
Recuperagdo Final, o Conselho de Classe podera opinar pela sua

aprovagao ou retencdo.

Artigo 94 — O aluno que nao tiver a frequéncia de 75% sera encaminhado a

compensacdo de auséncias, executando as tarefas que lhe forem
atribuidas pelo professor, contemplando os conteddos que ndo foram
trabalhados pelo aluno, visando aquisicdo das competéncias e das

habilidades previstas.

Artigo 95 — O aluno que néo atingir a nota 7,0 (sete) em cinco ou mais disciplinas,

ficara retido, apds ouvido o conselho de classe/ano.

Artigo 96 — O aluno devera ter 100% de frequéncia na Recuperacao Final, salvo
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Artigo 97 — Os estudos de recuperagéo serdo realizados regularmente, no
decorrer dos periodos letivos, através de atividades escolares
suplementares, orientadas pelo professor da classe, com programacéo

estabelecida pela coordenacéo pedagogica.

Artigo 98 — O Colégio assegurara ao alunc com aproveitamento insuficiente
estudos de recuperacdo antes do fechamento da UGltima sintese de

avaliacéo.

Capitulo IV - Da Promog¢ao

Artigo 99 — A verificagdo do rendimento escolar decorreréd da avaliaggo do

aproveitamento e apuragéo da assiduidade.

Artigo 100 — Sera considerado promovido para o ano subsequente ou concluinte
do curso o aluno que obtiver frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e

cinco por cento) e sintese final igual ou superior a 7,0 (sete).

Artigo 101 — O aluno com frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento) e nota inferior a 7,0 (sete) podera ser promovido, se submetido acs

procedimentos de recuperagéo previstos no presente Regimento Escolar.

Capitulo V - Da Retencao

Artigo 102 — Sera considerado retido:

I. o aluno que nao apresentar assiduidade compativel a, no minimo, 76%
(setenta e cinco por cento) do total de horas letivas dadas e total de dias
letivos  previstos pela legislagdo educacional em  vigor,
independentemente do rendimento escolar;

lI. o aluno que apresentar rendimento escolar insuficiente ou inferior a 7,0
(sete) em cinco ou mais componentes curriculares, apesar de submetido
as atividades de recuperagao paralela e final e independentemente da

assiduidade minima exigida pela legislagdo educacional em vigor.
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Capitulo VI - Da Frequéncia

Artigo 103 — E obrigatéria a frequéncia as aulas previstas no Calendario Escolar
anual, com necessidade do minimo de assiduidade, correspondente a 75%
(setenta e cinco por cento) do iotal de aulas dadas, nos termos da LDB n.®
9.394/96.

Artigo 104 — A presenga e a auséncia do aluno as atividades escolares serdo

registradas pelos professores e enviadas a Secretaria do Colégio.

Artigo 105 — E vedado o abono de faltas as atividades escolares sem justificativas

por doengas ou morte de familiar.

Artigo106 — Os dados relativos a apuragio de assiduidade deverdo ser
comunicados ao aluno e ao pai ou responsavel, apds cada sintese de

avaliacdo.
Capitulo VIl - Da Compensacédo de Auséncias
Artigo 107 — O aluno podera cumprir, no decorrer do ano, atividades para

compensar auséncias, quando o registro semestral indicar frequéncia
inferior a 75% (setenta e cinco por cento) das aulas dadas; ao término dos
trimestres letivos, as auséncias compensadas serdo descontadas do total
de faltas registradas no ano.

Titulo V — DA ORGANIZAGAO DA VIDA ESCOLAR

Capitulo | — Da Classificagao e Reclassificagao

Segido | - Da Classificagao

Artigo 108 — O Colégio, no Ensino Fundamental e Ensinc Médio, adotara o \
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processo de classificagio que se realizara em qualquer ano, exceto o 1° (primeiro)
ano do Ensino Fundamental, € ocorrera:
I. Por promog&o, para alunos que cursaram com aproveitamento o ano
anterior no préprio Colégio;
1. Por transferéncia, para os alunos procedentes de outras escolas;
lll.Mediante avaliacio feita pelo Colégio, independentemente de
escolarizagédo anterior para posicionar o aluno no ano compativel com a

idade e o seu grau de desenvolvimento e experiéncia.

Artigo 109 — A classificag8o, sem documentagdo escolar anterior, para alunos
vindos de outros Estabelecimentos de Ensino, sera realizada conforme
prevé o artigo 24, inciso Il, item C da LDB.

I. Inicialmente, o responsdvel pelo aluno devera indicar o ano em que
pretende a matricula, através de requerimento encaminhado ao Diretor
da Escola, observando a correlagio com a idade;

ll. Serdo realizadas provas das disciplinas da Base Nacional Comum
Curricular, com contetdo do ano imediatamente anterior ao pretendido
e uma redagéo em Lingua Portuguesa, com instrumentos explicitados
no Plano Escolar do Colegio;

ill. O aluno serd avaliado por uma Comissdo de, no minimo, trés
professores ou especialistas, para verificar o grau de desenvolvimento e
maturidade do candidato para cursar o ano pretendido;

IV. A Ata de Classificagdo serd assinada por. Secretaria, Comisséo dos

Professores ou especialistas e pelo Diretor da Escola.

Secio Il - Da Reclassificacao

Artigo 110 — O Colégio podera reclassificar os alunos com base na idade, na
competéncia ou na maturidade, inclusive quando se tratar de transferéncia
entre Estabelecimentos de Ensino situados no pais e no exterior,

atendendo a legislacéo vigente.

§1° O processo de reclassificagdo dar-se-a da seguinte forma:

50
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I. Inicialmente, o pai ou responsavel pelo aluno devera indicar o ano em
gue pretende a matricula, através de um requerimento encaminhado ao
Diretor da Escola, observando a correlagdo com a idade;

il. Serdo realizadas provas das disciplinas da Base Nacional Comum
Curricular com conteldo do ano imediatamente anterior ao pretendido e
uma redagdo em Lingua Portuguesa;

M. O aluno sera avaliado por uma Comissdo de, no minimo, trés
professores ou especialistas, para verificar seu grau de desenvolvimento
e maturidade para cursar o ano pretendido;

IV. A Ata de reclassificacdo sera assinada por: Secretaria, Comisséo de
professores ou especialistas e Diretor da Escola.

V. O processo sera arquivado no prontuario do aluno;

VI. Registrar os procedimentos no Historico Escolar do Aluno.

§ 2° A reclassificagdo encaminhara os alunos no ano de estudos compativeis com

seu desenvolvimento e maturidade.

§ 2° Para o aluno da Unidade Escolar sera realizada, durante o 1° més letivo, e

para aluno transferido de outras Unidades Escolares a qualquer tempo.
Capitulo 1l - Das Matriculas

Artigo 111 — A matricula sera efetuada mediante o preenchimento da Ficha
Cadastral do Alunoe, pelo pai ou responsavel.

Paragrafo Unico — Constara da Ficha Cadastral a que se refere este artigo, a
anuéncia ao presente regimento, disponibilizada no site ou no fisico, junto &

secretaria do Colégio.

Artigo 112 — As matriculas serdo efetuadas anualmente, em época prevista no
Calendario Escolar.

Paragrafo Unico — No ato da primeira Matricula, o candidato devera apresentar
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a Certidao de Nascimento, comprovante de Residéncia, RG e CPF do aluno e dos
responsaveis, deixando cépia no prontuario do aluno, preenchendo:
a. Requerimento de Matricula;
b. Contrato de Prestagio dos Servigos Educacionais;
c. Termo de Compromisso de ciéncia do Regimento Escolar e das
regras de Conduta do Colégio Shunji Nishimura;
d. Autorizagao de débitos da mensalidade em conta bancéria;
e. Ficha de Recomendagdes e Atestado Médico, comprovando aptidao
do aluno para aulas de Educagdo Fisica efou Laudo Médico,
comprovando necessidade especial do alunc;
f. Autorizacio de Uso de Imagem;
g. Declaragao de autorizagéo de saidas;
h. Comprovagéo de escolarizag&o anterior e histérico Escolar;
i. Declaragao de ciéncia sobre a politica de Prote¢cdo de Dados
(LGPD).

Artige 113 — A matricula serd efetuada dentro do limite de vagas, atendendo a
legislagéo em vigor, sendo a época e a documentagéo exigidas explicitadas nos

Plzno e Calendario Escolar.

Paragrafo Unico — A Educacéo Infantil atendera criangas de 2 a 5 anos,
completos ou a completa-los até 31.03 do ano da matricula, conforme legislagao

vigente.

Artigo 114 — Condicoes para matricula:
. No 1° ano do Ensino Fundamental, idade minima estabelecida pela lei
vigente;
II. Nos demais anos do Ensino Fundamental ¢ do Ensino Médio, com
comprovacéo de escolaridade anterior, € na auséncia desta mediante

avaliacao realizada pela propria escola.

Artigo 115 — Condigdes para matricula na Educagéo Especial:
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I.  E de inteira responsabilidade dos pais ou responsaveis legais de alunos
com necessidades especiais comunicar a Direcdo do Colégio sobre
suas necessidades, tratamentos, acompanhamentos médicos,
medicamentos, entre ouiras informacgdes que julgarem fundamentais
para que o Colégio tenha condigbes de desenvolver um trabalho
adequado & necessidade especifica do alunoc.

. No ato da matricula, o Colégio devera colher as informagdes sobre as
necessidades do educando quanto as manifestagdes de deficiéncia ou
de transtorncs do neurodesenvolvimento. O preenchimento de uma
anamnese sera solicitado ao pai, mae ou responsavel pelo educando, a
fim de que o Colégio possa atender as condig6es necesséarias do aluno.

lll. De posse de todas as informacgées, a equipe pedagdgica do Colégio
podera analisar o melhor atendimento educacional igual oferecido a
qualquer outra crianca.

IV. O Colégio oferecera adaptac¢des curriculares, descritas na Proposta
Pedagodgica, cujos objetivos convergem para o desenvolvimento global
e para a aprendizagem dos alunos. As necessidades especiais do novo
aluno devem ser identificadas e reconhecidas por meio de observagdes

e de avaliagbes pedagdgicas.
Capitulo Il - Das Transferéncias

Artigo 116 - As transferéncias serdo efetuadas independentemente de época,

exceto no periodo de Recuperagéo Final.

Artigo 117 — Os alunos, recebidos por transferéncia, estarao sujeitos ao processo
de classificagéo, nos termos previstos neste presente Regimento Escolar. Quando
os estudos forem realizados no exterior, em nivel do Ensino Fundamental, a
Equivaléncia de estudos sera feita por avaliagdo do Colégio e classificac8o na

idade e ano correspondentes.
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Capitulo IV - Do Aproveitamento de Estudos e Adaptagéo de Estudos

Artigo 118 — Havendo diversidade entre o curriculo dos anos escolares ja
cursados pelo aluno na escola de origem e o curriculo previsto para os
mesmos anos, seré o aluno submetido a processo de adaptagéo, através
de: estudo dirigido, exercicios e frabalhos individuais, sob planejamento,

orientacdo e observagéo do professor da disciplina designado para isso.

Artigo 119 — O Colégio dara conhecimento aos alunocs e seus responsaveis do
Planc de Adaptag&o que devera ser cumprido, quando do deferimento da
matricula, e que ficara disponivel para apreciacao do Supervisor de Ensino.

Paragrafo Unico — Quando a transferéncia ocorrer durante o periodo letivo e no
curriculo do mesmo ano que o aluno vinha cursando ndo constarem os
componentes que figuram no Quadro Curricular do Colégio, sera ele conduzido

para estudos de adaptacao.
Capitulo V - Da Expedicdo de Documentos

Artigo 120 — O Colégio expedira documentos escolares nos termos e de acordo

com a legislacéo educacional vigente.

Secio | - De Historicos Escolares

Artigo 121 — Serzo expedidos Histéricos Escolares discriminando o rendimento
escolar em cada componente curricular € de cada ane, nos termos previstos pela

legislagdo educacional em vigor.

Segio Il - Dos Certificados de Concluséo de Cursos

Artigo 122 — Aos alunos aprovados no 9° ano do Ensino Fundamental e na 32
série do Ensino Médio seréo conferidos Certificado de Concluséo (do Ensino

54
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Fundamental) e Histérico Escolar.

Paragrafo Unico — Aos alunos do Pré [l sera conferido Certificado de Conclus&o
da Educacéo Infantil.

TITULO VIl - DAS DISPOSIGOES GERAIS
Capitulo | - Do Contrato de Trabalho

Artigo 123 — Serdo assegurados ac pessoal docente, administrativo e de apoio

operacional os direitos e os deveres previstos na legislagéo trabalhista em vigor.

Artigo 124 — A Mantenedora assegurara garantia de remuneragdo condigna ac

pessoal docente, administrativo e de apoio operacional do Colégio.

Artigo 125 — Os contratos de trabalho serdo elaborados de acordo com a
legislagdo em vigor.

§ 1° — Aos profissionais envolvidos no processo educativo do Colégio, exige-se
postura profissional: evitar confus@o de atribuicdes e hierarquia; sigilo
profissional; clareza e cuidado na comunicagéo.

§ 2°- E vedado ao funcionario o uso de informagdes em beneficio proprio.
Capitulo Il — Disposi¢des Transitérias

Artigo 126 — Os corpos docente e discente, bem como demais funcionarios e
associacfes que funcionem no estabelecimento, em hipétese alguma

poderao fazer propaganda politico-partidaria no recinto escolar.

Artigo 127 — As instalagdes do Colégio serdo ampliadas e os espagos poderao
ser reorganizados na medida das necessidades que forem surgindo, nos

termos da legislagdo em vigor.
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Artigo 128 — Desde j& ficam incorporadas ao presente regimento as alteragdes

determinadas pela publicagédo de normas legais emanadas dos poderes
publicos, federal e estadual, que venham a vigorar na forma estabelecida

nos préprios instrumentos, ressalvando-se direito adquirido.

Artigo 129 - O Diretor do Colégio & substituido em sua auséncia pelo Orientador

Educacional ou outro profissional indicado via oficioc anualmente para a

Diretoria Regional de Ensino.

Capitulo Il - Dos Casos Omissos

Artigo 130 — Os casos omissos e situagdes porventura surgidas e nao previstas

no presente Regimento escolar, serdo resolvidos pela Diregédo do Colégio,

consultada a Mantenedora e sempre nos termos da legislagdo de ensino e

legislacdo geral, vigentes no pais, e tero solugdo orientada pela Diretoria de

Ensinc ou érgao pertinente a questao.

Artigo 131 — O presente Regimento Escolar, elaborado em duas vias originais,

num total de 56 (cinquenta e seis) paginas, foi por mim lido e rubricado e,
apés homologado pela autoridade supervisora, entrara em vigor no ano

letivo subsequente.

2
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(___MOLENE M. DE LIMA
DIRETORA
COLEGIO SHUNJI NISHIVMURA
REG. MEC 14252/93
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RN
Governo do Estado de S&o Paulo
Secretaria da Educacéo
Equipe de Supervisdo Marilia

PARECER

Assunto: REGIMENTO ESCOLAR 2023

| — Histérico

Em 18 de agosto de 2022, a dire¢io do COLEGIO SHUNJI NISHIMURA da cidade de
Pompéia/SP, protocola junto a Diretoria de Ensino Regido de Marilia, expediente Seduc-
Exp-2022/478630 — Assunto: Regimento Escolar 2023.

Il — Apreciacado
O presente expediente analisado encontra-se instruido com a seguinte documentacao:

» Oficio 014/2022 da direcéo do Colégio Shunji Nishimura solicitando aprovacao nos
termos do Parecer CEE n° 67/1998, da Indicacdo CEE 175 de 17 de abril de 2019, da
Deliberacdo CEE n° 144/2016 e da Deliberagdo CEE n° 188/2020, homologada por
Resolucdo de 11/08/2020 do Regimento Escolar para 2023, reelaborado a vista das
normativas legais vigentes.

* Minuta do Regimento Escolar 2023.

Il - Parecer

Diante do exposto, esta supervisdo, apés ciéncia da informacéo e analise do documento
protocolado, a luz da Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional (LDB), do Parecer
CEE n° 67/1998, da Deliberagdo CEE n° 144/2016 e da Deliberacdo CEE n° 188/2020,
homologada por Resolugéo de 11/8/2020, recomenda a revisdo do artigo 52 no tocando a
carga horéria do Ensino Fundamental e Ensino Médio.

A considerac&o superior.

Marilia, 21 de outubro de 2022.

LEANDRO RAMIRO
Supervisor de Ensino
Equipe de Supervisao Marilia
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Nl
Governo do Estado de S&o Paulo
Secretaria da Educacéo
Nucleo de Apoio Administrativo Marilia

Despacho

I nter essado; COLEGIO SHUNJI NISHIMURA
Assunto: REGIMENTO ESCOLAR
NUmero dereferéncia: SEDUC-PAR-2022/58332

Acolho o Parecer do Supervisor de Ensino.
Devolva-se a U.E. para as adequaces.

Marilia, 25 de outubro de 2022.

Aparecido de Oliveira )
Dirigente Regional de Ensino EM EXERCICIO
Diretoria de Ensino Marilia
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REGIMENTO ESCCLAR
TITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
Capitulo | — Da Identificagéo

Artigo 12 — O Colégio Shunji Nishimura tem sua sede na cidade de Pompeia,

Estado de Sdo Paulo, na Avenida Fundagao Shunji Nishimura, 605, Jardim
Séao Luiz, CEP 17586-050, sob a jurisdicdo da Diretoria Regional de Ensino
de Marilia (Portaria DREM de 13/12/88, publicada no D.O.E. de 15/12/88,
pagina 19), da Secretaria de Estado da Educagade, tendo o seu
funcionamento e instalagbes autorizados com os cursos de Educacao
Infantil e Ensino Fundamental, Anos Iniciais e Finais, publicados no D.O.E.
de 15/12/1988 e o Ensino Médio com publicagéo de autorizagao feita no
D.O.E. de 23/12/2020.

Paragrafo Unico — O Colégio Shunji Nishimura é mantido pela Fundagdo Shunji
Nishimura de Tecnologia, situada na Avenida Fundagéo Shunji Nishimura,
n® 605, na cidade de Pompeia, Estado de S0 Paulo, CEP 17586-050, com
registro no CNPJ/MF, sob o n® 51.497.477/0001-65.

Capitulo Il - Da Caracterizagao

Artigo 2° — O Colégio Shunji Nishimura, com base nos dispositivos
constitucionais vigentes, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo e no
Estatuto da Crianca e do Adolescente, reger-se-4 pelas normas

estabelecidas no presente Regimento.

Artigo 3° — O Colégio Shunji Nishimura é uma escola confessional cristé
evangélica, garantida pela Constituicio Federal, LDB 9394/96 e demais
legislagdes especificas, tendo a incumbéncia de:

. Elaborar e executar sua proposta pedagégica,;
II.  Administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;
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1.

V1.

VIi.

VIIL.

XL

Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;
Velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

Prover meios para recuperagao dos alunos de menor rendimento;
Articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de
integrac3o da sociedade com a escola;

Informar pai e mée, conviventes ou ndo com seus filhos, €, se, for o caso,
os responsaveis legais, sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem
como sobre a execucdo da proposta pedagodgica do Colégio; (Redacéo
dada pela Lei 12.013, de 2009)

Notificar o Conselho Tutelar do Municipio a relagdo dos alunos que
apresentem quantidade de faltas acima de 30% do percentual permitido
em lei; (Redacgao dada pela Lei n° 13.803, de 2019)

Promover medidas de conscientizagdo, de prevengdo e de combate a
todos os tipos de violéncia, especialmente a intimidagao sisternatica
(buliying), no ambito das escolas; (Incluido pela Lei n® 13.663, de 2018)
Estabelecer agbes destinadas a promover a cultura de paz nas escolas;
(Incluido pela Lei n® 13.663, de 2018)

Promover ambiente escolar seguro, adotando estratégias de prevencgéo e
enfrentamento ac uso ou dependéncia de drogas. {Incluido pela Lei n°
13.840, de 2019).

Artigo 4° — A identidade Pedagdgica do Colégio Shunji Nishimura, conforme
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descrita em sua Proposta Pedagoégica resulta da confluéncia de diferentes
perspectivas, quais sejam:

Valores — que fundamentam ag¢des do Colégio, alicergadas em postura
moral de honestidade, integridade e transparéncia, expressando respeito
ao proximo;

Teoria da Modificabilidade Cognitiva Estrutural (de Reuven Feuerstein), da
qual deriva o sistema de aplicagdo denominada Experiéncia de
Aprendizagem Mediada;

Aprendizagem Profunda — de Thomas Rudmik, modelo que propde o

desenvolvimento do aprendiz, visando a exceléncia para todos.
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Artigo 5° — O Colégio Shunji Nishimura ministrara os seguintes cursos de

ensino da Educagao Basica:

|. Educagéo Infantil, sendo:

a. Maternal | e Il, para criangas que completem 2 (dois) cu 3 (trés) anos até
31 de margo, do ano da matricula, conforme Deliberagdo CEE 166/2019,
Indicagao CEE 173/2019, Parecer CEE 137/2019.

b. Prél e ll, primeira etapa da cbrigatoriedade de matricula, assegurada pelo
inciso | do art. 208, da Constituicao Federal para criangas que completem 4
(quatro) ou 5 (cinco) anos até 31 de margo, do ano da matricula, nos termos
da Lei e das normas vigentes.

I.LEnsino Fundamental, do 1° a 9° ano, a ser iniciado por criangas que
completern 6 (seis) anos até 31 de margo, do ano da matricula, nos termos da
Lei e das normas vigentes, independentemente de frequéncia e
aproveitamento no Pre;

Ill. Ensino Médic, com duragio minima de 03 anos, nos termos do novo
Ensino Médio, de acordo com a Lei Federal 13.415/2019 e em consonancia

com o Curriculo Paulista.

Paragrafo Unico - As criangas que ja estejam matriculadas e frequentando o Pré

ou o Ensino Fundamental devem ter a sua progressdo assegurada, sem
interrupgéo, mesmo que sua data de nascimento seja posterior ao dia 31
de margo, considerando seus direitos de continuidade e prosseguimento

nos estudos.

Artigo 6° — A organizagao didatica e pedagoégica dos cursos esta explicitada na

Proposta Pedagogica, no Plano Escolar Quadrienal, nos Planos de Curso

e nos Planos de Ensino.

Paragrafo Unico - Em situagées emergenciais amparadas por legislagao

especifica, fica regulamentado o teletrabalho e o ensino remoto.
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Capitulo lil - Dos Fins e Missao do Estabelecimento

Artigo 7° — O Colégio Shunji Nishimura tem por finalidade oferecer servigos
educacionais visando as necessidades e caracteristicas de
desenvolvimento e aprendizagem de criangas e jovens, considerada a faixa
etaria, nos cursos da Educacdo Basica: Educacg@o Infantil, Ensino
Fundamental e Ensinc Médio, de acordo com o dispostoc na Lei de

Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n.® 9.394/96.

Paragrafo Unico — O Colégio Shunji Nishimura tem como misséo contribuir
para a formacdo integral do educando, desenvolvendo suas
potencialidades para que ele possa construir seu conhecimento e sua

identidade, fundamentados em valores éticos-cristaos e atitudes morais.
TiTULO Il - DA ORGANIZAGAC ADMINISTRATIVA E TECNICA

Artigo 8° — A estrutura administrativa e técnica do Colégio compreende:
I. Dire¢éo Escolar
II. Coordenagdo Pedagogica
lll. Orientagio Educacional
V. Assistente de Coordenagao Pedagégica
V. Assistente de Crienta¢do Educacional
VI. Corpo Docente
VIl. Secretaria
VIIl. Pessoal técnico, administrativo e apoic operacional

IX. Colegiado para Assisténcia ao Escolar

Paragrafo Unico: A Direcdo Escolar, juntamente com a Coordenagéo
Pedagédgica, Orientacdo Educacional e os Assistentes de Coordenagéo

Pedagdgica e de Orientagio Educacional, compdem o nlicleo de Gestéo Escolar.
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Capitulo | — Nicleo da Gestao Escolar

Se¢do | — Da Direcao Escolar

Artigo 9° — A Gestao Escolar do Colégio é o nlcleo executivo que organiza,
superintende e controla todas as atividades desenvolvidas no ambito

escolar.

Artigo 10 — O Nucleo da Gestao Escolar é composto de:
| Diretor Escclar;
Il.Coordenadores Pedagogicos;
IIl.Orientador Educacional;

IV.Assistentes (de Coordenacdo Pedagoégica e de Orientagdo Educacional).

Artigo 11 — O Diretor Escolar, com formagao especifica de acordo com a
legislac@o vigente, tem as seguintes atribuicbes:

|.Assegurar a obtencdo das metas e dos resultados definidos nos planos
operacicnais e administrativos, em conformidade com a missdo do Colégio,
seus principios e filosofia, dentro das Diretrizes Curriculares, estratégicas e
operacionais estabelecidas, por meic da coordenacio e de todas as areas do
Colégio;
Il.Ser o articulador do Plano Escolar Quadrienal, promovendo e participando de
sua elaboragao;
lll.Garantir realizagdo e eficiéncia de agdo do Plano Escolar Quadrienal,
através do respectivc acompanhamento e avaliagdo das propostas nele
contidas;
IV.Prover espacgo de tempo e acompanhar a realizagéo dos HPTCs (Horario de
Planejamento e Trabalho Coletivos);
V.Criar condigdes para maior integracido Colégio e Comunidade, promovendo o
processo dessa integragao;
VI.Conhecer e compartilhar as informagdes contidas em leis que afetam o

cotidiano escolar;

Autenticado com senha por VALERIA CRISTINA MARTINS MEIRELES DE BRITTO - Diretor | / NA/IMAR - 27/10/2022 as
11:25:22.

Documento N°: 56084046-2737 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=56084046-2737

SEDUCCAP20221361144A



Autenticado com senha por VALERIA CRISTINA MARTINS MEIRELES DE BRITTO - Diretor | / NA/IMAR - 27/10/2022 as

11:25:22.

- Mantido pela FUNDAGAO SHUNJI NISHIMURA DE TECNOLOGIA
@ COLEG]O Av. Fundaggio Shunji Nishimura, n® 605. Jardim S&o Luiz

SHUNJI NISHIMURA  Fompeisisp CEP: 17586-050 / BRASIL

Tel: (14) 3405-2070 e-mail: secretaria@colegiosnp.com.br

VII.Propiciar momentos de discusséo e reflexéo, com pauta definida, com tempo e
espaco para que todos participem em HTPCs e em Reunides de Planegjamento;
Vill.Identificar e buscar sclugdes para problemas técnicos, pedagégicos e
administrativos;
IX.Coordenar e supervisionar aspectos administrativas, responsabilizando-se pela
respectiva documentacgéo;
X.Ressaltar as fungdes educativas de todos os colaboradores;

Xl.Providenciar condicbes materiais e estruturais para que todos possam realizar
seu trabalho;

XII.Dirigir o Colégio, cumprindo e fazendo cumprir leis, regulamentos, Calendario
Escolar, determinagdes superiores e disposicdes do Regimento Escolar, de
modo a garantir a consecug&o dos objetivos do processe educacional, tomando
medidas de emergéncia em situagBes imprevistas no Regimento Escolar,
comunicando imediatamente as autoridades competentes. Quando necessario,
aplicar sangbes aos colaboradores do Colégio, nos termos da legislagio
trabalhista e aos alunos segundo o Regimento Escolar vigente;

Xlll.Presidir as reunides de Pais de Alunos e Professores ou delegar competéncia
a terceiros para essa fungao;

XIV Presidir os Conselhos de Classe ou delegar competéncia a terceiros para essa
fungéo;

XV.Representar o Colégio em eventos administrativo-pedagogicos e em eventos
oficiais;

XVI.Presidir as reunides e festividades promovidas pelo Colégio ou delegar
competéncia para esse fim;
XVII.Abrir, rubricar e encarrar os livros em uso pelo Colégio;
XVIlIi.Prover de pessoal devidamente habilitado para as respectivas fungdes os
diversos setores do Colégio;
XIX.Providenciar condicbes materiais e estruturais para que todos possam
realizar seu trabalho;
XX Validar o processo seletivo contratande e demitindo quande necessario;
XXI.Receber e acompanhar as autoridades de ensino durante suas visitas ao

Colégio;
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XXll.Zelar pelo patrimdnio escolar, providenciando com urgéncia necessidades
de manuten¢zo e reparos.

XXII.Garantir o cumprimento das normas escolares contidas no Regimento Escolar
por parte dos educadores.

Artigo 12 — E vedado ao Diretor Escolar:

I.  Valer-se de seu cargo para, em prejuizo de outros, levar vantagem pessoal
ou dar beneficio a terceiros;

Il. Reter em seu poder, além dos prazos da lei ou determinados pelas
autoridades competentes, papéis ou processos recebidos para instruir,
informar ou emitir parecer;

. Impor ou permitir aplicagdo de castigos fisicos ou morais, ou puni¢bes

que possam viclentar a personalidade em formacéao do educando.

Segao Il — Da Coordenagdo Pedagdgica

Artigo 13 — A Coordenagdo Pedagdgica serd exercida por profissional
devidamente qualificado para a fung¢édo e tem por objetivo atuar com competéncia
para plansejar, acompanhar e avaliar os processos de ensino e de aprendizagem,
promovendo desenvolvimento e formagdo continuada do professor e o
desempenho de alunos, por meio de:
. Observacio e acompanhamento do frabalho do professor;
Il. Desenvolvimento e orientacéo de projetos educacionais;
ll. Reflexges junto ao Corpe Docente, nos horarios de HTPCs e
atendimentos individuais, que acontecem quinzenalmente, de acordo
com o trabalho desenvolvido e que esta proposto no Plano Escelar e
Proposta Pedagoégica.

Artigo 14 — A Coordenacao Pedagégica tem as seguintes atribuigdes:
I. Assistir o Diretor Escolar nas atividades de planejamento, organizagéo,
coordenacdo, controle e avaliacdo das atividades educacionais e

curriculares;
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VII.

VIIIL

Xl.

XII.

Xl

XIV.

XV,

Autenticado com senha por VALERIA CRISTINA MARTINS MEIRELES DE BRITTO - Diretor | / NA/IMAR - 27/10/2022 as

11:25:22.

Participar da elaboragdo, acompanhamento e avaliagéo do Regimento
Escolar, do Plano Escolar Quadrienal, do Calendério Escolar e da
Proposta Pedagogica do Colégio, de modo a garantir a efetiva
participagdo do Corpo Docente;

Promover em reuniGes de HTPC, com professores, a avaliagdo dos
processos de ensino e de aprendizagem e levantamento de situagdes
que reclamem mudangas para aprimoramento das fungdes
pedagogicas;

Estar atualizado com pesquisas e bibliografias para orientar os
professores na busca de solugées;

Organizar, com apoio de toda a equipe multidisciplinar, processos de
educacédo continuada da equipe;

Quvir as dificuldades dos docentes e criar uma rotina de reflex@o coletiva
sobre as possiveis solugdes;

Planejar e avaliar, em conjunto com toda a equipe escolar, as acgbes
didaticas;

Organizar esfudos e leituras que possam proporcionar ao professor
autonomia sobre sua docéncia;

Garantir a boa e completa utilizagdo do material didatico;

Promover e orientar a elaboracao de projetos por parte dos educadores;
Valorizar a qualidade do ensino, criando oportunidades de capacitagéo
docente;

Estimular o uso de métodos, procedimentos e estratégias de ensino
adequados, incentivando e tfornando o ensino mais criativo, ativo,
participativo e as aulas mais interessantes para os alunos;

Proporcionar condigbes acs professores para que estimulem o aluno a ter
gosto pela leitura, pela descoberta, por estudo e pesquisas;

Coordenar e integrar as atividades relativas ao desenvolvimentc do Plano
Escolar Quadrienal e Anual;

Assegurar o cumprimento de horarios, previstos no Plano Escolar para
trocas de experiéncias e estudos sobre temas de educagéo que favorecam
a melhoria da qualidade do trabalho docente;

10
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XVIL.  Acompanhar, controlar e avaliar o desenvolvimento da programacgéo
curricular, por meio da Base Nacional Comum Curricular — BNCC, os
Parédmetros Curriculares Nacionais — PCNs — Diretrizes Curriculares, e pelo
Curriculo Paulista: Del CEE 169/2019 (publicada em DOE de 20/06/2019) e
homologada por Res SE de 06/08/2019, publicada DOE, de 07/08/2019, Ind.
CEE 179/2019, também publicada DOE 07/08/2019;

XVII.  Acompanhar assuntos referentes ao desenvolvimento dos planos e
metodologia de Ensino, Avalia¢io e Recuperagéo;

XVIII.  Acompanhar e verificar material didatico, garantindo sua aplicabilidade junto
aos alunos, orientando, acompanhando e avaliando a elaberagdo e a
efetividade do planejamento de ensino, bem como verificando a ocorréncia
de fragilidades nas aprendizagens para intervengdo, a fim de garantir a
aprendizagem integralmente para todos os alunos;

XIX. Organizar reunides de H.T.P.C. (Horario de Trabalho Pedagdgico
Coletivo) e de planejamento semanais, proporcionando momentos de
reflexdo, visando a formacgao continua do educador em servigo;

XX. Decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes das
classes efou das disciplinas, a conveniéncia ¢ oportunidade de se
promoverem intervengdes imediatas na aprendizagem, a fim de sanar as
dificuldades dos alunos, mediante a aplicagéo de mecanismos de apoio
escolar, como a inser¢céo de professor auxiliar, em tempo real das
respectivas aulas, e a formacdo de classes de recuperagdo continua

efou intensiva;

Artigo 15 - O Coordenador Pedagdgico contara com Assistente de Coordenagao

Pedagbgica para dar suporte as a¢des diarias e nas reuniées semanais.

Segéo lll — Do Orientador Educacional

Artigo 16 - As atividades de Orientagdo Educacional sdo exercidas pelo
Orientador Educacional, com habilitagdo especifica, profissional designado pela

escola, coadjuvado pelos Professores Conselheiros de Classe.
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Artigo 17 - Ao Orientador Educacional cabe a responsabilidade basica de

coordenar, orientar e controlar, no Ambito da Escola, as atividades relacionadas a

sua area de atuacéo.

Artigo 18 -
l.

VI.

VIl

VIIL

Xl

Xl
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A orientagdo educacional tem as seguintes atribui¢des:

Oferecer suporte ao corpo docente e discente no processo de ensino
e aprendizagem;

Assistir, acompanhar e avaliar o processo de ensino e
aprendizagem;

Encaminhar a especialistas, alunos gue necessitem de avaliagéo
especializada;

Assessorar pais e professores na sua agao educativa,

Atender e oferecer orientagdo educacional a professores, alunos e
pais nos casos de indisciplinas, e quando necessério, solicitar o
apoio da Diregdo Escolar;

Assistir o desenvolvimento do trabalho docente em sala de aula com
foco na aprendizagem e adaptagzo de alunos;

Integrar-se com profissionais externos ao Colégio que participam do
processo educacional dos alunos;

Colaborar nas decisdes referentes a agrupamento e reclassificacéo
de alunos;

Orientar e coordenar o trabalho dos estagiarios contratados pelo
Colégio;

Participar do Conselho de Classe/Ano/Série;

Decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes das
classes efou das disciplinas, a conveniéncia e oportunidade de se
promoverem intervengdes imediatas na aprendizagem, a fim de
sanar as dificuldades dos alunos, mediante a aplicagio de
mecanismos de apoio escolar, como a insergéo de professor auxiliar,
em tempo real das respectivas aulas, € a formagdo de classes de
recuperagio continua e/ou intensiva;

Promover em reuniées de HTPC, com professores, a avaliagao dos

processos de ensino e de aprendizagem e levantamento de
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situacdes que reclamem mudancas para aprimoramento das
fungbes pedagodgicas;

XNl Estar atualizado com pesquisas e bibliografias para orientar os
professores na busca de solugdes;

XIV. Organizar, com apoio de toda a equipe multidisciplinar, processcs de
educacgio continuada da equipe;

XV. Ser o elo com familias.

Secéao IV — Dos Assistentes Pedagogicos e de Orientagdo Educacicnal

Artigo 19 - Os Assistentes de Coordenacdo Pedagégica e de Orientacdo

IHL.

Vi
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Educacional, fungdes exercidas por professores licenciados em qualquer
das areas do curriculo € ainda com formag¢éo em Pedagogia, daréo apoio

didatico-pedagdgico a coordenacdo pedagégica e de orientagdo
educacional de todos os segmentos e aos professores, visando:

Colocar-se como interlocutor privilegiado para discutir questbes
relacionadas ac cotidiano do Colégio e da sala de aula e refletir sobre
possibilidades mais viaveis de solugao;

Observar e identificar necessidades didatico-pedagdgicas dos
professores e oferecer aiternativas para um trabalho mais adequado;
Selecionar conteudos e contribuir na discussao e elaboragéo da Proposta
Pedagodgica do Colégio e tracar estratégias para acompanhar o trabalho
dentro da unidade de agédo pretendida, em colaboragdc com o
Coordenador Pedagogico;

Contribuir na atualizagao constante dos professores nc que se refere as
praticas mais adequadas de abordagem;

Responsabilizar-se pela escrituragdo de documentos da Coordenagéo
Pedagdgica e da Orientagdo Educacional,

Refletir, juntamente com os coordenadores pedagégicos e professores,

sobre a pratica em sala de aula e sugerir alternativas mais viaveis.
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Capitulo Il - Do Corpo Docente

Secdo | - Dos Professores

Artigo 20 — O corpo docente sera constituido de professores gualificados e

habilitados de acordo com a legislagao vigente.

Artigo 21 — Os professores serdo contratados pela Mantenedera, de acordo com

as exigéncias da legislagdo em vigor e de acordo com as normas deste

Regimento Escolar.

Artigo 22 — Segundo a Lei 9394/1996, artigo 13, os docentes incumbir-se-ao de:

V1.

Participar da elaboracéo da proposta pedagégica do Colégio;

Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica do
Colégio;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Estabelecer estratégias de recuperagfio para os alunos de menor
rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagio e ao
desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulagéo do Colégio com as familias

e a comunidade.

Artigo 23 — O Corpo Docente ainda tera as seguintes atribuigbes:

Autenticado com senha por VALERIA CRISTINA MARTINS MEIRELES DE BRITTO - Diretor | / NA/IMAR - 27/10/2022 as
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Observar e respeitar o disposte no Regimento Escolar;

Planejar adequadamente seu trabalho junto aos alunos no que se refere
a objeto, contetido, técnicas, linha pedagédgica e Projeto Pedagégico;
Zelar pelo bom nome do Colégio dentro e fora dele e ser pontual no
cumprimento do horario escolar;

Manter permanente contato com pais de alunos juntamente com o Nicleo
da Gestao Escolar;

Participar de atividades civicas, culiurais e educativas da comunidade;
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VI

VII.

VIIL

Xl

XIl.

XIILL

XIv.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL
XX
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Participar da elaboragdo do Plano Escolar Quadrienal e do Plano de
Ensino Anual;

Elaborar e executar a programacéo referente a regéncia de classe e
atividades afins;

Participar das reunides pedagégicas, planejamentos e HTPCs;

Conhecer e respeitar as leis constitucionais e as normas do Colégio;
Manter em dia a escrituracdo escolar, refratando fielmente as ocorréncias
efou informagbes prestadas aos pais ou responsaveis, a Coordenacao
Pedagégica e a Direcéo do Colégio;

Avisar, com antecedéncia, a Direcdo do Colégio, quando ndo puder
cumprir seu horério de trabalho;

Apresentar-se convenientemente trajado;

Levar o material didatico necessario ao dirigir-se para a sala de aula,
evitando abandonar a turma ou mandar aluno buscar material na sala dos
professores;

Ter dominio do contelido que ensina e buscar aperfeicoa-lo de modo a
inteirar-se dos avancos mais recentes na sua area de atuacao;

Perceber a necessidade de estar sempre atualizado em relacdo as
questbes pedagdgicas referentes aos processos de ensino e de
aprendizagem, apresentando seus certificados de cursocs de
aprimoramento professional semestralmente;

Buscar métodos e recursos gue |he permitam ampliar o conte(do de suas
aulas, aumentando o interesse dos alunos;

Participar de reunibes de H.T.P.C., de planejamento, de grupos de
estudos em que serdo aperfeicoados e ampliados conhecimentos, o que
contribuira significativamente para o crescimento como pessoa € como
profissional;

Participar e colaborar na criagdo de atividades especiais, curriculares;
Preocupar-se nac s6 em ensinar os conteGdos pertinentes & sua
disciplina, mas fundamentalmente com a formacio do aluno como um

verdadeiro cidaddo, ou seja, com a formagéo integral do sujeito.
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Artigo 24 — Sera vedado ao Professor:

L[B

VI

Reter, em seu poder, além dos prazos previstos, documentacéo ou
registros sob sua responsabilidade;

Fazer qualquer tipo de campanha com ou sem a finalidade de arrecadar
donativos ou contribuigdes sem a prévia autorizagdo da Diregéo do
Colégio;

Atender, durante as aulas, pessoas estranhas, bem como a telefonemas,
a naoc ser em casos de extrema excepcionalidade;

Usar nota, falta ou avaliacdo como fator punitivo;

No recinto escolar, fumar, consumir bebidas alcoédlicas ou quaisquer
substéncias causadoras de dependéncia;

Produzir ou alimentar comentarios maledicentes ligados a fatos, rotinas

elou a pessocas do Colégio.

Artigo 25 — Para os Professores gue incorrerem em transgressées ao disposto no

presente Regimento, serdo impostas, pela Diregao do Colégio, consultada
a Mantenedora, as san¢bes previstas no presente Regimento, na CLT —
Consolidagio das Leis do Trabalho — e nos acordos coletivos de frabalho

da categoria profissional.

Artigo 26 — Sao as seguintes as sangdes passiveis de imposigéo aos docentes,

esgotadas todas as possibilidades de conciliagéo:
Adverténcia verbal;
Adverténcia escrita;

Demisséo.

Artigo 27 — A todos sera assegurado amplo direito de defesa em relagéo as

sancdes impostas.

Secao Il — Dos Professores Conselheiros de Turmas/Classes

Artigo 28 - Os Professores Conselheiros de Turmas/Classe iém as seguintes

atribuigdes:
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[. Coletar dados sobre o grupo de alunos sob sua responsabilidade,
especialmente relacionados 3 interesses e sondagem de aptiddes;
Il.  Identificar problemas ou caréncias individuais ou do grupo gque exijam
atencéo especial, por parte do Orientador Educacional;
lll.  Aplicar instrumentos de observagio de alunos;
IV. Participar de atividades de aconselhamento vocacional e informagao
profissional em consonancia com a Orientagao Educacional;
V. Incentivar a participagao de pais e alunos nas promogdes da Escola;
VI.  Assistir as classes, nas suas sugestbes;

VIl.  Oferecer subsidios a elaboragéo do programa pedagdgico.

Secéo lll - Da Formacgao Continuada de Professores e Colaboradores

Artigo 29 — A formagéo continuada a professores e demais colaboradores dar-se-
4 da seguinte forma:

I. Nos HTPCs, nos horarios previstos para planejamento dos professores,

nos horarios previstos para atendimentos individuais, participacdo em

cursos oferecidos por instituicdes educacionais e sindicato de escolas

particulares, em congressos, jornadas, organizados por terceiros.

§ 1°— Para cumprimento ac disposto nesse artigo, o Colégio podera firmar ou
propor termos de cooperagdo ou acordos com entidades plblicas ou

privadas, desde que mantidos os seus objetivos educacionais.

§ 2° — O Colégio poderd ministrar cursos de educagdo continuada para
treinamento ou capacitagao de professores e colaboradores, sem prejuizo
das demais atividades escolares.

Capitulo [l - Da Secretaria

Artigo 30 — A Secretaria é o org&o administrativo encarregado da execucéo dos
trabalhos pertinentes a escrituragéo, & correspondéncia e ao arquivo do

Colégio.

17 . ¢
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Paragrafo Unico: Cabe a Secretaria responsabilizar-se pelo atendimento aos

pais, professores, alunos e comunidade em geral.

Artigo 31 — A Secretaria esta sob a responsabilidade de profissional qualificado,

habilitado legalmente para a fun¢éo e designado pela Diregdo do Colégio.

Paragrafo Unico: O Secretério sera substituido nas faltas, impedimentos ou

férias por profissional com escolaridade minima compativel com o nivel de

Ensino Médio, designado pela Diregéo do Colégio.

Artigo 32 — S&o atribuigbes da Secretaria:

I.  Ler o Diario Oficial de Sao Paulo (caderno educagéo) diariamente;

Il. A escrituragio escolar sera organizada pela Secretaria, de modo a

permitir a verificagao:

a,
b.

d.

Da identificagao da vida escolar de cada aluno;

Do atendimento a administragdo geral;

Da qualificagdo profissional do pessoal docente, técnico e
administrativo;

Do desenvolvimento do Plano Escolar Quadrienal.

. Atendimento a Professores, Alunos e Pais:

a.
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Efetuar o cadastramento de professores e alunos nos respectivos

sistemas de gestao;

. Entregar listas dos alunos efetivamente cadastrados no sistema,;

. Receber a liberagao de notas e faltas relativas aos trimestres e

produzir boletins;

. Manter informados professores, alunos e pais sobre assuntos

relativos a escrituragao e a legislagao;

. Divulgar o quadro escolar, com projegdo de alunos para o ano

seguinte elaborado pela Diregdo Escolar;

Atender solicitacbes de professores guanto ac pedido de livros,
levantamentc de pregos, efetuagio de compras e recebimento de
pagamentos;
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g. Providenciar materiais necessarios a manutengéo da rotina escolar,
bem como das atividades eventuais;

h. Dar respaldo as atividades pedagoégico-culturais durante o ano

letivo;

i. Registrar tedas as informacgdes de interesse do Colégio, fornecidas
pelos pais;

j. Comunicar a familia quando o aluno necessitar de uma atenczo
maior, apés avaliagio do diretor ou do coordenador pedagdgico;

k. Permitir saida do aluno, antes do horaric, mediante autorizacéo do
diretor ou do coordenador pedagogico;

IV. Realizar atendimento a comunidade em geral que busca informagées

junto ao Colégio.

Artigo 33 — A Secretaria do Colégio tem como responsavel o Secretario Escolar,
profissional habilitado de acordo com a legislagdo vigente, que tem as
seguintes atribui¢des:

. Organizar € manter em ordem os prontuarios de documentacéo dos
alunos, procedendo ac registro de escrituracéo relativos a sua vida
escolar, especialmente no que se refere a4 matricula, frequéncia,
rendimento e Histérico Escolar;

tl. Organizar e manter atualizado o arquivo com qualificagdo do corpo
docente e do pessoal técnico-administrativo;

lll. Responder, perante a Direcdo do Colégio, pela regularidade e
autenticidade dos registros da vida escolar dos alunos e vida funcional
dos professores/colaboradores a cargo da Secretaria;

IV. Assinar, juntamenie com o Diretor Escolar, todos os documentos
escolares que conforme normas estabelecidas, devam conter sua
assinatura;

V. Escriturar livros, fichas e demais documentos escolares, de modo a
assegurar a clareza da escrituragcac escolar;

VI. Preparar e controlar o cumprimento da carga horaria anual;
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VIL

VIIIL.

XL

XIL.
X,

XV,

XV.

XVI.

XVIL.

Manter registros relativos a resultados anuais dos processos de avaliagao e
promogéo, reunides pedagogicas, termos de visita de Supervisores de
Ensino e de outras autoridades e, bem como, incineragédo de documentos;
Manter o registro de levantamento dos dados estatisticos e informagbes
educacionais;
Registrar e controlar a frequéncia do pessoal docente, tecnico e
administrativo do Colégio;
Organizar e manter atualizado o documentario de leis, decretos e demais
dispositivos legais de interesse do Colégio;
Participar da elaboracdo do Regimenio Escolar, do Plano Escolar
Quadrienal e do Calendario Escolar do ano letivo;
Participar dos Conselhos de Classe,
Elaborar a programagéo da Secretaria, mantendo-a ariiculada com as
demais programagodes do Colégio;
Verificar a regularidade da documentagdo referente a matricula e a
transferéncia de alunos, encaminhando os casos especiais & deliberagdo
da Diregéo do Colégio;
Providenciar e encaminhar aos érgaos competentes dados e informagdes
educacionais;
Zelar pelo patriménio escolar, informando com urgéncia necessidades
de manutengao e reparos;
Responsabilizar-se pelo acompanhamento dos alunos transferidos do
Colégio para outras redes, efetuando a baixa no sistema e verificando

a matricula em outra unidade escolar.

Artigo 34 — E vedado ao corpo técnico da Secretaria Escolar;
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E vedado aos profissionais responsaveis pela Secretaria do Colégio
manterem relacionamento pessoal (namero, flerte, etc.) com alunes do
Colégio, bem como divulgar dados de contato pessoal (telefones
residenciais, celulares, e-mail, paginas da infemet, redes sociais, efc.) e

dos profissionais do estabelecimento;
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[l. Naoc é permitido expor fotos de alunos e dependéncias do Colégio em sifes
particulares ou publicos;

lIl.LE vedado valer-se de seu cargo para, em prejuizo de outros, levar
vantagem pessoal ou em beneficio de terceiros.

Artigo 35 — A Secretaria do Colégio se responsabilizara ainda pelas seguintes
documentagdes:
[. Prontuarios individuais de alunos e professores;
Il. Langamento de concluintes, matricula e classificagdo de alunos, no
sistema digital;

.  Registros de:
Atas de Reunides;
Atas de Reunides de Conselhos de Classe/Ano;
Termos de Visita das Autoridades;
Frequéncia de professores e funcionarios;
Avaliagées Gerais, Notas Trimestrais, Recuperacio e Adaptacao;
Ata de Resultados Finais;
Expedic@o de Certificados;

S@ ™~ 9 a0 oo

Controle de frequéncia de alunos.

Capitulo IV — Do Pessoal técnico, administrativo e apoio operacional

Artigo 36 — O Pessoal Técnico, Administrativo e de Apoio Operacional conta com
profissionais contratados pela mantenedora em naimero necessario para
desempenho das func¢Bes de Secretaria, controle de portaria, vigilancia
das instalagées, zeladoria e manutencao predial e mobilidrio escolar,
servico de inspecgao e acolhimento dos alunos, limpeza e higiene dos

ambientes escolares.

Paragrafo Unico — E constituido por Auxiliares, Pessoal Administrativo e de

Secretaria e pessoal de Apoio Operacional (limpeza e manuteng&o).
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Artigo 37 — As atribuigbes, direitos e deveres do Pessoal Técnico, Administrativo
e de Apoio Operacional respeitam as especificidades do acordo coletivo de
trabalho e aplicacdo trabalhista correspondente a cada categoria

profissional.

Artigo 38 — Além dos direitos decorrentes da legislagéo especifica, & assegurado
ao pessoal técnico e administrativo:
[. Terdireito a realizagcédo humana e profissional e remuneragéo condizente
com a sua condicio pessoal e profissional;
il. Ser tratado com cordialidade e respeito, dentro e fora de sua area de
atuacao profissional;
lli. Usufruir de local e condicbes de trabalho dignos para seu melhor
exercicio;
IV. Ter suas gueixas e reclamagdes ouvidas pela autoridade superior
(Diretor Escolar ou seu substituto) e atendidas no que couber;
V. Usufruir do direito de recorrer de penalidades a eles impostas;
VI. Ter viabilizadas condi¢gdes de formagao e aprimoramento profissional,

no trabalho ou fora dele, através de iniciativas do Colégio.

Artigo 39 — Caberdo ao Pessoal Técnico, Administrativo e de Apoio Operacional,
além do que for previsto em legislagao prépria, os seguintes deveres:
I. Assumir, integralmente, atribuicGes, responsabilidades e deveres
decorrenies de suas fungdes e direitos;
. Cumprir seu horario de trabalho, participar de reuniées e periodos de
permanéncia no Colégio;
Ill.  Atender os alunos com cordialidade e respeito, bem como os demais

profissionais do Colégio.

Artigo 40 — S&o deveres do pessoal de limpeza, seguranga e manuteng&o predial:
I.  Acompanhar a entrada e a saida dos alunos, se solicitado;
il. Auxiliar na preparagao do ambiente para os evenios;
Ill. Manter a limpeza e a ordem nas dependéncias do Colégio;
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IV. Cuidar e preservar dos recursos fisicos e didaticos, da higiene e da
limpeza nos locais ocupados, bem como prestar atengéo e dar atengéo
e resolugdo aos problemas ou imprevistos que possam surgir no dia a
dia;
V. [Executar os servicos de limpeza e arrumacéo das dependéncias,
conforme forem atribuidos;
VI. Zelar pela conservacao do prédio, de suas dependéncias internas e
externas e do mobiliario em geral;
VIl. Verificar, para efeito de seguranga e cidadania, o uso de iluminagao,
energia elétrica e agua, bem como os equipamentos correlatos;
VIIl. Executar os demais servigos relacionados com a fungéo e a critério da

Diregéo do Colégio.

Artigo 41 — Ao Pessoal Técnico, Administrativo e de Apoio Operacional do
Colégio, quando incorrerem em desrespeito, negligéncia ou revelarem
incompatibilidade com a fungdo que exercem, caberdo as penas
disciplinares previstas na legislacao trabalhista, esgotados todos os meios

informais de conciliago.

Paragrafo Unico — A toda e qualquer penalidade, cabera ao infrator ampla defesa

€ recurso as instancias competentes.

Capitulo V — Do Corpo Discente

Artigo 42 — O corpo discente sera constituido por todos os alunos matriculados
no Colégio.

Artigo 43 — Sao deveres dos alunos:

I. Participar de todos os trabalhos escolares, comparecendo pontualmente

as aulas;

II. Acatar a autoridade do Diretor do Colégio, dos professores e dos demais

colaboradores do Colégio;

tIl.  Tratar os colegas com cordialidade e respeito;
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Iv.

Colaborar com a Diregdo do Colégio na conservagio do prédio, das

instalagdes, do mobiliario escolar e de tode o material coletivo.

Artigo 44 - Sao direitos dos alunos, através de si ou através de seus pais ou

responsaveis.

VI.
VI
VIII.

Xl

XIl.

Ser respeitados em sua individualidade;

Receber a educacgio e 0 ensino que constituem as finalidades e misséo
do Colégio, nos termos deste Regimento Escolar;

Ter assegurados todos os direitos como pessoa humana;

Ser considerados e valorizados na sua individualidade sem
comparagdes nem preferéncias;

Ser orientades em suas dificuldades;

Usufruir de ambiente que possibilite o aprendizado;

Poder desenvolver sua criatividade;

Poder ser ouvidos em suas queixas ou reclamagges;

Ser atendidos em suas dificuldades de aprendizado;

Ter seus trabalhos escolares devidamente avaliados e comentados;
Participar das atividades de recuperacdo, adaptagado curricular e/ou
compensagado de auséncias programadas pela equipe escolar, de
acordo com suas necessidades especificas;

Impetrar recursos ou pedidos de reconsideracao contra os resuitados

das avaliagbes ao longo do ano e da final.

Artigo 45 - Aos alunos que descumprirem os deveres ou cometerem

Autenticado com senha por VALERIA CRISTINA MARTINS MEIRELES DE BRITTO - Diretor | / NA/IMAR - 27/10/2022 as

11:25:22.

transgressdes, aplicar-se-8o as seguintes sangées, esgotadas todas as

medidas de conciliagéo:

Adverténcia escrita, comunicada aos pais ou responsaveis;

Apos a terceira adverténcia escrita, suspenséo de todas as atividades
do Colégio por um periodo de 1 a 3 dias, com ciéncia dos pais efou
responsaveis;

Apds a terceira suspensdo, analise do caso pelo Colegiado para

Assisténcia ao Escolar e pelo Conselho de Classe, cuja decisédo podera
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ser pensando em agbes pedagdgicas que garantam um melhor
ajustamento desse aluno:

§ 1° — Toda medida disciplinar devera ser registrada em Ficha de Ocorréncia
Disciplinar e comunicada aos pais ou responsaveis.

§ 2° — A aplicagio de sangdes sera individualizada e proporcional a gravidade da
infracéo, sendo do Diretor do Colégio a responsabilidade pela apuracéo dos
fatos e aplicagdo de sangdes, sendo garantida ampla defesa ao aluno.

§ 3° — Sera garantido ao aluno, por seu intermédio, ou do pai, ou do responsavel,
recurso a sancio aplicada, junto a Direcdo do Colégio, bem como amplo
direito de defesa.

§ 4° — Qualquer dano patrimonial causado por alunos ao Colégio ou a terceiros,
denfro do Colégio, serd objeio de reparagdo pecuniaria,
independentemente das sangdes disciplinares.

§ 5° - Caso o Colegiado para Assisténcia ao Escolar em consonéncia com o
Conselho de Classe optem pela transferéncia do aluno como medida de
cautela, &8 mesma sera feita em consondncia com Indicacdo CEE 175 de
17 de abril de 2019.

Capitulo VI - Dos Pais e/ou Responsaveis

Artigo 46 — Os pais de alunos e/ou responsaveis caberao colaborar com o Colégio
para a consecugdo, por parte do alunado, do maxime de rendimento
possivel em cada nivel ou ano dos cursos € o maximo de aproveitamento

dos recursos pedagégicos disponibilizados pelo Colégio.

Artigo 47 — Sao direitos dos pais ou responsaveis:
I.Ser informados a respeito da Proposta Pedagégica do Colégio, seus
projetos e planos de trabalho e do Regimento Escolar;
Il.Ser esclarecidos por qguem de direito das sangbes aplicadas aos alunos,
assim como informados das avaliagGes por estes obtidas;
lll_Ser atendidos pela Orientagéo Educacional e Diretor do Colégio para expor
suas queixas, diavidas ou dificuldades.
[V.Ser informados ao direito & ampla defesa e contraditério.
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Artigo 48 — S380 deveres dos pais ou responsaveis:
I. Zelar, por si e pelos alunos deles dependentes, por todos os seus
deveres previstos no Regimento Escolar;

I. Comparecer as reunides convocadas pelo Colégio para que sejam
informados ou esclarecidos sobre a vida escolar dos filhos;

lll. Comunicar o Colégio a ocorréncia, em familia, de moléstia contagiosa
gue possa colocar em risco a salde e o bem-estar da comunidade
escolar;

IV. Observar os termos e as condi¢des previstos no Contrato de Prestagéo
de Servigos Educacionais assinado com o Colégio;

V. Os demais deveres citados no Estatuto da Crianga e do Adolescente, na

Constituicao Federal e nos Caédigos Civil e Penal.

Capitulo VIl - Do Colegiado para Assisténcia ao Escolar

Artigo 49 — Em sintonia com a Indicagéo CEE 175 de 17 de abril de 2019, o
Colégio Shunji NIshimura possui um Colegiado para a Assisténcia ao Escolar para
tratar sobre ftransferéncia na perspectiva do CUIDAR, RESPEITAR E
PROTEGER, bem como para assistir o escolar em outras necessidades que se
fizerem necessérias ao longo do percurso.

§ 1° O Colegiado para Assisténcia ao Escolar & composto pelo Nlcleo de Gestao
Escolar, pelos professores da turma, um representante da secretaria e 2 membros

da mantenedora Fundagédo Shunji Nishimura.
§ 2° Colégio Shunji Nishimura, na medida dos recursos disponiveis, proporciona
bolsa de estudos, assisténcia social, econémica, material e alimentar aos seus

alunos bolsistas.

§ 3° - As atividades assistenciais s&0 organizadas e executadas sob a

responsabilidade da Direcao Escolar em consonéncia com a mantenedora.
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§ 4° - Tendo em vista os objetivos da Educacgao Infantil, do Ensino Fundamental
e do Ensino Médio de formar cidadaos, desenvolvendo, ainda, contelddos e
habilidades que propiciem a sua melhor insergéo na sociedade, o Colégio Shunji
Nishimura prestara a seus alunos toda a assisténcia educativa necessaria para

a sua consecucio.

TITULO Ill - DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO GERAL DO
PROCESSO EDUCATIVO

Capitulo | — Do Nivel, das Etapas dos Cursos e Modalidades da

Educagédo Basica

Artigo 50 — A estrutura e organizagao geral do processo educativo do Colégio
Shunji Nishimura compreende o Nivel da Educacio Basica, as etapas da
Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Ensinc Médio e a Modalidade de

Educagio Especial.

Artigo 51 — O Colégio Shunji Nishimura mantem os seguintes cursos:
1. Educacéao Infantil
[l Ensino Fundamental de 09 anos
il Ensino Médio (com duragdo minima de 3 anos, organizado em

series).

Artigo 52 — Os cursos mantidos pelo Colégio tém a seguinte duragéo e carga
horéria:
I. Duragéo:

a. Anual:
Na Educacio Bésica séo respeitados 200 (duzentos) dias letivos de
efetivo trabalho escolar no ano civil, distribuidos em cerca de 40
semanas, excluido o tempo reservado a Recuperagéo Final, exames
finais, planejamento, avaliagio e desenvolvimento profissional dos
professores (Indicagdc CEE 185/2019).
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b. Diaria:
As aulas terdo duragao de 50 (cinquenta) minutos cada uma, com,

no maximo, 6 (seis) aulas por periodo.

Paragrafo Unico — A carga horaria e o total de dias letivos serdo estabelecidos

conforme legislacao vigente.

1. Carga Horaria:
a. Anuai:
-Para a Educagao Infantil deverdo ser oferecidas, no minimo, 800
horas.
-Para o Ensino Fundamental deverdo ser oferecidas, no minimo,
1000 (mil horas).

- Para o Novo Ensino Médio, com duracéo de 3 (trés) anos e carga horaria
minima anual de mil horas, devendo ao longo dos trés anos, perfazer um total de
3300 horas conforme matriz curricular.

Paragrafo Unico: o Novo Ensino Médio é composto pela Formagéo Geral
Basica (comum a todos os alunos), com carga horaria maxima de 1.800
horas e por ltinerarios Formativos (parte diversificada e flexivel), com carga

minima de 1.200 horas.

Secdo | — Dos Fins e Objetivos dos Cursos

Artigo 53 — O Colégic Shunji Nishimura mantem os cursos de Educagao Infantil,
Ensino Fundamental e Ensino Médio.

Paragrafo Unico: A Deliberagso CEE N° 169/2019, homologada pela Resolugao
S/N de 6-8-2019, fixa normas relativas ao Curriculo Paulista da Educagao

Infantil e do Ensino Fundamentai.
Artigo 54 — Os objetivos da Educacao Infantil séo os seguintes:

1. Objetivo Geral:
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A Educagao Infantil, primeira etapa da Educagao Basica, tem como
finalidade o desenvolvimento integral da crianga de até 5 anos de
idade, em seus aspectos fisico, emocional, psicologico, intelectual &

social, complementando a agdo da familia e da comunidade.

Objetivos de Aprendizagem e desenvolvimento e Campos de
Experiéncias:
Assegurar os direitos de aprendizagem de todos os estudantes do Colégio,
garantindo 0 que esta previsto no Currfculo Paulista e na BNCC, dando
continuidade aos documentos que os antecederam e contextualizando as
competéncias e as habilidades com as especificidades do Colégic;
Trazer os principios orientadores para uma escola que busca o
desenvolvimento pleno de seus estudantes, por meio de um curriculo de
Educacéo Integral, indispensavel na formagao dos individuos em suas
dimensbes. biolégica, afetiva, social, cultural e profissional no mundo
contemporaneo;
Reafirmar os principios de colaboragio e democracia que deram origem ao
documento;
Subsidiar a construg@o de materiais de apoio e programas especificos de
modo a valorizar as experiéncias dos educadores e compartilhar o
conhecimento produzido por todos;
Valorizar a proposta pedagogica do Colégio
Criar um ambiente favoravel ao desenvolvimento fisico, emocional € mental
bem como ao ajuste social e afetivo da crianga, propiciando ©
desenvolvimento das habilidades especificas para a idade;
Desenvolver a maturidade com responsabilidade e compreenséo das
regras sociais;
Conduzir a uma postura de autonomia, desenvolvendo a autoconfianga
€ a iniciativa;
Propiciar o desenvolvimento da criatividade, especialmente como
elemento de expresséo;
Possibilitar o diagnéstico oportuno das dificuldades de desenvolvimento
do aprendiz;
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e Desenvolver as fungbes especificas necessarias as aprendizagens
relativas a lingua escrita;

e Propiciar multiplicidade de experiéncias lidicas, afetivas e estéticas
necessarias ao desenvolvimento da autonomia, levando ao

empoderamento relativo a idade do aprendiz.

Artigo 55 — Do Ensino Fundamental - obrigatério, com duragéo de 8 (nove) anos,
iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, no anc da matricula, tera por objetivo dar
continuidade & formagdo bésica do cidadao, iniciado na Educagdo Infantil,

mediante:

I. O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meics basicos

o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

Il. A compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

lll. O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisigdo de conhecimentos e habilidades e a formagao de atitudes e
valores;

IV. O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana

@ de tolerancia reciproca em gque se assenta a vida social.

Artigo 56 — O Colégio Shunji Nishimura estabelece por fins do Ensino
Fundamental dar continuidade a formagéo basica do cidadao, iniciada na
Educacéo Infantil, mediante:

a) O desenvolvimento do educando através de conteldos significativos,
propiciando-lhe uma forma de educag¢ao integral e continua;

b) O desenvolvimento da capacidade de aprender, abrangendo as
capacidades de: aprender a aprender, aprender a conviver, aprender a
fazer e aprender a ser;

¢) O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meio basico
o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

d) A compreensdc do ambiente natural e social, do sistema politico, da

tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;
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e) O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicao de conhecimentos e habilidades e a formacéo de atitudes e
valores;

f) O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

g) O desenvolvimento da autonomia, da maestria, tornando-se sujeito

pronto para o futuro.

Artigo 57 - O ensino médio, etapa final da educagéo basica, com duragéo minima
de trés anos, tera como finalidades:

I - a consolidagdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
ensino fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

Il - a preparagéo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a
novas condi¢des de ocupacéo ou aperfeicoamento posteriores;

lll - o aprimoramento do educandc como pessoa humana, incluindo a
formagao ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento
critico;

IV - a compreensao dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos

produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.

Paragrafo Unico: A Deliberacso CEE 186/2020 fixa normas relativas ao Curriculo
Paulista do Ensino Médio, de acordo com a Lei 13.415/2017, e a Portaria N® 1.432,
de 28 de dezembro 2018, estabelece os referenciais para elaboracdo dos

itinerarios formativos conforme preveem as Diretrizes Nacionais do Ensino Médio.

Artigo 58 — Em conformidade com a Circular DERM n°® 01/2018 — Equipe de
Educacao Especial, atualizada em 05 de dezembro de 2019, incluindo o Anexo |,
da referida Circular, o Colégio Shunji Nishimura organizou-se para “articular
agbes administrativas didaticas pedagégicas com vistas a acolher todas as
criangas independentemente de suas condigbes fisicas, intelectuais, sociais,
emocionais, linguisticas ou outras, assegurande as condigbes necessarias para
uma educacdo de qualidade para todos, uma vez que todos tém os mesmos

direitos e liberdades fundamentais”.
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Capitulo 1l — Do Planejamento Escolar

Artigo §9 — O Plano Escolar Quadrienal do Colégio Shunji Nishimura sera
elaborado, considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional - LDB
n° 9.394/96, a Constituicdo Brasileira, a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), Diretrizes Nacionais Curriculares, o Estatuio da Crianga e do
Adolescente, e o disposto no Curriculo Paulista da Educagéao Infantil e do Ensino

Fundamental que integra, como Anexo, a Indicagéo 179/2019.

Paragrafo Unico — Em atendimento a Deliberagéio CEE n° 155/2017, a proposta
pedagogica do Colégio Shunji Nishimura esta assentada em sua Misséo,
estabelecida pela mantenedora, pelo nlcleo de gestdo escolar e pela

equipe de professores e de colaboradores.

Artigo 80 — Na Educagéo Basica, a proposta pedagogica do Colégio privilegia o
ensino enquanto construgdo do conhecimento, desenvolvimento pleno das
potencialidades do aluno e sua insergdo no ambiente social, utilizando, para
isso, conteidos curriculares da base nacional comum e temas
contemporéaneos transversais, o Curriculo Paulista para o Sistema de Ensino
do Estado de Sao Paulo, cf. Ind. CEE 179/2019 e Del. CEE 169/2019,
homologados por Res. SE, de 07/08/2019.

Artigo 61 — O Plano Escolar Quadrienal serd o documento que traca o perfil do
Colégio, conferindo-lhe identidade prépria, na medida em que contempla
as intengdes comuns de todos os envelvidos, norteia o gerenciamento das

acdes intraescolares e operacicnaliza a proposta pedagoégica.

I. O Plano Escolar Quadrienal tera duragdo quadrienal e contemplara, no
minimo:
a. Identificacdo e caracterizagdo do Colégio, de sua clientela, de seus
recursos fisices, materiais € humanos;
b. Objetivos da Educagéo e do Colégio;

c. Proposta Pedagégica do Colégio;
32
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d. Definicdo das metas a serem atingidas e acdes;

e. Planos de cursos (Educagao Infantil, Ensinc Fundamental e Ensino
Médio);

f. Planos de trabalho dos diferentes atores que compéem o Colégio;

g. Critérios para acompanhamento da aprendizagem ao aluno.

Il. Anualmente, serdo incorporados ao Plano Escolar Quadrienal, anexos
com;
Agrupamentos de alunos e sua distribuigio por curso e ano;
Matriz Curricular;
Organizacio das horas de trabalho pedagdgico coletivo;
Calendario Escolar e demais eventos do Colégio;
Horario de trabalho do Colégio;

Projetos interdisciplinares

@ ~ o a0 T p

Relagao dos docentes e respectivas habilitagdes.

§ 1° — O Plano Escolar Quadrienal sera homologado pelo Dirigente Regional apos

analise e aprovacgao do Supervisor de Ensino.

§ 2° — Os anexos anuais serdo homologados anualmente pelo Dirigente Regional

apo6s manifestagao favoravel do Supervisor de Ensino.

Artigo 62 — O Plano de cada Curso tem por finalidade garantir organicidade, o
desenvolvimento curricular e continuidade do curso, e contera:
[. Objetivos;
ll. Integracéo e sequéncia dos Componentes Curriculares;
lil. Sintese dos contelidos programaticos, como subsidios & elaboragdo dos
Planos de Ensino;
IV. Carga horaria minima dos cursos;

V. Matriz Curricular.

Artigo 63 — C Plano de Ensino se constitui num documento do professor e do

coordenador, devendo conter eventuais projetos para apoiar o
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desenvolvimento curricular e ser mantido a disposigao da Direg@o do

Colégio.

Artigo 64 — O Plano de Ensino devera ser elaborado de acordo com a Proposta
Pedagégica do Colégio, bem como com o Plano de Curso e contemplarg,
no minimo, os seguintes itens:

I.  Obijetivos gerais e especificos do componente curricular;
. Conteldos, habilidades e competéncias especificos de cada ano
escolar;
lIl. Metas, prazos e prioridades, de acordo com a Proposta Pedagégica;
IV. Critérios, procedimentos e registros de acompanhamento, avaliagéo,

recuperacao.

Artigo 65 — Ao término do ano letivo, serdo avaliados pela equipe escolar os
resultados alcangados nos processos de ensino e de aprendizagem previstos

no Plano de Ensino.

Capitulo ill - Do Conselho de Classe/Ano

Artigo 66 — Serao efetuadas as reunides dos Conselhos de Classe/Ano, na
Educacao Basica, para discussao do processo educativo dos alunos e
avaliacdo de seu rendimento escolar, além de possibilitar a interrelagao
entre os professores e alunos dos diferentes anos, propiciando o debate
permanente sobre os processos de ensino e de aprendizagem favorecendo

a integracéo e a sequéncia dos contetdos curriculares.

Artigo 67 — A periodicidade e as datas das reunides dos referidos Conselhos de

Classe/Ano sao definidas no Plano Escolar Quadrienal e Anual e previstas

no Calendario Escolar do ano letivo. As reunides de Conselhos de

Classe/Ano acontecem trimestralmente.

Artigo 68 — O Colégio Shunji Nishimura contard com os Conselhos de

Classe/Ano que serdo formados pelo Diretor, pelo Coordenador
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Pedagébgico, pelo Secretério e pelos professores das disciplinas para
discutir o desempenho € o desenvolvimento do aprendizado global dos
alunos nas diversas disciplinas e efetuar a avaliagao conjunta dos alunos.
Os Conselhos de Classe/Ano serdo constituidos por todos os professores
da mesma classe e se reunirdo trimestralmente.

Paragrafo Unico: Os Conselhos de Classe/Ano serdo presididos pelo Diretor
Escolar e/ou Coordenador Pedagdgico, ou ainda podera ser delegada
competéncia a terceiros para esse fim.

Artigo 69 — Os Conselhos de Classe/Ano, enquanto colegiados responsaveis pelo
processo coletivo de acompanhamento e avaliagdo do ensino e da
aprendizagem, embasados em planos e atividades realizadas, em
relatorios e registros de avaliagdo, bem como em registros comprobatérios
da oferta de recuperacéo continua e paralela e organizar-se-&o de forma a:

I. Propiciar o debate permanente sobre os processos de ensino e de
aprendizagem;
Il. Favorecer a integragéo e sequéncia dos conteudos curriculares de cada
classe;
[ll. Orientar o processo de Gestdo do Ensino;
IV. Avaliar o rendimento da classe e confrontar os resultados de
aprendizagem relativos aos diferentes componentes curriculares:
Analisando os padrées de avaliagao utilizados;
Identificando as lacunas existentes na aprendizagem do aluno;

ldentificando as causas da existéncia dessas lacunas;

oo T

Coletando e utilizando informagdes sobre as necessidades, inferesses
e aptiddes dos aluncs;
e. Elaborando a programacao das atividades de recuperagao, conforme a
identificagdo das lacunas, bem como de compensagéo de auséncias.
V. Avaliar a conduta da classe:
a. Confrontande o relacionamento da classe com os diferentes

professores;
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b. Identificando os alunos de ajustamento insatisfatdrioc & situagio da
classe e da escola;
¢. Propondo medidas que visem ao melhor ajustamento do afuno.
VI. Decidir sobre a promocéo, retencao ou a recuperagao do alung, guando
o resultado de aproveitamento for insuficiente;

VII. Deliberar sobre a aprovagac e o avango no estudo de classificacéo e
reclassificagéo;

VIll. Definir agbes que visem a adequagdo dos metodos, procedimentos e
estratégias de ensino e ao desenvolvimento das competéncias e
habilidades previstas no Curriculo basico, quando houver dificuldades
nas praticas educativas;

IX. Opinar sobre os recursos referentes & verificagdo do rendimento escolar
interpostos por alunos ou seus responsaveis, atendendo os prazos

previstos na legislagdo vigente.

Capitulo IV - Do Calendario Escolar

Artigo 70 — O Calendario Escolar seré elaborado de acordo com as disposigdes
da legislacéo em vigor e anexado, anualmente, ao Plano Escolar.

TITULO IV - DO PROCESSO DE AVALIACAO

Capitulo | — Dos principios

Artigo 71 — A avaliagéo do Colégio, no que concerne sua estrutura, organizagéao,
funcionamento e impacto sobre a situagdo do ensinc e da aprendizagem,
constitui um dos elementos para reflexdo e transformacgao da pratica escolar

e tera como principio o aprimoramento da qualidade de ensino.

Artigo 72 — A avaliagdo interna, processo a ser organizado peio Colégio e a avaliagao
externa, pelos dérgaos locais e centrais da administracao, ser@o subsidiados
por procedimentos de observactes e registros continues e terao por objetivo

permitir 0 acompanhamento:
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I. Sistematico e continuo dos processos de ensino e de aprendizagem, de
acordo com os objetivos e metas propostos;
Il. Do desempenho da Diregdo Escolar, dos Professores, dos Alunos e dos
demais Funcionarios nos diferentes momentos do processe educacional;
lll. Da participagdo efetiva da comunidade escolar nas mais diversas
atividades propostas pelo Colégio;

V. Da execucao do Planejamento Curricular.

Artigo 73 — De acordo com Deliberagéo CEE 155/2017, Art. 17, a avaliagdo dos
alunos, a ser realizada pelos professores e pela escola como parte integrante da
proposta curricular e da implementacgéo do curriculo, é redimensionadora da agdo
pedagogica e deve:
I — Assumir um carater processual, formativo e participativo, ser continua,
cumulativa e diagnodstica, com vistas a:
a) identificar potencialidades e dificuldades de aprendizagem e detectar
problemas de ensino;
b) subsidiar decisées scbre a utilizagido de estratégias e abordagens de
acordo com as necessidades dos alunos, criar condigdes de intervir de
modo imediato e a mais longo prazo para sanar dificuldades e
redirecionar o trabalho docente;
I — Utilizar véarios instrumentos e procedimentos, tais como a observacgio, o
registro descritivo e reflexivo, os trabalhos individuais e coletivos, os portfélios,
exercicios, provas, questiondrios, dentre outros, tendo em conta a sua adequacgio
a faixa etaria e as caracteristicas de desenvolvimento do educando;
Il — Fazer prevalecer os aspectos gqualitativos da aprendizagem do aluno sobre
os quantitativos, bem como os resultados ac longoe do periodo sobre os de provas
finais, quando essas ocorrerem, tal como determina a alinea “a” do inciso V do
art. 24 da Lei n® 9.394/96.

Capitulo 1l - Da Verificagdao do Rendimento Escolar

Se¢édo | - Das Formas de Avaliagéo
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Artigo 74 — O processo de avaliagdo do ensino e da aprendizagem sera realizado

através de procedimentos internos e externos.

Artigo 75 — A avaliacdo externa do Rendimento Escolar, a ser implementada pela
Diregao Escolar, tera por objetivo oferecer indicadores comparativos de
desempenho e evidéncias para a tomada de decisdes no Ambito do préprio

Colégio.

Artigo 76 — A avaliagdo interna dos processos de ensino e de aprendizagem,
responsabilidade do Colégio, sera realizada de forma continua e
sistematica, tendo como um dos seus objetivos o diagnéstico da situagao
de aprendizagem de cada aluno, em relagdo a programacgéao curricular
prevista e desenvolvida em cada etapa da escolaridade e curso oferecido

pelo Colégio, hem como a identificagdo de problemas de ensino.

Artigo 77 — A avaliacao interna dos processos de ensino e de aprendizagem tem
por objetivos:
I. Diagnosticar e registrar os processos de aprendizagem do aluno & suas
dificuldades;
Il. Possibilitar que os alunos autoavaliem sua aprendizagem,

[ll. Orientar o aluno quanto aos esfor¢cos necessarios para superar as
dificuldades;

IV. Fundamentar as decisfes do Conselho de Classe quanto & necessidade
de procedimentos paralelos ou intensivos de reforgo e recuperagdo da
aprendizagem, de classificagZo e reclassificagéo de alunos;

V. Orientar as atividades de planejamento e replanejamento dos contetidos

das praticas docentes.

Artigo 78 - A avaliagéo € a constatagéo da correspondéncia entre a proposta de

trabalho e sua consecucao.
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Artigo 79 — Na Educacao Infantil, a avaliagdo do aluno far-se-a mediante
acompanhamento e registro do seu desenvolvimento, sem fim de

promogdo, mesmo para acessc ao Ensino Fundamental.

Paragrafo Unico — A avaliagio sera feita, predominantemente por meio da
observagao constante, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os
gquantitativos, tendo em vista os critérios de maturidade e prontidéo

individuais dos alunos.

Artigo 80 — No Ensino Fundamental e no Ensino Médio, os critérios para
acompanhamento e avaliagdo observardo os seguintes aspectos previstos
na alinea a do incisc V, do Artigo 24 da LDB:

a. Avaliagdo continua e cumulativa do desempenho do aluno, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos
resultados ao longo do periodo sobre os de eventuais provas finais;

b. Possibilidade de aceleracéo de estudos para alunos com atraso
escolar;

c. Possibilidade de avango nos curses e hos anos mediante verificag@o
do aprendizado;

d. Aproveitamento de estudos concluides com éxito;

e. Obrigatoriedade de estudos de recuperagao, de preferéncia paralelos
ao periodo letivo, para os casos de baixo rendimento escolar, a serem

disciplinados pelas instituicdes de ensino em seus regimentos.

Artigo 81 — Ao aluno acometido de doenca que o impeca de passar pelos
instrumentos de avaliagdo sistematica, tera, apés comprovagio por
Atestado Médico, oportunidade de realiza-los quando retornar aoc Colégio,
ou podera ainda realizar trabalhos domiciliares, quando impedido de

frequentar as aulas.

Paragrafo Unico — Os resultados da aprendizagem seréo aferidos através de
avaliagdo sistematica e continua de trabalhos, pesquisas, observagoes,

arguictes orais, experimentos relativos ao contelido, exercicios, leituras e
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provas, bem como trabalhos domiciliares, referentes ao curriculo em

desenvolvimento na classe/ano do aluno.

Artigo 82 — Q registro da sintese das atividades realizadas pelos alunos dos 1°e
2° anos do Ensino Fundamental de 9 anos far-se-a trimestralmente com o
preenchimento de Ficha Individual de Avaliagéo Periédica, sintetizadas em notas
de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), aceitando-se décimos, ao longo dos trimestres. A Ficha
Individual de Avaliagéo Peri6dica contempla as habilidades e competéncias que
devem ser desenvolvidas ao longo de cada trimestre e as notas servirdo apenas
para registro em Histérico Escolar, que serd sempre acompanhado pela ficha
individual do aluno. Essa forma de avaliagéo periddica atende ac que delibera o §
1° do Artigo 30 das Diretrizes do Ensino Fundamental de 9 anos em Parecer CEB
11/2010 e Resolugao CNE/CEB n® 7/2010.

§ 1° — Os trés anos iniciais do Ensino Fundamental devem assegurar:

I. A alfabetizacdo e o letramento;

I1. O desenvolvimento das diversas formas de expressdo, incluindo o
aprendizado da Lingua Portuguesa, Literatura, Musica e demais Artes,
Educac#o Fisica, assim como o aprendizado da Matematica, da Ciéncia,
da Histéria e da Geografia;

lILA continuidade da aprendizagem, tendo em conta a complexidade do
processo de alfabetizagéoe e os prejuizos que a repeténcia pode causar
no Ensino Fundamental como um todo, particularmente, na passagem
do 1° para 0 2° ano de escolaridade, e deste para o 3°

§ 2° - E necessario considerar os trés anos iniciais do Ensino Fundamental como
um bloco pedagodgico, voltado para ampliar a todos os alunos as
oportunidades de sistematizagdo e aprofundamento das aprendizagens

basicas, imprescindiveis para o prosseguimento dos estudos.

§ 3° — Considerando as caracteristicas de desenvolvimento dos alunos, cabe acs
professores adotar formas de trabalho que proporcionem maior mobilidade
das criangas nas salas de aula e as levem a explorar mais intensamente as

diversas linguagens artisticas, a comegar pela literatura, a utilizar materiais
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que oferecam oportunidades de raciocinio, manuseando-os e explorando

suas caracteristicas e propriedades.

Artigo 83 — Instrumentos de avaliagio:

V.

Todo trabalho realizado com alunc é em potencial um instrumento de
avaliacao;

Provas, trabalhos de pesquisa, listas de exercicios (individuais ou em
grupo), enire outros, devem avaliar os conteldes e as habilidades de
forma clara e inteligivel,

Os instrumentos devem avaliar o aluno, passo a passo, de forma
continua e indicar a necessidade de recuperagdo ou ampliagdo da
aprendizagem;

Sao igualmente importantes a autoavaliagdo e a avaliagdo formativa;
Toda proposta deve garantir que o aluno esteja em contaio com a
construgdo do conhecimento;

Os instrumentos devem garantir a avaliacdo do processo de

aprendizagem do aluno.

Artigo 84 — No Ensino Fundamental a sistematica de avaliagdo compreendera a

sintese dos instrumentos utilizados:

Avaliagdo de Producdoc (AP) - A AP compreende provas, trabathos,
seminarios, atividades extraclasse com prazo determinado para
realizacdo de tarefas com qualidade, trabalhos (individual / grupo),
organizagao de cadernos e entregas com qualidade.

Observagao Sistematica (OS) - A OS compreende relagéo interpessoal
(respeito pelas pessoas) com as quais convive e atengdo a elas,
responsabilidade, pontualidade, realizagdo de tarefas, participagao em
sala de aula, aquisi¢gao dos valores éticos & morais.

Apuracéo de frequéncia.

Artigo 85 — No Ensino Médic a sistematica de avaliagdo compreendera a

sintese dos instrumentos utilizados:
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. Provas 1 (P1) - A P1 compreende provas de multipla escolha,
organizadas por disciplina, &reas ou blocos de conhecimento;

II.  Provas 2 (P2) — A P2 compreende provas dissertativas, organizadas
por disciplina, éareas ou blocos de conhecimento;

lll. Atividades (AT) - trabalhcs, seminarios, atividades extraclasse com
prazo determinado, realizacdo de tarefas, trabalhos (individual /
grupo);

IV. Observacéo Sistematica (CS) - A OS compreende a organizagdo de
cadernos, trabalhos, apresentagdes e arguigdes orais, bem como, a
participagdo em sala de aula, a responsabilidade, a qualidade e
pontualidade na entrega de atividades;

V. Os simulados aplicados entrardo como bdnus ao final da sintese
trimestral nas éreas avaliadas apenas nas 1% e 2? séries do ensino

médio.

Artigo 86 - Os resultados da avaliagéo do aproveitamento de alunos de 3° ac 9°
ano e do Ensino Médio deverdo ser sistematicamente registrados,
analisados com o aluno e atribuida sintese numa nota Unica,
trimestralmente enviada a Secretaria do Colégio @ comunicados aos pais

e/ou responsaveis.

§ 1° — As avaliacdes serdo trimestrais e as sinteses, expressas em notas de 0,0
(zero) a 10,0 (dez), aceitando-se décimos e exigindo-se nota minima de 7,0

(sete).

§ 2° - Sera promovido para o ano seguinte o alunc que obtiver em cada
componente curricular a média final 7,0 (sete) e os que nao a obtiverem
serdo encaminhados para estudos de recuperagio final em até quatro

disciplinas.

§ 3° - Os resultados da avaliagdo final do aproveitamentc de alunos do Ensino

Fundamental de 1° ao 8° ano e do Ensino Médio ser@o comunicados aos
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alunos e seus responsaveis na forma de boletins, entregues em reunido de

pais, com a participagao dos alunos, conforme Calendario Escolar.

Secéo li — Da Reconsideragio e dos Recursos Contra as avaliagbes

Artigo 87 — No inicio de cada periodo letivo, o Colégic disponibilizara aos alunos
€ seus responsaveis legais, conforme prevé o Artigo 1°, da Del. CEE
161/18, 0 Regimento Escolar, disponibilizado no site da escola, ou,
fornecer a copia do Regimento a todos os alunos/responsaveis que o
requererem.
Subsecdo | — Do Pedido de Reconsideragiao de Avaliagao durante o periodo
letivo

Artigo 88 — Apo6s cada avaliagéo, o aluno, ou seu representante legal, que dela
discordar (correcéo e / ou mencgéo atribuida), pedera apresentar pedido
de reconsideragao junto a Direcdo do Colégio, nos termos da
Deliberagdo CEE 155/2017.

§ 1° - O pedido devera ser protocolado na escola em até 05 dias da divulgagéo
dos resuitados.
§ 2° - A Diregao do Colégio, para decidir, devera ouvir o Conselho de Classe/Anc
atendidas as seguintes condi¢bes:

| — O Conselho de Classe sera constituido por professores do aluno e

integrantes da equipe pedagogica;

Il — A decisdo do Conselho de Classe devera ser registrada em Ata.
§ 3° - A decisdo da Diregéo do Colégio sera comunicada ao interessado no prazo
de 10 dias, prazo este que sera suspenso em periodo de férias e/ou recesso
escolar.
§ 4° - A nao manifestagéo da Direg&o do Colégio no prazo previsto no paragrafo
anterior, implicarad no deferimento do pedido.
§ 5° - O prazo a que se refere o § 3° ficara suspenso no periodo de férias escolares
e de recessos escolares.
§ 6° - Da decis@o da Dire¢éo do Colégio néo cabera recurso.
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Subsecio Il - Da Reconsideragao e dos Recursos contra o Resultado Final

da Avaliagdo

Artigo 89 - O aluno ou seu representante legal, que discordar do resultado final
das avaliagbes, podera apresentar pedido de reconsideragéo junto a

Diregéo do Colégio, nos termos desta Deliberagéo.

§ 1° - O pedido devera ser protocclado na escola em até 10 dias da divulgagéo
dos resultados, apds o resultado do Conselho de Classe/Ano do periodo de

Recuperagao Final, mediante contato presencial da familia ao Colegio.

§ 2° - A Direcéo do Colégio, para decidir, devera ouvir o Conselho de Classe/Ano
ou o orgéo colegiado que tenha regimentalmente essa atribuigdo, atendidas as
seguintes condigdes:
| — O Conselho de Classe ou o érgdo colegiado sera constituido por
professores do aluno ¢ integrantes da equipe pedagogica;

[l — A decis&o do Conselho de Classe devera ser registrada em Ata.

§ 3° - A deciséo da Diregdo do Colégio sera comunicada ao interessado no prazo
de 10 dias.

§ 4° - A nao manifestacao da Direcao do Colégio no prazo estabelecido facultara

ao interessado impetrar recurso diretamente a respectiva Diretoria de Ensino.

§ 5° - O prazo a que se refere o § 3° ficara suspenso nos periodos de férias e

recessos escolares.

Artigo 90 - Da decis&o do Colégio, cabera recurso a Diretoria de Ensino a qual a

escola esta vinculada.
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§ 1° - O recurso de que trata o caput devera ser protocolado na escola em até 10
dias, contados da ciéncia da decisdo, e a escola o encaminhara a Diretoria de

Ensino em até 05 dias, contados a partir de seu recebimento.

§ 2° - O expediente devera ser instruido com cépia do processo de que trata o
pedido de reconsideragdo, contendo os fundamentos da decisdo adotada pela
escola e os seguintes documentos:
| — Regimento escolar,
Il — Planos de Ensino do componente curricular, objeto da retengao;
Il — Instrumentos utilizados no processo de avaliagdo ac longo do ano
letive, com indicagéo dos critérios utilizados na corregéo;
IV — Atividades de recuperacéo realizadas pelo aluno, com explicitagcao das
estratégias adotadas e dos resultados alcangados;
V — Proposta de adaptacado e de seu processo de realizagao (quando for o
caso);
VI —Avaliagdes neuropsicolégicas ou psicopedagégicas, quando for o caso;
VIl — Histérico Escolar do aluno;
VIl — Didrios de Classe do Componente Curricular, objeto da retengéo;
IX — Atas do Conselho de Classe em que se analisou o desempenho do
aluno, ao longo e ao final do periodo letivo;
X — Analise de cada um dos pontos argumentados no pedido de
reconsideracao ou recurso especial feitc pelo aluno ou responsavel para
a reversao da decisdo da escola;
Al — Declaragao da situagdo de matricula do aluno;
Xl — Relatério, informando sobre os pedidos de reconsideragao
apresentados pelo aluno, ou seu representante legal, durante o periodo

letivo.

§ 3° - A Diretoria de Ensino emitira sua decisdo sobre o recurso interposto, no

prazo maximo de 15 dias, contados a partir de seu recebimento.
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§ 4° - A Diretoria de Ensino comunicard a escola, dentro do prazo previsto no §
3° e dela a escola dara ciéncia ao interessado, no prazo de 5 dias com registro

de ciéncia.

Artigo 91 — Da decis&o do Dirigente de Ensino, no prazo de 5 dias, cabera recurso
especial ao Conselho Estadua! de Educagéo (CEE) por parte do estudante,
seu representante legal ou da escola, mediante expediente protocolado na
Diretoria de Ensino, que tera 5 dias de prazo para encaminhar o recurso ao

CEE, informando se o aluno continua matriculado na escola.

Artigo 92 — A documentagdo do pedido de reconsideragéo ficara arquivada na
Escola e a do recurso, na Diretoria de Ensino, devendo constar do

prontuaric do aluno cépias de todas as decisbes exaradas.

Capitulo Il - Da Recuperag¢ao

Artigo 93 — A recuperagdo de estudos deve ocorrer de forma continua e
concomitante aos processos de ensino e de aprendizagem, a8 medida que
sejam diagnosticadas as dificuldades dos alunos.

§ 1° A recuperag&o deve ser organizada com atividades significativas, por meio

de procedimento didatico-metodoldgicos diversificados.

§ 2° A recuperacéo de estudos deve ocorrer nas seguintes modalidades, apoiada
sempre em registros individuais dos alunos que indiquem as fragilidades
do processo de aprendizagem:
| — Recuperagdo continua, durante os processos de ensino e de

aprendizagem;
Il — Recuperacéo paralela, através de plantdes de atendimento individual,
Ill — Recuperacéo Final, oferecida, obrigatoriamente, pela Unidade Escolar,
imediatamente apds o término das avaliagdes finais, com atribuicéo de

valor correspondente a escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos.
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§3°

§4°

§5°

§6°

§7°

O Colégio propiciara oportunidade de estudos de recuperagio intensiva ac
final do ano letivo, em até quatro disciplinas, para os alunos que dela

necessitarem.

O Conselho de Classe analisara o desempenho do aluno mediante
avaliagdo continua e cumulativa, dando-lhe oportunidade a estudos de

recuperacdo, em até quatro disciplinas do Componente Curricular do ano.

A recuperacao do decorrer do ano e a recuperagéo final serde planejadas
pelo professor mediante os contelidos ainda n&o assimilados pelo aluno,
utilizando novas estratégias, com oportunidade de atendimento

individualizado.

Apés o periodeo regulamentado pelo Colégic, em calendario escolar, o

aluno, para ser aprovado, devera alcancar, no minimo, a nota 7,0 (sete).

Caso o aluno nao consiga atingir o minimo desejadoa em uma das
disciplinas do total em que o aluno foi encaminhado para os estudos de
Recuperacéo Final, o Conselho de Classe podera opinar pela sua

aprovagéo ou retenco.

Artige 94 — O aluno que n&o tiver a frequéncia de 75% serd encaminhado a

compensac¢do de auséncias, executando as tarefas que lhe forem
atribuidas pelo professor, contemplando os contetidos que nao foram
trabalhados pelo aluno, visando aquisicdo das competéncias e das

habilidades previstas.

Artigo 95 - O aluno que néo atingir a nota 7,0 (sete) em cinco ou mais disciplinas,

ficara retido, apés ouvido o conselho de classe/ano.

Artigo 96 — O aluno devera ter 100% de frequéncia na Recuperagdo Final, salvo
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Artigo 97 — Os estudos de recuperagdo serdo realizados regularmente, no
decorrer dos periodos letivos, através de atividades escolares
suplementares, orientadas pelo professor da classe, com programagéo

estabelecida pela coordenagéo pedagdgica.

Artigo 98 — O Colégio assegurard ao aluno com aproveitamento insuficiente
estudos de recuperacdo antes do fechamento da ditima sintese de

avaliagéo.

Capitulo IV - Da Promogéo

Artigo 99 — A verificagdo do rendimento escolar decorrera da avaliagéo do

aproveitamento e apuracgdo da assiduidade.

Artigo 100 — Sera considerado promovido para o ano subsequente ou concluinte
do curso o aluno que obtiver frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e

cinco por cento) e sintese final igual ou superior a 7,0 (sete).

Artigo 101 — O aluno com frequéncia igual cu superior a 75% (setenta e cinco por
cento) e nota inferior a 7,0 (sete) podera ser promovido, se submetido aos

procedimentos de recuperacao previstos no presente Regimento Escolar.

Capitulo V - Da Retengéo

Artigo 102 — Sera considerado retido:

I. o aluno que ndo apresentar assiduidade compativel a, no minimo, 75%
{setenta e cinco por cento) do total de horas letivas dadas e total de dias
letivos  previstos pela legislagdo educacional em  vigor,
independentemente do rendimento escolar;

ll. o aluno que apresentar rendimento escolar insuficiente ou inferior & 7,0

(sete) em cinco ou mais componentes curriculares, apesar de submetido
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as atividades de recuperacgao paralela e final e independentemente da

assiduidade minima exigida pela legislagdo educacional em vigor.

Capitulo VI - Da Frequéncia

Artigo 103 — E obrigatéria a frequéncia as aulas previstas no Calendario Escolar
anual, com necessidade do minimo de assiduidade, correspondente a 75%
(setenta e cinco por cento) do total de aulas dadas, nos termos da LDB n.°
9.394/96.

Artigo 104 — A presen¢a e a auséncia do aluno as atividades escolares seréo

registradas pelos professores e enviadas & Secretaria do Colégio.

Artigo 105 — E vedado o abono de faltas as atividades escolares sem justificativas

por doengas ou morte de familiar.

Artigo106 — Os dados relativos a apuragdc de assiduidade deverdc ser
comunicados ao alung e ao pai ou responsavel, ap6s cada sintese de
avaliagéo.

Capitulo Vil - Da Compensacao de Auséncias

Artigo 107 — O aluno podera cumprir, no decorrer do ano, atividades para
compensar auséncias, quando o registro semestral indicar frequéncia
inferior a 75% (setenta e cinco por cenfo) das aulas dadas; ao término dos
trimestres letivos, as auséncias compensadas serdo descontadas do total
de faltas registradas no ano.

Titulo V — DA ORGANIZACAO DA VIDA ESCOLAR

Capitulo | — Da Classificagdo e Reclassificacdo
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Secao | - Da Classificagédo

Artigo 108 — O Colégio, no Ensinc Fundamental e Ensino Médio, adotara o
processo de classificagao que se realizard em qualquer ano, exceto o 1° (primeiro)
ano do Ensino Fundamental, e ocorrera:
1. Por promogéo, para alunos que cursaram com aproveitamento o ano
anterior no préprio Colégio;
Il. Por transferéncia, para os alunos procedentes de outras escolas;
ll.Mediante avaliagdo feita pelo Colégio, independentemente de
escolarizag&o anterior para posicionar o aluno no ano compativel com a
idade e 0 seu grau de desenvolvimento e experiéncia.

Artigo 109 - A classificacéo, sem documentagdo escolar anterior, para alunos
vindos de outros Estabelecimentos de Ensino, sera realizada conforme
prevé o artigo 24, inciso ll, item C da LDB.

I. Inicialmente, ¢ responsavel pelo aluno devera indicar o ano em gue
pretende a matricula, através de requerimento encaminhado ao Diretor
da Escola, observando a correlagdo com a idade;

[I. Serado realizadas provas das disciplinas da Base Nacional Comum
Curricular, com contetido do ano imediatamente anterior ao pretendido
e uma redagdo em Lingua Portuguesa, com instrumentos explicitados
no Plano Escolar do Colégio;

il O aluno sera avaliado por uma Comissdc de, no minimo, trés
professores ou especialistas, para verificar o grau de desenvolvimento e
maturidade do candidato para cursar ¢ ano pretendido;

IV. A Ata de Classificagdo sera assinada por. Secretaria, Comisséo dos

Professores ou especialistas e pelo Diretor da Escola.

Secdo Il - Da Reclassificagao

Artigo 110 — O Colégio podera reclassificar os alunos com base na idade, na

competéncia ou na maturidade, inclusive quando se tratar de transferéncia
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§1°

VI.

entre Estabelecimentos de Ensino situados no pais e no exterior,

atendendo a legislagdo vigente.

O processo de reclassificagdo dar-se-a da seguinte forma:

Inicialmente, o pai ou responsavel pelo alune devera indicar o ano em
que pretende a matricula, através de um requerimento encaminhado ao
Diretor da Escola, observando a correlacéo com a idade;

Serdo realizadas provas das disciplinas da Base Nacional Comum
Curricular com contetido do ano imediatamente antericr ao pretendido e
uma redagido em Lingua Portuguesa;

O aluno sera avaliado por uma Comissdo de, no minimo, trés
professores ou especialistas, para verificar seu grau de desenvolvimento
e maturidade para cursar o ano pretendido;

A Ata de reclassificacdo sera assinada por: Secretaria, Comissdo de
professcres ou especialistas e Diretor da Escola.

O processo serd arguivado no prontuario do aluno;

Registrar os procedimentos no Histérico Escolar do Aluno.

§ 2° A reclassificagio encaminhara os alunos no ano de estudos compativeis com

seu desenvolvimento € maturidade.

§ 3° Para o aluno da Unidade Escolar sera realizada, durante o 1° més letivo, e

para aluno transferido de outras Unidades Escolares a qualgquer tempo.

Capitulo Il - Das Matriculas

Artigo 111 — A matricula sera efetuada mediante o preenchimento da Ficha

Cadastral do Aluno, pelo pai ou responsavel.

Paragrafo Unico — Constara da Ficha Cadastral a que se refere este artigo, a

anuéncia ao presente regimento, disponibilizada no site ou no fisico, junto &

secretaria do Colégio.
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Artigo 112 — As matriculas seréo efetuadas anualmente, em época prevista no

Calendario Escolar.

Paragrafo Unico — No ato da primeira Matricula, o candidato devera apresentar
a Certiddo de Nascimento, comprovante de Residéncia, RG e CPF do alunc e dos
responsaveis, deixando cdpia no prontuario do aluno, preenchendo:

a. Requerimento de Matricula;

b. Contrato de Prestacdo dos Servigos Educacionais;

c. Termo de Compromisso de ciéncia do Regimento Escolar e das

regras de Conduta do Colégio Shunji Nishimura;

d. Autorizagéo de débitos da mensalidade em conta bancaria;

e. Ficha de Recomendagdes e Atestado Médico, comprovando aptidéo

do aluno para aulas de Educagdo Fisica efou Laudo Meédico,

comprovando necassidade especial do aluno;

f. Autorizagao de Uso de Imagem;

g. Peclaragdo de autorizagaoc de saidas;

h. Comprovacgdo de escolarizacio anterior e histérico Escolar;

i. Declaragdo de ciéncia sobre a politica de Protegdo de Dados

(LGPD).

Artigo 113 — A matricula sera efetuada dentro do limite de vagas, atendendo a
legislagéo em vigor, sendo a época e a documentagaoc exigidas explicitadas nos

Plano e Calendario Escolar.

Paragrafo Unico — A Educag&o Infantil atendera criangas de 2 a 5 anos,
completos ou a completa-los até 31.03 do ano da matricula, conforme legislagéo

vigente.

Artigo 114 — Condigdes para matricula:
. No 1° ano do Ensino Fundamental, idade minima estabelecida pela lei

vigente;
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Nos demais anos do Ensino Fundamental e do Ensino Médio, com
comprovagéo de escolaridade anterior, e na auséncia desta mediante

avaliacéo realizada pela propria escola.

Artigo 115 — Condigdes para matricula na Educagao Especial:

E de inteira responsabilidade dos pais ou responsaveis legais de alunos
com necessidades especiais comunicar a Dire¢do do Colégio sobre
suas necessidades, tratamentos, acompanhamentos médicos,
medicamentos, entre outras informagdes que julgarem fundamentais
para que o Colégio tenha condigdes de desenvolver um ftrabalho
adequado & necessidade especifica do aluno.

No ato da matricula, o Colégio devera colher as informagdes sobre as
necessidades do educando quanto as manifestagdes de deficiéncia ou
de transtornos deo neurcdesenvolvimento. O preenchimento de uma
anamnese sera solicitado ao pai, mae ou responsavel pelo educando, a
fim de que o Colégio possa atender as condigbes necessarias do aluno.
De posse de todas as informagdes, a equipe pedagdgica do Colégio
podera analisar o melhor atendimento educacional igual oferecido a
qualquer outra crianga.

O Colégio oferecera adaptagbes curriculares, descritas na Proposta
Pedagégica, cujos objetivos convergem para o desenvolvimento global
e para a aprendizagem dos alunos. As necessidades especiais do novo
aluno devem ser identificadas e reconhecidas por meio de observacdes

e de avaliagbes pedagobgicas.

Capitulo Il - Das Transferéncias

Artigo 116 — As transferéncias serdo efetuadas independentemente de época,

exceto no periodo de Recuperagéo Final.

Artigo 117 — Os alunos, recebidos por transferéncia, estardo sujeitos ao processo

de classificagdo, nos termos previstos neste presente Regimento Escolar. Quando
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os estudos forem realizados no exterior, em nivel do Ensino Fundamental, a
Equivaléncia de estudos sera feita por avaliagho do Colégio e classificagdo na

idade e ano correspondentes.
Capitulo IV - Do Aproveitamento de Estudos e Adaptacdo de Estudos

Artigo 118 — Havendo diversidade entre o curriculo dos anos escolares ja
cursados pelo aluno na escola de origem e o curriculo previsto para os
mesmos anos, serd o aluno submetido a processo de adaptagZo, através
de: estudo dirigido, exercicios e trabalhos individuais, sob planejamento,

orientagéo e observagdo do prefessor da disciplina designado para isso.

Artigo 119 — O Colégio dara conhecimento aos alunos e seus responsaveis do
Plano de Adaptagio que devera ser cumprido, quando do deferimento da

matricula, e gue ficara disponivel para aprecia¢do do Supervisor de Ensino.

Paragrafo Unico — Quando a transferéncia ocorrer durante o periodo letivo e no
curriculo do mesmo ano gue o aluno vinha cursando n&o constarem os
componentes que figuram no Quadro Curricular do Colégio, sera ele conduzido

para estudos de adaptagéo.
Capitulo V - Da Expedic¢édo de Documentos

Artigo 120 — O Colégio expedira documentos escolares nos termos e de acordo

com a legislac&o educacional vigente.

Segdo | - De Historicos Escolares

Artigo 121 — Serao expedidos Historicos Escolares discriminando o rendimento
escolar em cada componente curricular € de cada ano, nos termos previstos pela

legislagao educacional em vigor.
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Secéo Il - Dos Certificados de Conclusdo de Cursos

Artigo 122 — Aos alunos aprovados no 9° ano do Ensino Fundamental e na 3%
série do Ensino Médio serfo conferidos Certificado de Concluséo (do Ensino
Fundamental) e Historico Escolar.

Paragrafo Unico — Aos alunos do Pré Il sera conferido Certificado de Conclusao

da Educacao Infantil.

TiTULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS
Capitulo | - Do Contrato de Trabalho

Artigo 123 — Serdo assegurados ao pessoal docente, administrative e de apoio

operacional os direitos e os deveres previstos na legisiagao trabalhista em vigor.

Artigo 124 — A Mantenedora assegurara garantia de remuneracio condigna ao

pessoal docente, administrativo e de apoio operacional do Colégio.

Artigo 125 — Os contratos de trabalho serédo elaborados de acordo com a

legislagdo em vigor.

§ 1° — Aos profissionais envolvidos no processo educative do Colégio, exige-se
postura profissional; evitar confusdo de atribuicbes e hierarquia; sigilo

profissional; clareza e cuidado na comunicacao.
§ 2°-E vedado ao funcionario o uso de informagdes em beneficio préprio.
Capitulo Il — Disposigdes Transitérias

Artigo 126 — Os corpos docente e discente, bem como demais funcionarios e
associagfes que funcionem no estabelecimento, em hipétese alguma

poderdo fazer propaganda politico-partidaria no recinto escolar.
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Artigo 127 — As instalagtes do Colégio serdo ampliadas e os espagos poderao

ser reorganizados na medida das necessidades que forem surgindo, nos

termos da legislagéo em vigor.

Artigo 128 — Desde ja ficam incorporadas ao presente regimento as alteragdes

determinadas pela publicagdo de normas legais emanadas dos poderes

publicos, federal e estadual, que venham a vigorar na forma estabelecida

nos préprios instrumentos, ressalvando-se direito adquirido.

Artigo 129 - O Diretor do Colégio & substituido em sua auséncia pelo Orientador

Educacional ou outro profissional indicado via oficio anualmente para a

Diretoria Regional de Ensino.

Capitulo lll - Dos Casos Omissos

Artigo 130 — Os casos omissos e situages porventura surgidas e néo previstas

no presente Regimento escolar, serdo resolvidos pela Direcdo do Colégio,

consultada a Mantenedora e sempre nos termos da legislagdo de ensino e

legislagdo geral, vigentes no pais, e terdo solugéo orientada pela Diretoria de

Ensino ou érgao pertinente a questao.

Artigo 131 — O presente Regimento Escolar, elaborado em duas vias originais,

num total de 56 (cinquenta e seis) paginas, foi por mim lido e rubricado e,

apos homologado pela autoridade supervisora, entrara em vigor no ano

letivo subsequente.

ENE M. DF LIMA
BIRETORA

COLEGIO SHUNJ NISHIMURA

* REG: MEC 142
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Governo do Estédo de S&o Paulo
Secretaria da Educacéo
Equipe de Supervisdo Marilia

PARECER

Interessado: Colégio Shunji Nishimura
Assunto: REGIMENTO ESCOLAR 2023

Histérico

Trata o presente expediente de solicitacdo de Aprovacdo do Regimento Escolar
2023, do Colégio Shunji Nishimura, da cidade de Pompeia/SP, protocolado no Sistema
Sé&o Paulo Sem Papel, sob o N° SEDUC-EXP-2022/478630.

Documentos encaminhados

e Oficio 014/2022 da direcéo escolar do Colégio Shunji Nishimura;
e Regimento Escolar 2023.

Apreciacao

O Regimento Escolar do Colégio Shunji Nishimura atende as legislacdes
pertinentes e as orientacdes emanadas por este 6rgao de ensino.

O presente Regimento Escolar podera ser alterado, quando necessario, devendo
as alteracbes serem submetidas a apreciacdo do Supervisor de Ensino e aprovacédo da
Dirigente Regional de Ensino.

Parecer da Supervisdo de Ensino

Esta Supervisdo, s.m.j., é favoravel a aprovacdo do
Regimento Escolar do Colégio Shunji Nishimura em Pompeia/SP, contendo 56 péaginas,
da dltima versdo inserida no Expediente de Atendimento SEDUC-EXP-2022/478630,
assinado e rubricado pela Diretora do Colégio Shunji Nishimura, lolene L. de Lima, Reg.
MEC 14252/93, tendo em vista que 0 mesmo se encontra em acordo com a legislacéo
vigente, em especial: Indicacdo CEE 13/1997, Deliberagdo CEE 10/1997, Parecer CEE 67
/1998, Deliberacdo CEE 155/2017, Indicagdo CEE 175/2019 e a LDB, bem como das
orientacbes emanadas desta Diretoria de Ensino.

Assim sendo, encaminho o presente parecer a
consideracao superior.

SEDUCPAR202262171A

Marilia, 11 de novembro de 2022.
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Secretaria da Educacéo
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Governo do Estédo de S&o Paulo
Secretaria da Educacéo
Nucleo de Apoio Administrativo Marilia

Despacho

I nter essado; COLEGIO SHUNJI NISHIMURA
Assunto: REGIMENTO ESCOLAR 2023
NUmero dereferéncia: SEDUC-PAR-2022/62171

Aprovo avistado Parecer do Parecer do Supervisor de Ensino.
Encaminhe-se a0 NVE/MAR para as demais providéncias.

Marilia, 11 de novembro de 2022.

Aparecido de Oliveira )
Dirigente Regional de Ensino EM EXERCICIO
Diretoria de Ensino Marilia

SEDUCDES2022396711A

Classif. documental 006.01.10.004 ]

Assinado com senha por APARECIDO DE OLIVEIRA - 11/11/2022 as 09:28:36.
Documento N°: 57287343-4375 - consulta a autenticidade em
https://www.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=57287343-4375 SIGA_x



https://linksiga.trf2.jus.br

RN
Governo do Estado de Sao Paulo

Secretaria da Educacéo
Nucleo de Vida Escolar Marilia

Portaria
Portaria da Dirigente Regional de Ensino, de 11/11/2022
Dispde sobre aprovacdo de Regimento Escolar

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino da Regido Marilia, com fundamento na
Deliberacdo CEE n° 10/1997, e Indicacdo CEE n° 13/1997, nos termos do Parecer CEE n° 67/1998,
Deliberac8o CEE 155/2017, Indicacdo 175/2019 e LDB, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Novo Regimento Escolar, do Colégio Shunji Nishimura (CIE:
141.616), localizada & Av. Fundacdo Shunji Nishimura, n® 605, Bairro Jardim S&o Luiz, CEP:
17.586-050, Pompéia/SP que prevalecera sobre o anteriormente aprovado por Portaria de
26/12/2019, publicada no D.O.E de 27/12/2019, nos termos do documento SEDUC-EXP-2022
1478630;

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino da Regido de Marilia, responsavel pela supervisdo do
estabelecimento de ensino, zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento
Escolar, objeto desta Portaria;

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Marilia, 11 de novembro de 2022.

Aparecido de Oliveira )
Dirigente Regional de Ensino EM EXERCICIO
Equipe de Supervisdo Marilia
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Sao Paulo, 132 (227) - 63

riormente aprovado por Portaria de 24/01/2000, publicada
no D.OE de 25/01/2000, nos termos do documento SEDUC-
-EXP-2022/501314;

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino da Regio de Marilia,
responsavel pela supervisdo do estabelecimento de ensino,
zelaré pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento
Escolar, objeto desta Portaria;

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio.

DIRETORIA DE ENSINO — REGIAO DE MARILIA

Portaria da Dirigente Regional de Ensino, de
1111112022

Dispde sobre aprovagio de Regimento Escolar

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino
da Regido Marilia, com fundamento na Deliberacio CEE n®
1011997, e Indicagio CEE n° 13/1997, nos termos do Parecer
CEE i 67/1998, Deliberagdo CEE 155/2017, Indicagao 175/2019
 LDB, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Novo Regimento Escolar, da
Escola Orbe (CIE: 138.125), localizada a Alfeu César Pedrosa, n°
80, Bairro Fragata, CEP: 17.501-230, Marilia/SP que prevalecera
sobre o anteriormente aprovado por Portaria de 22/06/2015,
publicada no D.O.E de 23/06/2015, nos termos do documento
SEDUC-EXP-2022/487660;

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino da Regio de Marilia,
responsavel pela supervisdo do estabelecimento de ensino,
zelaré pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento
Escolar, objeto desta Portaria;

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicago.

Portaria da Dirigente Regional de Ensino, de 11/11/2022

Dispoe sobre aprovagio de Regimento Escolar

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino
da Regizo Marilia, com fundamento na Deliberagdo CEE n®
1011997, e Indicago CEE n° 13/1997, nos termos do_Parecer
CEE n° 67/1998, Deliberagao CEE 155/2017, Indicagio 175/2019
& LDB, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Novo Regimento Escolar, do
Colégio Agua Viva (CIE: 150.654), localizada & Rua Aurora
Ramos Matos, n° 60, Bairro Jardim Itaipu, CEP: 17.519-540,
MarilialSP que prevalecera sobre o anteriormente aprovado por
Portaria de 27/12/2019, publicada no D.O.E de 28/12/2019, nos
termos do documento SEDUC-EXP-2022/505616;

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino da Regido de Marilia,
responsavel pela supervisio do estabelecimento de ensino,
zelaré pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento
Escolar, objeto desta Portaria;

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Portaria da Dirigente Regional de Ensino, de 11/11/2022

Dispde sobre aprovagio de Regimento Escolar

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino
da Regido Marilia, com fundamento na Deliberacio CEE n®
1011997, e Indicagio CEE n° 13/1997, nos termos do Parecer
CEE n° 67/1998, Deliberagao CEE 155/2017, Indicagao 175/2019
€ LDB, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Novo Regimento Escolar,
do Colégio Shunji Nishimura (CIE: 141.616), localizada & Av.
Fundagio Shunji Nishimura, n° 605, Bairro Jardim Sao Luiz,
CEP: 17.586-050, PompéialSP que prevalecera sobre o ante-
riormente aprovado por Portaria de 26/12/2019, publicada
no D.OE de 27/12/2019, nos termos do documento SEDUC-
-EXP-2022/478630;

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino da Regiao de Marilia,
responsavel pela supervisdo do estabelecimento de ensino,
zelaré pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento
Escolar, objeto desta Portaria;

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Portaria da Dirigente Regional de Ensino, de 11/11/2022

Dispoe sobre aprovagao de Regimento Escolar

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino
da Regido Marilia, com fundamento na Deliberacao CEE n®
1011997, e Indicagéo CEE n° 13/1997, nos termos do_Parecer
CEE n° 67/1998, Deliberagio CEE 155/2017, Indicagio 175/2019
€ LDB, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Novo Regimento Escolar, da EE
Dr. Waldemar Moniz da Rocha Barros (CIE: 33.765), localizada
a Rua Henrique Dias, n° 854, Bairro Francisco de Abreu Fer-
nandes, CEP: 17.509-300, Marilia/SP que prevalecera sobre o
anteriormente aprovado por Portaria de 13/07/2015, publicada
no D.OE de 14/07/2015, nos termos do documento SEDUC-
-EXP-2022/504168;

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino da Regio de Marilia,
responsavel pela supervisio do estabelecimento de ensino,
zelaré pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento
Escolar, objeto desta Portaria;

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio.

DIRETORIA DE ENSINO — REGIAO DE MARILIA

Portaria da Dirigente Regional de Ensino, de
1111112022

Declarando_equivalentes, com fundamento na Delibera-
Gio CEE 21/2001 e Indicagéo CEE n’°. 15/2011, Lei Federal n®
9.394/1996, especialmente no § 1° do artigo 23 e alineas "b" e
“c" inciso Il do artigo 24 e nos termos do inciso XXIll do Artigo
2° da Lei Estadual n° 10.403 de 06/07/1971 que os estudos
realizados no exterior por Hayara Cataneo, RG: 38.968.968-3,
CPF: 445.356.138-50, nascida aos 01/10/1995, cidade de Sao
Paulo/SP, filha de Aurelio Cataneo Junior e Ana Lucia de Souza
Cataneo, realizou seus estudos na “EF Academy New York”,
na cidade de Nova York/Estados Unidos da América (EUA) nos
anos de 2014/2015, Certificacao emitida no ano de 2015, sendo
equivalente no Sistema Brasileiro de Ensino, em nivel de conclu-
sao do Ensino Médio para fins de prosseguimento de estudos.
Protocolo SEDUC-EXP-2022/621894.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAQ DE OURINHOS

PORTARIA DA DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO, DE
11/11/2022.

CCONVOCANDO, nos termos do inciso | e da alinea “a” do
inciso VI, do artigo 4° da Resoluggo Conjunta SE/SELI/SDPCD/
SDECT 1 de 22-03-2013, os professores de Educagdo Fisica
regularmente inscritos para participarem das fases Diretoria de
Ensino, Etapa | da Categoria Pré- Mirim, dos Jogos Escolares
do Estado de Séo Paulo a serem realizadas de 17/11/2022 a
2911112022 conforme tabelas de jogos e competigoes a serem
divulgadas para as Escolas participantes.

MUNICIPIO ESCOLA

Ourinhos EE.José Paschoalick Prof

Ourinhos . Orlando Quagliato

Ourinhos EE. Aty Corea Dr.

Ouinhos E.E.PE| Esmeralda Soars Feraz
Ouinhos E.E. Hordcio Soares.

Ouinhos EE.PE| Josepha Cubas da Sl Prof
Ouinhos £, PE| Justina de Oliveira Gongales.
Ouinhos E.E.PEI Norval Vieira da Sik Prof

£ E.PEISinharinha Camarinha

£ Dunvalna Teixeira

E.£. Tomaz Ortega Garcia

Santa Cruz do Rio Perdo E.E.PEI Genésio Boamorte Dr.
Santa Cruz do Rio Perdo E.E.PEIZilda Comegno Monti Prof.
a0 Pedro do Turvo EE. Homero Calvoso Prof
Bemarino de Campos EE. Miguel Prante Calderaro Dr.
Saho grande £ Mario Briatore Pe.

Espirto Santo do Turvo E.E.PEI Terzinh Mariano Magnari Pof’.
Campos Novos Paulista EE. Theodorico de Oliveira
Ihirerema E £ Francisco Duarte

Ribeirio do Sul £ Nicola Martins Romeira

Santa Cruz do Rio Pardo
Santa Cruz do Rio Pardo
Santa Cruz do Rio Pardo

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE
PINDAMONHANGABA

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE
PIRASSUNUNGA

PORTARIA DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO DE
11-11-2022

Autorizando, com base na Deliberacdo CEE 101/2010 e
no Parecer CEE 109/2020 D.O.E 16-04-2020, Amanda Almei-
da Relogel, RG: 52.554.807-5, aluna do Curso de Educagio
Artstica, na faculdade Santa Cecllia - FASC, a realizagéo do
estagio supervisionado, junto & Escola Estadual Professor José
Pinto Marcondes Pestana, jurisdicionada  Diretoria de Ensino -
Regido Pindamonhangaba, por meio de atividades presenciais, a
parir da data da publicagao.

PORTARIA DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO DE
11-11-2022

Autorizando, com base i Deliberagdo CEE 10112010 & no
Parecer CEE 109/2020 D.O.E 16-04-2020, Tatiane dos Santos
Silva, CPF: 334.673.718-76, aluna do Curso de Letras, no Centro
Universitario Intemacional - UNINTER, a realizaéo do estdgio
supervisionado, junto & Escola Estadual Professora Yonne César
Guaycuru de Oliveira, jurisdicionada & Diretoria de Ensino -
Regido Pindamonhangaba, por meio de atividades presenciais,
a partir da data da publicagdo.

PORTARIA DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO DE
11-11-2022

Autorizando, com base na Deliberagdo CEE 101/2010 e no
Parecer CEE 109/2020 D.0.E 16-04-2020, Kelly Cristine do Espi-
rito Santo Caputo Nogueira, RG: 34.123.101-1, aluna do Curso
de Matemética, na Universidade Pitagoras Unopar, a realizaggo
do estagio supervisionado, junto & Escola Estadual Professora
Dirce Leopoldina Cintra Villas Boas, jurisdicionada & Diretoria
de Ensino - Regidgo Pindamonhangaba, por meio de atividades
presenciais, a partir da data da publicagao.

PORTARIA DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO DE
10-11-2022

Homologando, conforme o Decreto 57.141, de 17-7-2011,
com fundamento na Lei Federal 9.394/96, na Deliberagao CEE
10/97, Indicagdo CEE 13/97, Parecer CEE 67/98, e 4 vista do
Parecer Conclusivo da Supervisdo de Ensino, os Anexos 2020,
2021 e 2022 do Plano de Gestao ~ Quadriénio 2019-2022, da
EMEF Jodo Crozariol, situada no municipio de Tremembé/SP. Esta
Portaria entra em vigor na data da sua publicagao, retroagindo
seus efeitos.

PORTARIA DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO DE
11-11-2022

0 Dirigente Regional de Ensino de Pindamonhangaba,
no uso de suas atribuicdes legais, com base no Decreto
64.187/2019 e nos termos do inciso |, do artigo 7° da Resolugao
SEE 61/2012, alterada pela Resolucao SEE 104/2012, convoca
0 publico adiante especificado para reunido com as seguintes
caracteristicas:

Piblico-alvo: Diretor de Escola e Gerente de Organizagio
Escolar

Assunto: Atribuicio de Classes e Aulas 2023 e Pagamento

Data: 17/11/2022

rario: das 9 as 15h

Local: Diretoria de Ensino — prédio anexo, situado na Rua

Frederico Machado, 1002, Jardim Rosely, Pindamonhangaba

PORTARIA DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO DE
11-11-2022

Retificando Portaria do Dirigente Regional de Ensino da
Diretoria de Ensino ~ Regido Pindamonhangaba de 10-11-2022,
publicada em 11/11/2022, Poder Executivo, pagina 32, que trata
da convocagdo de docentes para o 4° Formagao do Programa de
Recuperagdo e Aprofundamento — Aprender Juntos, conforme
segue

Onde se lé:

Data: 17 de novembro de 2022
Horario: das 08h30 s 17h30
Leia-se:

Data: 25 de novembro de 2022
Horario: das 8h as 17h

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE PIRACICABA

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de
111172022

Dispoe sobre Processo de Homologagao do Plano Escolar da
Rede Particular de Ensino

0 Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino
Regido de Piracicaba, conforme as competéncias que lhe sao
conferidas pelo Decreto n° 64.187/2019 e Resolucdo SE n°
5112017, com fundamento na lei Federal 9.394/96, na Delibe-
ragdo CEE n° 10/97, Indicacdo CEE 13/97, Parecer CEE 67/98
e demais normas vigentes, 4 vista do Parecer Condlusivo do
Supervisor de Ensino responsavel pelo estabelecimento, expede
a presente Portaria, para HOMOLOGAR o Plano Escolar 2022,
constante noprotocolo SEDUC-PRC-2022/68020, da Escola
abaixo mencionada:

- Colégio Liceu Terras do Engenho, CIE 125490, situado
na Avenida Dona Francisca, n® 1196, Bairro Vila Rezende,
Piracicaba-SP, CEP 13405-259.

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 11/11/2022

Dispoe sobre Processo de Homologagao do Plano Escolar da
Rede Particular de Ensino

0 Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino
Regido de Piracicaba, conforme as competéncias que lhe sao
conferidas pelo Decreto n° 64.187/2019 e Resolugdo SE n°
5112017, com fundamento na lei Federal 9.394/96, na Delibe-
ragdo CEE n° 10/97, Indicacdo CEE 13/97, Parecer CEE 67/98
e demais normas vigentes, 4 vista do Parecer Condlusivo do
Supervisor de Ensino responsavel pelo estabelecimento, expede
a presente Portaria, para HOMOLOGAR o Plano Escolar 2022,
constante noprotocolo SEDUC-PRC-2022/68003, da Escola
abaixo mencionada:

- Colégio Sao Dimas, CIE 125118, situado na Rua Torqua-
to da Silva Leitdo, 520, Bairro Sdo Dimas Piracicaba-SP, CEP
13416-210.

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 11/11/2022

esignando como gestor de contrato a Sra. Renata de
Oliveira Barbieri, RG 30.150.594-9, Diretor |, em

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de
111112022

Tornando sem efeito, a publicagéo no DOE. de 22/10/2022,
pégina 31, segéo |, da convocagao de Amauri Vieira dos Santos,
RG. 19.138.016-7, para Reunizo de Trabalho — Educagdo Basica
— PDDE Federal.

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 11-11-

TORNANDO SEM EFEITO a publicagéo do DOE de 11-11-
2022, Segio I, p. 32, na parte que retificou o EXTRATO
DE CONTRATO OBJETO: Contratagdo de viagem eventual
para_alunos gremistas, PCNPs e Supervisores ao CIEB. ARP
N°: 36/00498/21/05-008 ORDEM DE SERVICO N° - SEDUC-
-PRC-2022/60449/01, por ter saido com incorregéo e duplici-
dade.

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 11-11-
2022

Convocando, nos termos do inciso I, art® 14, da Resolugao
SE 63-2017, e inciso |, art 14, da Resolugdo SE 622017, os
servidores abaixo citados para Reuniao de Trabalho: Atribuicao
de Aulas 2023, com as seguintes caracteristicas:

Data: 17-11-2022

Horario: 8h00min s 17h00min

Local: Rede do Saber da Diretoria de Ensino

Avenida Prudente de Moraes, 2900 - Pirassununga

Pblico-alvo:
as Unidades Escolares de Ensino Regular

iretor Escolar
GOE

PORTARIA DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO, de
111172022,

autorizagdo d resen-
cial e no remunerado aos estudantes das Instituigdes de Endino
Superior, nas escolas publicas estaduais vinculadas 4 Diretoria
de Ensino — Regido de Pirassununga

0 Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino -
Regido de Pirassununga, no uso de suas atribuides legais e em
conformidade com a Lei Federal n° 11.788/2008, as Deliberaces
CEE n° 87/2009 e n° 19512021 e a Indicagao n° CEE n° 3012003,
expede a presente Portaria:

Artigo 1°- Fica autorizada a realizagdo de estégio supervi-
sionado presencial e no remunerado ao (2) estudante abaixo
elencado (a), conforme dados a sequir:

Jodo Felipe Santana Rasi, RG 38.297.849-3, Universidade
Estadual de Campinas -UNICAMP, de 05/10 a 20/12/2022, 60
horas, EE Dr. Djalma Forjaz, Porto Ferreira.

Artigo 2° - A diredo da U.E. zelara pelo acompanhamento
do desenvolvimento do Plano de Atividades do (a) estagiério (a),
apos celebragdo do Termo de Compromisso, atestando o cumpri-
mento das horas de estagio, no fim o periodo acordado entre as
partes e manterd, na U.E., prontuario com todos os documentos.
comprobatérios o estagio, sob pena de responsabilidade.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 11-11-

22

Convocando, nos termos do inciso |, art® 14, da Resolugdo
SE 63-2017, e inciso |, art.” 14, da Resolucdo SE 62-2017, os
servidores abaixo para reuniao de trabalho — Programa — PDDE
Estrutura, com as seguintes caracteristicas:

Horario: 08h as 17h

Local: DER Pirassununga — Avenida Prudente de Moraes,
n°2900 — Centro — CEP: 13.630-907 — Pirassununga/SP.

Pblico-alvo:

Dias: 16 e 17/11/2022

LISABEL APARECIDA TONIN COELHO - RG: 26.374.236-2

NATASHA FARO JORGE - RG: 24.496.505-5

KARINE CERUTTI LUIZ - RG: 34.640.142-2

PORTARIA DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO, de
11/11/2022.

ispo autorizagio de estégi ionado presen-
cial e no remunerado aos estudantes das Instituigdes de Ensino
Superior, nas escolas publicas estaduais vinculadas 4 Diretoria
de Ensino ~ Regido de Pirassununga

0 Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino -
Regido de Pirassununga, no uso de suas atribuiaes legais e em
conformidade com a Lei Federal n° 11.788/2008, as Deliberaces
CEE n° 87/2009 e n° 19512021 e a Indicagao n° CEE n° 3012003,
expede a presente Portaria:

Artigo 1° Fica autorizada a realizagéo de estagio super-
visionado presencial e no remunerado aos estudantes abaixo
elencados, conforme dados a seguir

Natalina Alves Rafael Andreotti, RG 3.891.867, Centro
Universitario FAVENI, de 07/11 a 21/11/2022, 30 horas, EE Pref.
Orlando Leme Franco, cidade de Leme;

Juliana Cristina de Godoi Botigelli, RG 23.118.603-4, Centro
Universitério FAVENI, de 07/11 a 21/11/2022, 30 horas, EE Pref.
Orlando Leme Franco, cidade de Leme.

APOSTILA DE REAJUSTE
PROCESSO N° SEDUC-PRC-2020/27024
CONTRATO N° 005/2020

Artigo 2° ~ A diregao da U.E. zelaré pelo acompanhamento
do desenvolvimento do Plano de Atividades do (a) estagiério (a),
apos celebragao do Termo de Compromisso, atestando o cumpri-
mento das horas de estagio, no fim do periodo acordado entre as
partes e manter, na U.E., prontudrio com todos os documentos
comprobatérios do estégio, sob pena de responsabilidade.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagio.

Retificagao do DO de 2210912022

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Prestagio de servico de transporte eventual de
alunos para Santa Cruz da Conceigao - Fazenda Santa Julieta BIO
- EXPEDICAO PEDAGOGICA EE PROF® THEREZINHA RODRIGUES

Onde se |&: DATA DA REAUZACAO DO EVENTO: 22/09/2022,
leia-se: DATA DA REALIZACAO DO EVENTO: 17/11/2022

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAQ DE REGISTRO

ESCOLAS ESTADUAIS DE ENSINO

FUNDAMENTAL E MEDIO

Portaria da Dirigente Regional de Ensino n° 97 de
111112022

Dispoe sobre Designago de Comissio Regional de Atribui-
Gao de Classes e Aulas 2022/2023.

A Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensino
- Regidgo de Registro, conforme as competéncias que he s3o
conferidas pelo Decreto n° 64.187/2019, com fundamento na
Resolugdo SEDUC 85, de 07-11-2022, designa Comissdo Regio-
nal para execugao, coordenagdo, acompanhamento, controle e
supenisao do Processo de Atribuicdo de Classes e Aulas, bem
como a andlise de recursos e a solugdo de casos omissos, em
todas as fases e etapas, na seguinte conformidade:

Supervisores de Ensino: Carlos de Oliveira Justino Junior,
RG. 19.295.126, Carlos José Alves Morais, RG. 16.167.812:9,
Eduardo Ogawa, RG. 18.187.721, Jodo Norberto Fogaca Junior,
RG. 42.143336-X Keila Aparecida Pedroso, RG. 24.820.718-0,
Lol dos Santos, RG. 19.759.861 e Silmara Nunes Theobaldino
Makoski, RG. 22.850.735.

Diretor do Centro de Recursos Humanos: Jeferson de Lima
Domingues, RG. 30.264.720-X.

Diretor do Nicleo de Administragdo de Pessoal: Alcides
Barbosa, RG. 26.168.013-4.

Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicagao.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE RIBEIRAO
PRETO

Portaria da Dirigente Regional de Ensino de
11/11/2022

Dispde sobre Comissdo de Supervisores

A Dirigente Regional de Ensino - Regido de Ribeirdo
Preto, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento no
Decreto n° 64.187, de 17/4/2019, e na Resolucéo SE n° 51, de
1° de novembro de 2017, designa a Comissao composta pelos
Supervisores de Ensino Ana Claudia Fernandes RG 21.335.862
e Gislaine Aparecida Job Moretti RG 18.145.164 para, sem
prejuizo das fungdes que exercem, efetuar anslise e parecer em
relagao aos pedidos de autorizago para mudanca de endereco
e aprovagao da alteragao regimental do Bento Benedini Colégio
(CIE 142955), em Ribeirdo Preto/SP. (Port.182/22)

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE SAO JOAO
DA BOAVISTA

DIRETORIA DE ENSINO REGIAO DE SAO JOAO DA BOA

VISTA

PORTARIA DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO DE
111112022

Convocando, nos termos da Resolugio SE 62, de
1171212017, 0s Coordenadores de Gesto Pedagégica do Agru-
pamento de Escolas (CGPAE), abaixo indicados, para participar
da Reunido de Gestdo, Estudo e Operacionalizagéo (RGEO) do
Roteiro 011 do Acompanhamento Pedagégico Formativo (APF),
conforme segue:

Dia: 18/11/2022 (sexta-feira).

Horério: das 8h as 17h.

Local: Sede da Diretoria de Ensino Regido de Sao Jodo da
Boa Vista, Rua Riachuelo, n° 444, Centro, entrada pela Rua Hugo
Sarmento.

Publico-Alvo: Coordenadores de Gestao Pedagégica do
Agrupamenlo de Escola (CGPAE)

ré Mauricio Camargo Masson, RG 17.766.173-2, res-
punsave\ pelo 1° agrupamento do municipio de Espiito Santo
doP

Dalane Fatima Longo de Aratio, RG 26.817.747-8, respon-
sével pelo 2° agrupamento do municipio de Mococa;

Larissa Ceppolini Ruella Dias, RG 44.576.045-X, responsavel
pelo 1° agrupamento do municipio de Caconde;

Renilde Cavalcante de Souza, RG 20.493.180-0, responsavel
pelo 2° agrupamento do municipio de Espirito Santo do Pinhal,

CCONTRATANTE: Diretoria de Ensino Regido Sao Jodo da Boa Vista

CONTRATADA: Costa Servicos Terceirizados Ltda
CNPY/MF N° 28.167.727/0001-87

A vista dos elementos instrutorios deste processo, e em face da manifestao e Planilha de Demonstrativo de Reajuste apre-
sentada em fls. 1179, que APROVO, bem como o indice de 9,60% para calculo de reajuste do contrato de Prestagdo de Servicos de
Limpeza, Asseio e Conservagao Predial, base Janeir/2022, divulgado no simulador do CADTERC s s. 1175 do Contrato supracitado,
firmado com a Costa Servicos Terceirizados Ltda, AUTORIZO o reajuste de precos, passando a base mensal a partir de 01 de janeiro de
2022 de RS 6.368,43 (seis mil, trezentos e sessenta e oito reais e quarenta e trés e centavos) para R$ 6.979,80 (seis mil, novecentos
e setenta e nove reais e oitenta centavos), conforme demonstrativo abaixo:

DEMONSTRATIVO DE REAJUSTE — Base: Janeiro/2022 (9,60%)

a0 disposto no artigo 67 da Lei 8666/93, proceder o acompa-
nhamento do processo SEDUC-PRC-2021/38350 - da empresa
LAM.P. APOIO ADMINISTRATIVO LTDA, CNP) 23.715.927/0001-
03, referente a execugdo de SERVICOS DE LIMPEZA PREDIAL na
sede da Diretoria de Ensino da Regido de Piracicaba.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAQ DE PIRAJU

rdem de Fornecimento:- n° 2022/50498, referente
Ata FDE 36/00345/21/05 - 015
Processo SEDUC-PRC-2022082563-4
Fornecedora: AGAO TRANSPORTES E TURISMO LTDA
Objeto: Transporte Eventual para participaao nos jogos
escolares — Fase Regional ~ Categoria Mirim.
Viagem dia: 26/08/2022.
Total: RS 7.930,00 (sete mil, novecentos e trinta reais).
Data de Assinatura da Ordem: 25/08/2022,
rdem de Fornecimento:- n° 2022164365, referente a Ata
FDE 36/00345/21/05 - 015
Processo SEDUC-PRC- 2022111862-7
Fornecedora: ACAO TRANSPORTES E TURISMO LTDA
Objeto: Transporte Eventual para participagéo nos jogos
escolares ~ Fase Regional ~ Categoria Pré-Mirim.
Viagem dias: 31/10/2022 e 01/11/2022.
Total: RS 9.587,66 (nove mil, quinhentos e oitenta e sete
reais e sessenta e seis centavos).
Data de Assinatura da Ordem: 26/10/2022,
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DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE SAO JOSE
DO RIO PRETO

Portaria da Dirigente Regional de Ensino, de 11-11-

022

CONVOCANDO: nos termos da Resolugdo SE-62, 11-12-
2017, para a Orientagao Técnica : "Programa Escola + Sequra
em ERRD” Comunidades Resilientes/ Pré-Iniciagéo Cientifica,
01 professor de Geografia do EF e ou EM, de todas as UEs da
nossa Diretoria

DATA: 11/11/2022 - Sexta-feira

HORARIO: 08h30 &s 17h30

LOCAL: Auditério da Diretoria de Ensino de S&o José do
Rio Preto.

Portaria da Dirigente Regional de Ensino, de 11-11-
22

CONVOCANDO: nos termos da Resolugo SE-62, 11-12-2017,
para a Orientagdo Técnica: Trlha Antimacista ~ Conceitos, curriculo
e prticas, 01 Professor que tenha desenvolvido agao(Ges) propos-
tas pela Trilha Antirracista, de todas as UEs da nossa Diretoria.

DATA: 17/11/2022 — Quinta-feira

HORARIO: 08h30 &5 17h30

LOCAL: Auditério da Diretoria de Ensino de Séo José do Rio Preto.

Portaria da Dirigente Regional de Ensino, de 11-11-2022

CONVOCANDO: nos termos da Resolugio SE-62, 11-12-
2017, para a Orientagio Técnica de Fisica: Conhecendo o
Laboratério Nacional de Luz Sincroton e visitando o Sirius, os
servidores da nossa Diretoria de Ensino, abaixo relacionados:

Autenticado com senha por RODRIGO BORBA FEIJAO - Diretor | / NVE/MAR - 16/11/2022 as 10:05:22.
Documento N°: 57461455-6357 - consulta a autenticidade em
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